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Allegato 1
Consiglio regionale della Sardegna
Servizio del Personale
via Roma 25
09125 Cagliari
Domanda di partecipazione alla procedura di mobilità esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001
	La/Il sottoscritta/o

	Codice fiscale

	nat	a	prov.	il

	residente in	prov.

	via

	tel.	cell.

	mail	PEC



recapito per le comunicazioni ((indicare solo se diverso dalla residenza):
	domiciliato in	prov.

	via


CHIEDE
di essere ammess__ a partecipare alla procedura di mobilità volontaria per la copertura di 4 posti posti a tempo pieno e indeterminato di AREA B - profilo tecnico specialistico di Coadiutore tecnico specializzato in impianti tecnologici, civili e informatici.
A tal fine, sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto Decreto nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci
DICHIARA
a)	di essere dipendente a tempo indeterminato presso una delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del d. lgs.165/2001 e precisamente presso il seguente Ente _____________________________________ dal ______________________________;
b)	di essere inquadrato nella Area giuridica B - profilo tecnico specialistico di Coadiutore tecnico specializzato in impianti tecnologici, civili e informatici- o altro profilo equivalente (specificare) ____________________________________________________ (nel caso di personale proveniente da altri comparti della contrattazione pubblica la corrispondenza della Area verrò accertata ai sensi di legge sulla base delle tabelle di equiparazione vigenti di cui al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 26 giugno 2015. L’equivalenza del profilo professionale posseduto, rispetto a quello ricercato, sarà valutata in concreto in base ai contenuti professionali dello stesso);
c)	di aver superato il periodo di prova presso L’Amministrazione di appartenenza;
d)	di essere in possesso del seguente titolo di studio;
e)	di godere dei diritti civili e politici;
f)	di non avere procedimenti disciplinari in corso e non essere incorso, nel biennio precedente alla data di presentazione della domanda, in procedimenti disciplinari conclusisi, definitivamente, con un provvedimento disciplinare;
g)	di non essere stato destituito dall’impiego ovvero licenziato per motivi disciplinari oppure dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento. Non essere stato inoltre dichiarato decaduto da un impiego presso una pubblica amministrazione a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
h)	di non aver subito condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la prosecuzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;
i)	di accettare incondizionatamente tutte le norme, le modalità di partecipazione e comunicazione contenute nell’Avviso;
j)	di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza:	
_______________________________
_______________________________
Allega alla presente domanda:
1)	curriculum vitae dettagliato (formativo e professionale), redatto in formato europeo, datato e sottoscritto dal candidato con firma autografa, reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, recante l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679;
2)	copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità.
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