QUESTIONARIO 1

001. Dispone I'art. 6 dello Statuto speciale per la Sardegna che la Regione esercita le funzioni amministrative nelle materie nelle
quali ha potesta legislativa (artt. 3 e 4) salvo quelle attribuite agli enti locali dalle leggi della Repubblica. In quale materia la
Regione esercita funzioni amministrative.

A) Artigianato.

B) Politica estera e rapporti internazionali dello Stato.

C) Difesa e forze armate.

D) Condizione giuridica dei cittadini di Stati non appartenenti all'Unione europea.

002. Lo Statuto speciale per la Sardegna prevede, al comma 1, art. 15, che 'articolazione organizzativa della Regione sia
imperniata su tre organi. Quale tra i seguenti & organi di governo?

A) Giunta regionale.

B) Difensore civico.

C) Presidente del Consiglio regionale.

D) Avvocato Generale della Regione.

003. Nella Regione Sardegna chi convoca la prima seduta del nuovo Consiglio regionale?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente della Regione, salva diversa previsione del Regolamento del Consiglio regionale.
C) Consigliere anziano.

D) Segretario generale, salva diversa previsione del Regolamento del Consiglio regionale.

004. Art. 22 Statuto speciale per la Sardegna, sedute del Consiglio regionale. Si individui I'affermazione corretta.
A) Le sedute del Consiglio sono pubbliche. Il Consiglio tuttavia puo deliberare di riunirsi in seduta segreta.

B) Le sedute del Consiglio sono segrete. I1 Consiglio tuttavia puo deliberare di riunirsi in seduta pubblica.

C) Le sedute del Consiglio sono sempre pubbliche. II Consiglio non puo deliberare di riunirsi in seduta segreta.

D) Le sedute del Consiglio sono pubbliche. La Giunta pu stabilire che alcune riunioni si svolgano in seduta segreta.

005. A norma del disposto di cui all'art. 28 dello Statuto speciale per la Sardegna l'iniziativa delle leggi spetta:
A) Ai membri del Consiglio regionale.

B) Solo ai membri della Giunta regionale.

C) Al Presidente della Regione.

D) All'Avvocatura regionale.

006. A quale organo della regione ¢ attribuito il compito di rappresentare la Sardegna (art. 35, Statuto speciale per la Sardegna)?
A) Presidente della regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Commissario del Governo presso la Regione.

D) Giunta regionale.

007. Quali sono le conseguenze delle dimissioni volontarie del Presidente della Regione Sardegna?
A) Le dimissioni della Giunta e lo scioglimento del Consiglio.

B) L'attribuzione di funzioni vicarie al Vice Presidente fino al termine della durata in carica del Consiglio.
C) Le funzioni di Presidente sono svolte a interim dal Ministro dell'Interno.

D) Le funzioni di Presidente sono svolte dal Prefetto.

008. A norma del disposto di cui all'art. 42 dello Statuto speciale per la Sardegna, quale organo di governo ha la facolta di
istituire organi di consulenza tecnica?

A) Consiglio.

B) Giunta.

C) Assessore competente per materia.

D) Presidente della Regione.

009. Quale organo ha la responsabilita di formare la Giunta regionale della Sardegna e dirigerne 1'operato?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Assessore delegato.

010. Lavori pubblici - Industria. Quale/quali tra i citati sono Assessorati della Regione Sardegna?
A) Entrambi.

B) Nessuno.

C) Lavori pubblici.

D) Industria.

011. Per valutare la presenza di attivita cardiaca, puo essere palpato il lato interno del polso in prossimita del pollice?
A) Si.

B) No, presenza di attivita cardiaca puo essere rilevata solo con un apposito strumento.

C) No, puo essere palpato solo il piede.

D) No, puo essere palpato solo il lato interno della piega del gomito, tra i muscoli bicipite e tricipite.
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QUESTIONARIO 1

012. Ai sensi del d.lgs. 81/2008 cosa si intende per ''buone prassi''?

A) Sono soluzioni organizzative o procedurali coerenti con la normativa vigente e con le norme di buona tecnica, adottate
volontariamente e finalizzate a promuovere la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro attraverso la riduzione dei rischi e il
miglioramento delle condizioni di lavoro.

B) Sono atti di indirizzo e coordinamento per l'applicazione della normativa in materia di salute e sicurezza predisposti dai Ministeri,
dalle regioni, e dall'INAIL e approvati in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome
di Trento e di Bolzano.

C) Sono soluzioni organizzative o procedurali dettate dagli standard della famiglia ISO 9000.

D) Sono normative tecniche emanate dall'UNI, finalizzate a realizzare e mettere in commercio prodotti sicuri per i lavoratori.

013. La persona in possesso delle capacita e dei requisiti professionali previsti dall'art. 32 del d.lgs. n. 81/2008, designata dal
datore di lavoro, a cui risponde, per coordinare il servizio di prevenzione e protezione dai rischi, per gli effetti delle
disposizioni di cui al citato d.lgs., ¢ denominata:

A) RSPP.

B) RLS.

C) Preposto.

D) Addetto al servizio di prevenzione e protezione.

014. A norma del disposto di cui all'art. 15 del d.lgs. n. 81/2008 le misure di emergenza da attuare in caso di lotta antincendio
sono:

A) Misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro.

B) Misure previste solo per le aziende con piu di venti dipendenti.

C) Misure previste solo nelle aziende particolarmente pericolose.

D) Misure specifiche per le aziende individuate in apposito D.M.

015. Ai sensi dell'art. 17 del d.Igs. n. 81/2008, quale, tra i seguenti compiti del datore di lavoro, non puo essere delegato?
A) La valutazione di tutti rischi.

B) La redazione dei programmi formativi per 1'uso delle apparecchiature munite di videoterminali.

C) Nessuna delle altre alternative di risposta ¢ corretta, tutti i compiti del datore di lavoro sono delegabili.

D) Nessuna delle altre alternative di risposta ¢ corretta, nessun compito del datore di lavoro puo essere delegato.

016. Per espressa previsione di cui all'art. 36 del D.Igs. n. 81/2008, chi provvede affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata
informazione sui rischi specifici cui & esposto in relazione all'attivita svolta, le normative di sicurezza e le disposizioni
aziendali in materia?

A) Datore di lavoro.

B) Dirigente.

C) Preposto.

D) ASL.

017. Ai sensi dell'art. 75 del d.lgs. n. 81/2008, i Dispositivi di Protezione Individuale:

A) Vanno impiegati quando i rischi non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure tecniche di prevenzione, da mezzi di
protezione collettiva, da misure, metodi o procedimenti di riorganizzazione del lavoro.

B) Vanno impiegati quando la Protezione Civile, in caso di emergenza, non pud garantire una protezione collettiva.

C) Vanno adeguatamente riciclati dopo I'uso, affidandoli a lavoratori per cui il rischio ¢ minore rispetto ai lavoratori che li hanno
impiegati per primi.

D) Vanno impiegati quando i rischi di infortunio nei cantieri non possono essere evitati o sufficientemente ridotti dalle misure
cautelative o dagli alcool test.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008 un segnale che, mediante combinazione di una forma geometrica, di colori e di un
sufficiente € denominato:

A) Cartello.

B) Insegna.

C) Pannello.

D) Cartellone.

019. Porte e portoni. Si indichi quale affermazione non ¢ consona a quanto dispone I’All. IV del d.Igs. n. 81/2008.

A) Le porte e i portoni apribili nei due versi possono anche non essere trasparenti o muniti di pannelli trasparenti.

B) Le porte dei locali di lavoro devono, per numero, dimensioni, posizione, e materiali di realizzazione, consentire una rapida uscita
delle persone ed essere agevolmente apribili dall'interno durante il lavoro.

C) Quando i luoghi di lavoro sono occupati le porte devono poter essere aperte.

D) Sulle porte trasparenti deve essere apposto un segno indicativo all'altezza degli occhi.

020. Segnaletica di sicurezza sui posti di lavoro: cartelli di divieto, di avvertimento, di prescrizione, di salvataggio, per le
attrezzature antincendio; quali fra i citati cartelli hanno forma rotonda (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Cartelli di divieto.

B) Cartelli di salvataggio.

C) Cartelli di avvertimento.

D) Cartelli per le attrezzature antincendio.
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021. Ai sensi dell'art. 8, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ove non sia espressamente diversamente stabilito, le autorita
europee e straniere che intervengano a pubbliche cerimonie, salvo eccezioni:

A) Seguono immediatamente le autorita italiane che rivestono cariche omologhe.

B) Seguono immediatamente le autorita italiane, anche se non rivestono cariche omologhe.

C) Precedono immediatamente le autorita italiane che rivestono cariche omologhe.

D) Precedono immediatamente le autorita italiane anche se non rivestono cariche omologhe.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Segretario generale del Ministero degli Affari Esteri e Cooperazione Internazionale.

B) Segretario generale della Cgil.

C) Capo Dipartimento del Ministero della Salute.

D) Presidente dell'Ordine nazionale dei giornalisti.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 6 del suindicato articolo, il Presidente
della Giunta regionale, in sede, precede i Ministri, fatta eccezione, tra I'altro:

A) Per il Ministro che intervenga in materia di propria competenza.

B) Per il Ministro che intervenga in materia non di propria competenza.

C) Per il Ministro che intervenga in feste patronali.

D) Per il Ministro che intervenga in Regioni a statuto speciale.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. In quale caso il Prefetto ha la precedenza sui Sindaci,
secondo la nota 4 al suindicato articolo?

A) Ha la precedenza sui Sindaci di Comuni non capoluogo.

B) Ha la precedenza sui Sindaci al primo mandato.

C) Ha la precedenza sui Sindaci di eta inferiore ai 30 anni.

D) Ha la precedenza sui Sindaci con carichi pendenti.

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Presidente della Provincia.

B) Vice Presidente del Consiglio comunale.

C) Vice Presidente del Consiglio provinciale.

D) Assessore comunale.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Ministro aventi alle dipendenze Corpi armati.

B) Ambasciatore accreditati presso lo Stato italiano.

C) Presidente del Consiglio regionale.

D) Vice Presidente del Consiglio Superiore Magistratura.

027. Ai sensi dell'art. 27, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per lo schieramento di reparti in armi, secondo 1'uso gia in
vigore, si segue 1'ordine che vede prevalere tra le seguenti indicazioni:

A) Esercito.

B) Marina.

C) Aeronautica.

D) Arma dei Carabinieri.

028. Ai sensi dell'art. 2 della legge S febbraio 1998, n. 22 la bandiera della Repubblica italiana e quella dell'Unione europea
vengono esposte all'esterno di quale dei seguenti edifici?

A) I consigli comunali, in occasione delle riunioni degli stessi.

B) Le autorimesse.

C) Le sedi dei giornali quotidiani.

D) Le sedi dei sindacati datoriali.

029. Ai sensi del capo 1 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, le bandiere della Repubblica
e quella dell'Unione europea vengono anche esposte su edifici sede di uffici pubblici ed istituzioni in occasione dell'11
febbraio:

A) Patti lateranensi.

B) Festa della Repubblica.

C) Festa della Liberazione.

D) Festa del lavoro.
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030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001 sulle festivita nazionali, la festa nazionale
civile del 4 novembre (Festa dell'Unita nazionale) dove si celebra?

A) Nella Capitale ed in tutte le citta capoluogo di provincia.

B) Nella Capitale e nelle citta capoluogo di regione.

C) Nelle caserme di tutti i comuni italiani.

D) Nella sola Capitale, nella caserma della Cecchignola.

031. Quale principio € contenuto al co. 1. art. 35 della Costituzione?

A) La Repubblica tutela il diritto al lavoro in tutte le sue forme ed applicazioni.

B) La Repubblica tutela il diritto al lavoro nei soli casi previsti dalla legge ordinaria.
C) La Repubblica non tutela il diritto al lavoro.

D) La Repubblica non tutela il lavoro dei minori.

032. A norma del disposto di cui all’art. 1 del D.P.R. n. 62/2013, il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (si individui
I’affermazione errata):

A) Disciplina la materia delle ferie e dei permessi.

B) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di lealta che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

C) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di imparzialita che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

D) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra 1’altro, i doveri minimi di buona condotta che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

033. 11 pubblico dipendente, puo esercitare pressioni al fine di costringere altri dipendenti ad aderire ad associazioni od
organizzazioni, promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di carriera?

A) No, lo esclude espressamente I'art. 5, D.P.R. n. 62/2013.

B) Si, se si tratta di partiti politici e sindacati.

C) Nessuna delle altre risposte ¢ corretta, il D.P.R. n. 62/2013 nulla dispone in merito.

D) Si, se si tratta di partiti politici.

034. 11 dipendente pubblico, all'atto dell'assegnazione all'ufficio, deve informare il dirigente dell'ufficio dei rapporti, diretti o
indiretti, di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto negli ultimi
tre anni (art. 6. D.P.R. n. 62/2013)?

A) Si.

B) No, il Codice nulla dispone in merito.

C) No, deve informare il dirigente dell'ufficio limitatamente ai rapporti diretti ancora in atto.

D) No, il Codice non prevede 1'obbligo di informare i dirigenti.

035. Recita il co. 1, art. 11, D.P.R. n. 62/2013 che 'fermo restando il rispetto dei termini del procedimento amministrativo, il
dipendente, salvo giustificato motivo, non ritarda né adotta comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti il
compimento di attivita o 1'adozione di decisioni di propria spettanza”, in applicazione del dovere di:

A) Comportamento in servizio.

B) Comportamento nei rapporti privati.

C) Prevenzione della corruzione.

D) Obbligo di astensione.

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente, fatte salve le norme sul segreto d'ufficio, fornisce le spiegazioni che gli siano richieste in ordine al
comportamento proprio e di altri dipendenti dell'ufficio dei quali ha la responsabilita od il coordinamento?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Prevenzione della corruzione.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Comportamento in servizio.

037. 1l dipendente di una Amministrazione regionale ha diritto di richiedere un permesso retribuito per la partecipazione a
procedure selettive o comparative?

A) Si, limitatamente ai giorni di svolgimento delle prove e fino a 8 giorni all'anno.

B) No, ha diritto a richiedere un permesso non retribuito.

C) No, ha diritto a richiedere un congedo.

D) Si, limitatamente ai giorni di svolgimento delle prove e fino a 30 giorni all'anno.

038. A norma del disposto di cui all'art. 52 del D.Lgs. n. 165/2001 nei casi di utilizzo del dipendente in mansioni superiori il
lavoratore ha diritto al trattamento previsto per la qualifica superiore?

A) Si, per il periodo di effettiva prestazione.

B) No.

C) Solo nel caso di sostituzione di altro dipendente assente con diritto alla conservazione del posto.

D) Si, scomputando dal periodo di effettiva prestazione tre mesi considerati alla stregua della prova.

039. Nel caso di violazione dei doveri previsti dal Codice di comportamento il dipendente puo incorrere in responsabilita penale?
A) Si, puo incorrere anche in responsabilita penale.

B) No, in nessun caso.

C) Si, puo incorrere solo in responsabilita penale.

D) No, puo incorrere solo in responsabilita amministrativa.
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040. Al dipendente pubblico sono riconosciuti diritti patrimoniali?

A) Si, sono riconosciuti diritti patrimoniali, personali, sindacali e il diritto ad eseguire la prestazione lavorativa.
B) Si, sono riconosciuti solo diritti patrimoniali e personali.

C) No, sono riconosciuti solo diritti personali e sindacali.

D) No, l'unico diritto riconosciuto ¢ quello ad eseguire la prestazione lavorativa.
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001. La Regione Sardegna ha facolta di adattare alle sue particolari esigenze le disposizioni delle leggi della Repubblica,
emanando norme di integrazione ed attuazione?

A) Si, in alcune materie espressamente elencate all'art. 5 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No.

() Si, ma solo in materia di lavoro e previdenza ed assistenza sociale.

D) Si, ma solo in materia di istruzione di ogni ordine e grado.

002. Questore - Consiglio regionale - Giunta regionale - Presidente della Regione. Quale tra i precedenti non ¢ un organo della
Regione Sardegna (co. 1, art. 15, Statuto speciale per la Sardegna)?

A) Questore.

B) Giunta regionale.

C) Presidente della Regione.

D) Consiglio regionale.

003. Con riferimento a quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna in merito all'elezione e alla composizione del Consiglio
regionale & corretto affermare che:

A) E elettore al Consiglio regionale chi & iscritto nelle liste elettorali della Regione (art. 17).

B) 11 Consiglio regionale & designato dal Presidente della Regione (art. 16).

C) E elettore ed eleggibile al Consiglio regionale chi & iscritto nelle liste elettorali della Repubblica (art. 17).

D) 11 Consiglio regionale ¢ eletto per sette anni (art. 18).

004. E corretto affermare che il Presidente del Consiglio regionale ¢ eletto dalla Giunta (art. 19, Statuto speciale per la
Sardegna)?

A) No, ¢ eletto dal Consiglio tra i suoi componenti.

B) Si, tra i gli assessori.

C) Si, ¢ eletto dalla Giunta tra i componenti del Consiglio.

D) No, il Presidente ¢ scelto dal Presidente della Regione.

005. I consiglieri della Regione Sardegna possono essere chiamati a rispondere dei voti dati nell'esercizio delle funzioni?
A) No, in alcun caso.

B) Si, previa autorizzazione del Presidente della Regione.

C) Si, previa autorizzazione del Presidente del Consiglio regionale.

D) Si, solo il Presidente del Consiglio gode dell'insindacabilita per i voti dati nell'esercizio delle funzioni.

006. Si indichi quale affermazione sulle leggi regionali non € consona a quanto dispone 1'art. 33 dello Statuto speciale per la
Sardegna.

A) Entrano in vigore, di norma, il trentesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

B) Sono promulgate dal Presidente della Regione.

C) Devono essere pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

D) Sono approvate dal Consiglio regionale.

007. Lo Statuto speciale per la Sardegna prevede casi di scioglimento del Consiglio regionale?
A) Si, tra 1'altro, in caso di morte del Presidente della Regione eletto a suffragio universale e diretto.
B) Si, ma solo in caso di dimissioni volontarie del Presidente della Regione.
C) No, lo Statuto non prevede casi di scioglimento del Consiglio regionale.
D) Si, ma solo in caso di dimissioni contestuali di tutti i componenti il Consiglio regionale (art. 15).

008. A norma del disposto di cui all'art. 42 dello Statuto speciale per la Sardegna, il Consiglio regionale ha facolta di istituire
organi di consulenza tecnica?

A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 42 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, lo esclude espressamente 1'art. 42 dello Statuto speciale per la Sardegna.

C) Lo Statuto speciale per la Sardegna nulla dispone in merito, ¢ da intendersi che non ne abbia la facolta.

D) Lo Statuto speciale per la Sardegna nulla dispone in merito, ¢ da intendersi che ne abbia la facolta.

009. Si indichi quale affermazione sul Presidente della Regione ¢ consona a quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna.

A) La rimozione del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta e lo scioglimento del Consiglio regionale (art. 35).

B) L'impedimento permanente del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio
regionale (art. 35).

C) La morte del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio regionale (art. 35).

D) Le dimissioni del Presidente della Regione comportano le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio regionale
(art. 35).

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna ¢ competente in materia di programmazione sanitaria, di indirizzo,
coordinamento e controllo delle attivita delle Aziende Sanitarie per I'erogazione dei livelli uniformi di assistenza nel campo
della prevenzione collettiva, dell'assistenza sanitaria territoriale ed ospedaliera?

A) Assessorato dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale.

B) Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione.

C) Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.

D) Assessorato della pubblica istruzione, beni culturali, informazione, spettacolo e sport.
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011. Come si chiama lo strumento capace di rilevare le alterazioni del ritmo cardiaco e di erogare una scarica elettrica al cuore
per ristabilire il corretto ritmo ''sinusale''?

A) Defibrillatore.

B) Cardioprotettore.

C) Cardiovettore.

D) Elettrocursore.

012. Ai sensi del d.Igs. 81/2008, cosa si intende per ''prevenzione'?

A) 1l complesso delle disposizioni o misure necessarie anche secondo la particolarita del lavoro, I'esperienza e la tecnica, per evitare o
diminuire i rischi professionali nel rispetto della salute della popolazione e dell'integrita dell'ambiente esterno.

B) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi
professionali per i lavoratori incaricati della gestione delle emergenze.

C) L'insieme degli atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione all'ambiente di lavoro, ai
fattori di rischio professionali e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa.

D) L'insieme delle misure antincendio, finalizzate alla tutela della sicurezza dei lavoratori e dei frequentatori dei luoghi di lavoro, in
relazione all'ambiente di lavoro, ai fattori di rischio incendio e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa.

013. Ai fini del d.Igs. n. 81/2008, lo stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, non consistente solo in un'assenza di
malattia o d'infermita prende il nome di:

A) Salute.

B) Sicurezza.

C) Cura.

D) Prevenzione.

014. Sostituzione di cio che ¢ pericoloso con cio che non lo €, 0 ¢ meno pericoloso - Informazione e formazione adeguate per i
lavoratori. A norma di quanto dispone 1'art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure generali di
tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Sostituzione di cid che € pericoloso con cid che non lo &, 0 € meno pericoloso.

D) Informazione e formazione adeguate per i lavoratori.

015. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008, il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ha diritto ad essere consultato preventivamente
in ordine all'individuazione, programmazione, realizzazione e verifica della prevenzione nell'azienda o unita produttiva?
A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 50 del citato D.Lgs.
B) No, il citato D.Lgs. non prevede alcun diritto al riguardo.
C) Si, ma deve farne richiesta al datore di lavoro, che puo anche non aderirvi.
D) No, I'unico diritto del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ¢ quello di accedere ai luoghi di lavoro in cui si svolgono le
lavorazioni.

016. Sussiste un obbligo per il datore di lavoro di provvede affinché il lavoratore riceva una adeguata informazione sulle
procedure che riguardano il primo soccorso, la lotta antincendio, 1'evacuazione dei luoghi di lavoro?

A) Si, tale informazione deve essere rivolta a tutti i lavoratori (art. 36, d.Igs. n. 81/2008).

B) Si, tale informazione deve essere rivolta ad almeno il 50% dei lavoratori (art. 36, d.lgs. n. 81/2008).

C) No (art. 36, d.1gs. n. 81/2008).

D) Si, tale informazione deve essere rivolta ad almeno il 10% dei lavoratori (art. 36, d.Igs. n. 81/2008).

017. A norma del disposto di cui all'art. 43, D.Lgs. n. 81/2008, i lavoratori incaricati di attuare le misure di prevenzione incendi:
A) Sono designati dal datore di lavoro e non possono rifiutare la nomina senza giustificato motivo.

B) Sono designati dal datore di lavoro, ma possono rifiutare la nomina senza essere tenuti a giustificarne il motivo.

C) Sono designati dall'A.S.L. sentito il Corpo dei VV.FF. e non possono in alcun caso rifiutare la designazione.

D) Sono designati dall'INPS tra i lavoratori in possesso della speciale attestazione prevista dallo stesso articolo.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, cosa si intende per ''segnale luminoso''?

A) Un segnale emesso da un dispositivo costituito da materiale trasparente o semitrasparente, che ¢ illuminato dall'interno o dal retro in
modo da apparire esso stesso come una superficie luminosa.

B) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma convenzionale, reggendo una torcia a pile, per guidare persone che
effettuano manovre implicanti un rischio per i manovratori.

C) Un messaggio del corpo predeterminato, con l'ausilio di un giubbotto catarifrangente.

D) Un segnale di allarme in codice Morse, emesso e diffuso da un faro antinebbia, comandato manualmente.

019. Porte e portoni. Si indichi quale affermazione non ¢ consona a quanto dispone I’All IV del d.Igs. n. 81/2008.

A) Quando i luoghi di lavoro sono occupati le porte devono poter essere aperte solo dal personale a cio destinato.

B) Le porte scorrevoli devono disporre di un sistema di sicurezza che impedisca loro di uscire dalle guide o di cadere.

C) Le porte ed i portoni ad azionamento meccanico devono funzionare senza rischi di infortuni per i lavoratori.

D) Se le superfici trasparenti o traslucide delle porte e dei portoni non sono costituite da materiali di sicurezza e c'¢ il rischio che i
lavoratori possano rimanere feriti in caso di rottura di dette superfici, queste devono essere protette contro lo sfondamento.
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020. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, quale, tra le seguenti, ¢ una condizione d'impiego dei cartelli segnaletici?

A) I cartelli vanno sistemati all'ingresso alla zona interessata, in caso di rischio generico.

B) I cartelli vanno sistemati al di fuori della zona interessata, sia in caso di rischio generico che di rischio specifico, per non
comprometterne lo stato di conservazione.

C) I cartelli vanno installati su adeguati pali di illuminazione, ad un'altezza minima di 4,0 m da terra, al fine di essere sempre ben
visibili, anche nelle ore notturne.

D) Non esistono condizioni d'impiego vincolanti, se non quelle previste dal codice della strada.

021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ¢ considerata cerimonia nazionale quella in cui & presente:
A) 1l Presidente della Corte costituzionale.

B) 11 Ministro della Cultura.

C) 11 Presidente dell'Inail.

D) Il Presidente della Rete Ferroviaria Italiana.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. Secondo la nota 11 del suindicato articolo, nell'ordine di
precedenza tra i seguenti Presidenti di Autorita indipendenti prevale:

A) Protezione dei dati personali.

B) Vigilanza sui lavori pubblici.

C) Commissione nazionale Societa e borsa.

D) Istituto di vigilanza per le assicurazioni private e di interesse collettivo.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Capo di Gabinetto del Ministero dell'Interno.

B) Procuratore generale della Corte dei conti.

C) Presidente del Consiglio nazionale di architetti, pianificatori, paesaggisti e conservatori.

D) Presidente della Commissione tributaria provinciale (in sede).

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. In quale caso il Sindaco precede i Membri del Parlamento,
secondo la nota 3 al suindicato articolo?

A) Se Sindaco di Comune capoluogo.

B) Unicamente se Sindaco di Roma.

C) Se Sindaco al secondo mandato.

D) Unicamente se Sindaco ex parlamentare.

025. Ai sensi dell'art. 11, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, I'ordine di precedenza tra le Regioni ¢ determinato:
A) Dalla data della loro costituzione.

B) Dal numero dei residenti.

C) Dal numero delle Province e, in caso di parita, dal numero dei residenti.

D) Dall'anzianita di carica e biologica del Presidente di Regione.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili quando intervengono in
rappresentanza del Governo?

A) Ministro della Salute.

B) Rettore dell'Universita.

C) Capo del Corpo forestale dello Stato.

D) Comandante generale delle Capitanerie di Porto.

027. Ai sensi dell'art. 28, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di visite fuori della Capitale, il Presidente della
Repubblica al momento della ripartenza vede di norma presente:

A) 11 Prefetto.

B) 11 Questore.

C) Il Comandante dell'Arma dei Carabinieri.

D) 11 Vice Presidente del Consiglio comunale.

028. Ai sensi dell'art. 31, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per quanto riguarda la bandiera italiana, 1'utilizzazione di altri
tessuti deve produrre lo stesso risultato cromatico ottenuto sull'esemplare custodito, tra 1'altro, presso:

A) Il Dipartimento del Cerimoniale di Stato della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

B) Il Ministero dell'Istruzione e del Merito.

C) 11 Ministero della Difesa.

D) Ogni Pretura.

Pagina 3




QUESTIONARIO 4

029. Ai sensi del capo 1 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, le bandiere della Repubblica
e quella dell'Unione europea vengono anche esposte su edifici sede di uffici pubblici ed istituzioni in occasione del 9 maggio:

A) Giornata d'Europa.

B) Festa della Repubblica.

C) Festa della Liberazione.

D) Festa del lavoro.

030. Ai sensi dell'art. 35, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le feste nazionali civili c'¢ il 4 novembre. Cosa si festeggia?
A) Festa dell'Unita nazionale.

B) Anniversario della fondazione della Repubblica.

C) Anniversario della Liberazione.

D) Festa di San Francesco, patrono d'Italia.

031. La Carta costituzionale pur non disciplinando né il rapporto di lavoro pubblico né quello privato detta una serie di rilevanti
prescrizioni che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. L'art. 97 della Costituzione:

A) Stabilisce che i pubblici uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge in modo che siano assicurati il buon andamento e
l'imparzialita dell'amministrazione.

B) Stabilisce che i pubblici impiegati non sono al servizio esclusivo della Nazione.

C) Stabilisce che per tutte le categorie di dipendenti pubblici la legge possa stabilire limitazione al diritto d'iscrizione ai partiti politici.

D) Stabilisce che i funzionari e i dipendenti pubblici non assumono mai una responsabilita diretta per gli atti compiuti in violazione dei
diritti.

032. 11 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (art. 1 D.P.R. n. 62/2013):

A) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra 1’altro, i doveri minimi di lealta che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.
B) Individua le forme di lavoro a distanza.

C) Elenca le condotte che comportano il licenziamento senza preavviso.

D) Disciplina la materia dei permessi.

033. A norma del disposto di cui all'art. 4, D.P.R. n. 62/2013, il dipendente non chiede, per sé o per altri, regali o altre utilita,
neanche di modico valore a titolo di corrispettivo per compiere o per aver compiuto un atto del proprio ufficio da soggetti
che possano trarre benefici da decisioni o attivita inerenti all'ufficio, né da soggetti nei cui confronti ¢ o sta per essere
chiamato a svolgere o a esercitare attivita o potesta proprie dell'ufficio ricoperto:

A) In ogni caso, indipendentemente dalla circostanza che il fatto costituisca reato.

B) Se il fatto costituisce reato.

C) Se il fatto & punibile penalmente.

D) Se il fatto ¢ punibile civilmente e penalmente.

034. A norma del disposto di cui all'art. 6, D.P.R. n. 62/2013, il dipendente si deve astenere dal prendere decisioni o svolgere
attivita inerenti alle sue mansioni in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi:

A) Personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado.

B) Esclusivamente personali ovvero del coniuge.

C) Esclusivamente del coniuge.

D) Esclusivamente personali.

035. Recita il co. 2, art. 11, D.P.R. n. 62/2013 che "il dipendente utilizza i permessi di astensione dal lavoro, comunque
denominati, nel rispetto delle condizioni previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi'', in applicazione del
dovere di:

A) Comportamento in servizio.

B) Comportamento nei rapporti privati.

C) Prevenzione della corruzione.

D) Diligenza.

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente, qualora non sia competente a provvedere in merito alla richiesta ricevuta cura, sulla base delle disposizioni
interne, che la stessa venga inoltrata all'ufficio competente della medesima amministrazione?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comportamento in servizio.

C) Prevenzione della corruzione.

D) Comportamento nei rapporti privati.

037. Qualora il dipendente di una pubblica amministrazione debba allontanarsi dall'indirizzo comunicato durante le fasce di
reperibilita per effettuare prestazioni o accertamenti specialistici ¢ tenuto a darne preventiva comunicazione
all'amministrazione?

A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 55-septies del D.Lgs. n. 165/2001.

B) No, un dipendente non puo allontanarsi dall'indirizzo comunicato.

C) Solo se 1'assenza si protrae per piu di tre ore.

D) No, ma in caso di controllo dovra giustificare 'assenza.
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038. A norma di quanto dispone I’art. 40 del TUPI, la contrattazione collettiva puo riguardare le materie oggetto di
partecipazione sindacale?

A) No, la materia & espressamente esclusa.

B) Si, la contrattazione puo riguardare tutte le materie nessuna esclusa.

C) No, la contrattazione collettiva determina solo i diritti e gli obblighi direttamente pertinenti al rapporto di lavoro.

D) No, la contrattazione collettiva puo riguardare solo la materia del licenziamento.

039. Quale sanzione disciplinare prevede I'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di assenza priva di valida giustificazione
per un numero di giorni, anche non continuativi, superiore a tre nell'arco di un biennio?

A) Licenziamento.

B) Ammonimento.

C) Lettera di richiamo scritto.

D) Multa.

040. Al dipendente pubblico sono riconosciuti diritti sindacali?

A) Si, sono riconosciuti diritti patrimoniali, personali, sindacali e il diritto ad eseguire la prestazione lavorativa.
B) No, sono riconosciuti solo diritti patrimoniali e personali.

C) Si, sono riconosciuti solo diritti personali e sindacali.

D) No, l'unico diritto riconosciuto & quello ad eseguire la prestazione lavorativa.
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001. A norma dell'art. 3 dello Statuto speciale per la Sardegna in quale delle seguenti materie la Regione NON ha potesta
legislativa?

A) Diritto d'asilo.

B) Biblioteche e musei di enti locali.

C) Ordinamento degli uffici e degli enti amministrativi della Regione.

D) Polizia locale urbana e rurale.

002. Presidente della Regione - Consiglio regionale. Quale/quali tra i precedenti sono organi della Regione Sardegna come
individuati al co. 1, art. 15 dello Statuto speciale per la Sardegna?

A) Entrambi sono organi della Regione.

B) Nessuno di quelli indicati & organo della Regione.

C) Presidente della Regione.

D) Consiglio regionale.

003. Con riferimento a quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna in merito all'elezione e alla composizione del Consiglio
regionale & corretto affermare che:
A) E eleggibile al Consiglio regionale chi & iscritto nelle liste elettorali della Regione (art. 17).
B) 11 Consiglio regionale ¢ eletto dai cittadini che abbino compiuti il ventunesimo anno di eta con voto personale, uguale, libero e segreto
(art. 16).
C) E elettore al Consiglio regionale chi & iscritto nelle liste elettorali della Repubblica (art. 17).
D) 11 Consiglio regionale ¢ eletto per sei anni (art. 18).

004. Dispone 1'art. 19 dello Statuto speciale per la Sardegna che il Presidente del Consiglio regionale ¢ eletto dal Consiglio
regionale tra:

A) I membri dello stesso Consiglio.

B) I membri della Giunta regionale.

C) I cittadini che hanno proposto la loro candidatura.

D) Gli assessori.

005. I Consiglieri regionali della Sardegna (art. 24, Statuto speciale per la Sardegna):
A) Rappresentano la Regione.

B) Rappresentano la Nazione.

C) Rappresentano il collegio elettorale locale ove sono stati eletti.

D) Esercitano le funzioni con vincolo di mandato del partito che li ha sostenuti.

006. Si indichi quale affermazione sulle leggi regionali non ¢ consona a quanto dispone 1'art. 33 dello Statuto speciale per la
Sardegna.

A) Non devono essere pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

B) Sono promulgate dal Presidente della Regione.

C) Entrano in vigore, di norma, il quindicesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

D) Devono essere comunicate al Governo della Repubblica.

007. Puo essere rimosso il Presidente della Regione Sardegna qualora abbia compiuto atti contrari alla Costituzione?
A) Si, per espressa previsione dell'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, il Presidente della Regione non pud mai essere rimosso.

C) No, il Presidente della Regione puo essere rimosso solo nel caso di ragioni di sicurezza nazionale.

D) No, il Presidente della Regione puo essere rimosso solo nel caso in cui abbia compiuto gravi violazioni di legge.

008. Un Assessore che non faccia parte del Consiglio regionale ha diritto di assistere alle sedute del Consiglio (art. 38, Statuto
speciale per la Sardegna)?

A) Si.

B) No, non pud mai assistere.

C) Puo assistere se preventivamente autorizzato dal Presidente del Consiglio.

D) No, puo assistere solo I'Assessore agli affari generali, personale e riforma della Regione.

009. Si indichi quale affermazione sul Presidente della Regione & consona a quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna.

A) Le funzioni di Vicepresidente della Regione sono assunte da un componente della Giunta (art. 35).

B) L'approvazione della mozione di sfiducia nei confronti del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo
scioglimento del Consiglio regionale (art. 35).

C) La rimozione del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio regionale (art.
35).

D) La morte del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio regionale (art. 35).

010. Gli Assessori della Regione Sardegna presiedono al funzionamento degli uffici e dei servizi dell' Assessorato di competenza,
preposto a uno specifico ramo di amministrazione della Regione. Sono Assessorati della Regione Sardegna:

A) Tra gli altri quelli indicati nelle altre alternative di risposta.

B) Affari generali, Personale e Riforma della Regione.

C) Lavori pubblici.

D) Industria.
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011. Triangolo del fuoco. Cosa rappresentano i tre lati del triangolo?

A) I tre elementi necessari per la combustione (combustibile, comburente, fonte di innesco).
B) I tre colori della sicurezza (rosso, verde, giallo).

C) Le diverse forme dei segnali della sicurezza.

D) Le principali figure della sicurezza.

012. La specifica tecnica, approvata e pubblicata da un'organizzazione internazionale, da un organismo europeo o da un
organismo nazionale di normalizzazione, la cui osservanza non sia obbligatoria, per gli effetti delle disposizioni di cui al
d.lgs. 81/2008 € denominata:

A) Norma tecnica.

B) Informazione.

C) Addestramento.

D) Buone prassi.

013. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, cosa si intende per ''salute'':

A) Lo stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, non consistente solo in un'assenza di malattia o d'infermita.

B) I subire un danno fisico o psichico avutosi in occasione del lavoro e per causa del lavoro dovuta all'esposizione di agenti nocivi.

C) L'assenza di danni fisici quale conseguenza dello svolgimento di un'attivita di lavoro connessa alla propria mansione e ai propri
compiti.

D) L'esposizione controllata ai rischi, quale conseguenza dell'intervento del Datore di lavoro.

014. Misure di emergenza da attuare in caso di primo soccorso, di lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori e di pericolo
grave e immediato - Istruzioni adeguate ai lavoratori. A norma di quanto dispone I'art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali
tra le precedenti sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Misure di emergenza da attuare in caso di primo soccorso, di lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori e di pericolo grave e

immediato.

D) Istruzioni adeguate ai lavoratori.

015. L'utilizzo delle attrezzature che richiedono, per il loro impiego, conoscenze o responsabilita particolari in relazione ai loro
rischi specifici, e riservato (art. 73, d.lgs. n. 81/2008):

A) Ai lavoratori allo scopo incaricati che abbiano ricevuto una informazione, formazione ed addestramento adeguati.

B) Al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

C) Ai lavoratori che hanno pitl anzianita di servizio.

D) Al responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi.

016. I1 non rimuovere o il non modificare senza autorizzazione i dispositivi di sicurezza o di segnalazione o di controllo costituisce
per i lavoratori(art. 20, D.Lgs. n. 81/2008):

A) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con arresto o ammenda.

B) Una buona norma di condotta, non sanzionabile.

C) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con il licenziamento senza preavviso.

D) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con una sanzione amministrativa pecuniaria.

017. Chiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed
immediato costituisce funzione di grande responsabilita. Essa presuppone, peraltro, piena e totale conoscenza non solo delle
condizioni in cui si svolge tale emergenza, ma anche delle risorse umane cui viene chiesto tale eccezionale impegno. A
norma di quanto dispone 1'art. 43, D.Lgs. n. 81/2008, chi puo assumere tale decisione?

A) Solo il datore di lavoro.

B) Solo il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

C) Solo il responsabile del servizio di prevenzione e protezione.

D) Solo il medico competente.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, cosa si intende per ''segnale di salvataggio o di soccorso'?

A) Un segnale che fornisce indicazioni relative alle uscite di sicurezza o ai mezzi di soccorso o di salvataggio.

B) La segnaletica che, riferita ai cantieri edili, fornisce una indicazione o una prescrizione concernente la sicurezza degli operatori,
utilizzando cartelli neri su sfondo bianco.

C) Un segnale che avverte della presenza di sistemi di allarme e videosorveglianza.

D) Una segnaletica che, riferita al medico competente, ne avvisa della presenza in azienda, al fine di attivarlo in caso di pericolo.

019. Per espressa previsione di cui all'All. IV del d.Igs. n. 81/2008, le vie e le uscite di emergenza:

A) Non devono essere chiuse a chiave quando sono presenti lavoratori in azienda, se non nei casi specificamente autorizzati dagli organi
di vigilanza.

B) Non possono mai essere dotate di porte.

C) Se sono dotate di porte, queste devono sempre essere apribili nel verso contrario all'esodo.

D) Possono essere anche ingombre purché permettano di raggiungere un luogo sicuro.

020. Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008, con quale colore devono essere identificate le attrezzature antincendio (Allegato XXVII)?
A) Rosso.

B) Azzurro.

C) Verde.

D) Giallo.
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021. Ai sensi dell'art. 3, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per le cerimonie che rivestono carattere internazionale, in
qualunque parte del territorio della Repubblica si svolgano e, in ogni caso, in presenza di autorita straniere che rivestono
cariche omologhe a quelle nazionali, tra Presidente della Camera dei Deputati, Ministro della Salute, Ambasciatore e
Giudice costituzionale, nell'ordine di precedenza deve prevalere:

A) Presidente della Camera dei Deputati.

B) Ministro della Salute.

C) Ambasciatore.

D) Giudice costituzionale.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita prendono posto
secondo I'ordine prestabilito. Secondo quanto riporta la nota 25 al suindicato articolo, negli eventi di carattere
internazionale il Vice Segretario generale e il Direttore generale competente del Ministero degli Affari Esteri prendono
posizione:

A) Tra gli Ambasciatori di grado.

B) Tra i membri della stampa internazionale.

C) Tra i Capi di Gabinetto del Ministero degli Esteri.

D) Tra i Vice Presidenti del Cnel.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Capo di Gabinetto del Ministero della Giustizia.

B) Presidente aggiunto della Corte dei conti.

C) Presidente del Consiglio nazionale degli ingegneri.

D) Presidente dell'Autorita portuale (in sede).

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Prefetto.

B) Presidente della Provincia.

C) Presidente della Corte di Appello.

D) Vescovo della Diocesi.

025. Ai sensi dell'art. 12, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, a chi compete il ruolo di presidente della cerimonia, nonché il
primo posto, che puo cedere all'autorita che riveste la carica piu elevata tra quelle che lo precedono?

A) All'invitante o all'ospitante.

B) Al solo invitante.

C) Al solo ospitante.

D) Né all'invitante né all'ospitante.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili quando intervengono in
rappresentanza del Governo?

A) Ministro del Turismo.

B) Ambasciatore di grado.

C) Assessore regionale.

D) Capo Dipartimento di Ministero.

027. Ai sensi dell'art. 27, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per lo schieramento di reparti in armi, secondo 1'uso gia in
vigore, si segue 1'ordine che vede prevalere tra le seguenti indicazioni:

A) Corpo della Guardia di finanza.

B) Polizia di Stato.

C) Polizia penitenziaria.

D) Corpo forestale dello Stato.

028. Ai sensi dell'art. 30, comma 4, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, 'uso di onorificenze concesse da Stati esteri deve essere
autorizzato:

A) Dal Ministero degli Affari Esteri.

B) Dal Corpo della Guardia di Finanza.

C) Dal Vescovo della Diocesi dove avviene la cerimonia.

D) Del Ministero della Difesa.

029. Ai sensi del capo 1 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, le bandiere della Repubblica
e quella dell'Unione europea vengono anche esposte su edifici sede di uffici pubblici ed istituzioni in occasione del 28
settembre:

A) Insurrezione popolare di Napoli.

B) Festa della Repubblica.

C) Festa della Liberazione.

D) Festa del lavoro.
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QUESTIONARIO 5

030. Ai sensi dell'art. 35, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, quali tra le seguenti ¢ una festa nazionale civile?
A) Festa del Lavoro.

B) Festa di San Francesco, patrono d'Italia.

C) Festa di Ferragosto.

D) Carnevale.

031. L'assunzione di personale nelle P.A. mediante procedure selettive pubbliche, costituisce attuazione di quale articolo della
Costituzione italiana?

A) Art. 97.

B) Art. 95.

C) Art. 101.

D) Art. 4.

032. "1l dipendente deve assicurare, nei rapporti con le altre pubbliche amministrazioni, lo scambio e la trasmissione delle
informazioni e dei dati in qualsiasi forma anche telematica, nel rispetto della normativa vigente”. Il citato principio:
A) E espressamente contenuto tra i "principi generali" nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
B) Costituisce "principio generale" solo se inserito nel Codice di comportamento che ciascuna amministrazione deve obbligatoriamente
adottare.
C) Non ¢ uno dei "principi generali" previsto nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
D) Costituisce "principio generale" solo se inserito nel Codice etico che ciascuna amministrazione deve obbligatoriamente adottare.

033. Dispone I'art. 5, D.P.R. n. 62/2013 che nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il dipendente comunica
tempestivamente al responsabile dell'ufficio di appartenenza la propria adesione o appartenenza ad associazioni od
organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo
svolgimento dell'attivita dell'ufficio. La citata disposizione:

A) Non si applica all'adesione a partiti politici o a sindacati.

B) Si applica anche all'adesione a partiti politici o a sindacati.

C) Si applica all'adesione a qualsiasi associazione, organizzazione, partito politico o a sindacati.

D) Non si applica esclusivamente all'adesione a partiti politici.

034. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, il dipendente deve rispettare
le misure necessarie alla prevenzione degli illeciti all'interno della p.a. e le prescrizioni contenute nel Piano per la
prevenzione della corruzione?

A) Prevenzione della corruzione.

B) Obbligo di astensione.

C) Diligenza.

D) Comportamento in servizio.

035. Con riferimento a quanto prevede il Codice di Comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni circa il
comportamento in servizio, il dipendente utilizza le attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio:

A) Nel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione.

B) Senza alcun vincolo.

C) A propria discrezione.

D) Nessuna delle affermazioni contenute nelle altre risposte ¢ corretta.

036. A norma del disposto di cui al co.1, art. 12, D.P.R. n. 62/2013, il dipendente in rapporto con il pubblico opera con spirito di
servizio, correttezza, cortesia e disponibilita e, nel rispondere alla corrispondenza, a chiamate telefoniche e ai messaggi di
posta elettronica:

A) Opera nella maniera pitt completa e accurata possibile.

B) Opera nella maniera piu celere anche a discapito della completezza.

C) Opera nella maniera piu celere anche a discapito della accuratezza.

D) Opera con un linguaggio piu forbito possibile, anche se di scarsa comprensione.

037. 1l dipendente di una Amministrazione regionale ha diritto, in ogni anno di servizio, ad un periodo di ferie retribuito. Il
dipendente:

A) Compatibilmente con le esigenze del servizio, pud frazionare le ferie in piu periodi.

B) Ha diritto di usufruire di tutti i giorni di ferie nei mesi di luglio e agosto.

C) Non ha diritto di fruire delle ferie in piu periodi.

D) Non ha diritto di frazionare le ferie in pil periodi.

038. A norma del disposto di cui al comma 1, art. 37 D.Lgs. n. 165/2001 un bando di concorso per l'accesso alle P.A. deve
prevedere l'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse?

A) Si, nonché, l'accertamento della conoscenza della lingua inglese.

B) No, ma deve prevedere 'accertamento della conoscenza di almeno una lingua straniera.

C) Solo per i dirigenti di uffici dirigenziali generali e per i dirigenti.

D) Solo per gli addetti all'URP.

039. A norma del disposto di cui al co. 1, art. 16, D.P.R. n. 62/2013, la violazione degli obblighi previsti dal citato Codice:
A) Pud dar luogo anche a responsabilita civile e contabile.

B) Pud dar luogo solo a responsabilita civile.

C) Puod dar luogo solo a responsabilita contabile.

D) Puo dar luogo nel massimo al rimprovero verbale o scritto (censura).
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QUESTIONARIO 5

040. Al dipendente pubblico sono riconosciuti diritti patrimoniali, personali, sindacali e il diritto ad eseguire la prestazione
lavorativa. E un diritto personale:

A) La liberta.

B) Lo stipendio tabellare.

C) 11 trattamento di fine rapporto.

D) Lo svolgimento di attivita sindacali.
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QUESTIONARIO 6

001. In armonia con la Costituzione e i principi dell'ordinamento giuridico della Repubblica e col rispetto degli obblighi
internazionali e degli interessi nazionali, nonché delle norme fondamentali delle riforme economico-sociali della
Repubblica, la Regione Sardegna ha potesta legislativa in quale delle seguenti materie (art. 3, Statuto speciale per la
Sardegna)?

A) Lavori pubblici di esclusivo interesse della Regione.

B) Difesa e forze Armate.

C) Giurisdizione e norme processuali; ordinamento civile e penale; giustizia amministrativa.

D) Diritto di asilo.

002. Con riferimento all'articolazione organizzativa della Regione Sardegna , quale dei seguenti organi ¢ dotato di rilievo
costituzionale e statutario?

A) Giunta regionale.

B) Difensore civico.

C) Presidente del Consiglio regionale.

D) Direttore della Direzione generale del corpo forestale e di vigilanza ambientale.

003. Con riferimento a quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna in merito all'elezione e alla composizione del Consiglio
regionale ¢ corretto affermare che:

A) 11 Consiglio regionale ¢ eletto per cinque anni. Il quinquennio decorre dalla data delle elezioni (art. 18).

B) 11 Consiglio regionale ¢ eletto a suffragio universale con voto personale, uguale, libero e palese (art. 16).

C) E eleggibile al Consiglio regionale chi & iscritto nelle liste elettorali della Repubblica (art. 17).

D) 11 Consiglio regionale ¢ eletto per sette anni (art. 18).

004. A norma di quanto disposto all'art. 19 dello Statuto speciale per la Sardegna chi elegge il Presidente del Consiglio regionale?
A) 11 Consiglio regionale.

B) La Giunta regionale.

C) Nessuno, il Presidente del Consiglio regionale ¢ scelto dal Presidente della Regione.

D) 11 Consiglio regionale e la Giunta congiuntamente.

005. Indicare quale affermazione sul mandato imperativo e correttamente riferibile a quanto dispone 1'art. 24 dello Statuto
speciale per la Sardegna.

A) Ogni membro del Consiglio regionale rappresenta la Regione.

B) Ogni membro del Consiglio regionale rappresenta il partito politico che lo ha sostenuto.

C) Ogni membro del Consiglio regionale rappresenta la Nazione.

D) Ogni membro del Consiglio regionale esercita le sue funzioni con vincolo di mandato.

006. Si indichi quale affermazione sulle leggi regionali non & consona a quanto dispone 1'art. 33 dello Statuto speciale per la
Sardegna.

A) Entrano in vigore, di norma, il giorno successivo a quello della loro pubblicazione nel sito Istituzionale della Regione.

B) Devono essere comunicate al Governo della Repubblica.

C) Entrano in vigore, di norma, il quindicesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

D) Devono essere pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

007. Ai sensi dell'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna, il Capo dello Stato puo sciogliere il Consiglio regionale della
Sardegna che abbia compiuto atti contrari alla Costituzione?

A) Si, con decreto motivato.

B) No, tale caso non rientra tra le ipotesi di scioglimento o rimozione previste dallo Statuto.

C) No, il potere di sciogliere il Consiglio regionale in questo caso ¢ attribuito al Presidente della Corte costituzionale.

D) No, il potere di sciogliere il Consiglio regionale in questo caso & attribuito al Presidente del Consiglio dei Ministri.

008. Puo il Consiglio regionale presentare alle Camere voti e proposte di legge (art. 51, comma 1 dello Statuto speciale per la
Sardegna)?

A) Si, su materie che interessano la Regione.

B) Si, anche su materie che non interessano la Regione.

C) No mai.

D) Si, ma solo previo assenso della Giunta e del Presidente della Regione.

009. Quale organo promulga le leggi regionali e i regolamenti della Regione Sardegna?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Segretario generale.

010. Agricoltura e Riforma agro-pastorale - Turismo, Artigianato e Commercio. Quale/quali tra i citati sono Assessorati della
Regione Sardegna?

A) Entrambi.

B) Nessuno.

C) Agricoltura e Riforma agro-pastorale.

D) Turismo, Artigianato e Commercio.
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QUESTIONARIO 6

011. L'insufflazione (introduzione di ossigeno) ¢ un'operazione effettuata principalmente in ambito:
A) Di rianimazione.

B) Di lesione spinale.

C) Di ipotermia.

D) Di attacco cerebrale.

012. La valutazione globale e documentata di tutti i rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori presenti nell'ambito
dell'organizzazione in cui essi prestano la propria attivita, finalizzata ad individuare le adeguate misure di prevenzione e di
protezione e ad elaborare il programma delle misure atte a garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di salute e
sicurezza, per gli effetti delle disposizioni di cui al d.lgs. 81/2008 ¢ denominata:

A) Valutazione dei rischi.

B) Sistema di promozione della salute e sicurezza.

C) Servizio di prevenzione e protezione dai rischi.

D) Prevenzione.

013. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, la ''sorveglianza sanitaria'':

A) E un insieme di atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori.

B) E I'insieme delle persone finalizzato all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi di malattia professionale dovuta ai fumi.

C) E il complesso delle disposizioni o misure necessarie a ridurre i rischi in azienda, anche secondo il numero di lavoratori.

D) Sono i protocolli sanitari finalizzati a curare, durante l'orario di lavoro, le conseguenze sulla salute dei lavoratori dovute ai lavori
usuranti.

014. Ai sensi dell'art. 15 del d.Igs. n. 81/2008, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza
dei lavoratori nei luoghi di lavoro?
A) L'eliminazione dei rischi e, ove cio non sia possibile, la loro riduzione al minimo in relazione alle conoscenze acquisite in base al
progresso tecnico.
B) L'eliminazione dei danni da infortunio mediante 1'adeguata organizzazione del primo soccorso.
C) La riduzione della probabilita di infortunio, mediante la dotazione adeguata di Dispositivi di Protezione Individuale.
D) La valutazione dei soli rischi che possono causare la morte dei lavoratori.

015. In una situazione di pericolo grave ed immediato puo il datore di lavoro chiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita
(art. 18, D.Lgs. n. 81/2008)?

A) No, deve astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate collegate alla tutela della salute e sicurezza.

B) Si, a sua discrezione.

C) Si, eccetto il caso in cui vi sia pericolo di incendio.

D) Si, senza obbligo di motivazione.

016. Utilizzare in modo appropriato i dispositivi di protezione messi a disposizione dal datore di lavoro costituisce per i
lavoratori(art. 20, D.Lgs. n. 81/2008):

A) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con arresto o ammenda.

B) Una buona norma di condotta, non sanzionabile.

C) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con il licenziamento senza preavviso.

D) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con una sanzione amministrativa pecuniaria.

017. Un datore di lavoro puo chiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una situazione di lavoro in cui persiste un
pericolo grave ed immediato (art. 43, D.Lgs. n. 8§1/2008)?

A) No, deve astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate.

B) No, in alcun caso.

C) Si, il D.Lgs. n. 81/2008 nulla dispone in merito.

D) Si, senza alcuna preclusione.

018. La "'segnaletica di sicurezza e di salute sul luogo di lavoro' (art. 162, d.lgs. n. 81/2008):

A) Fornisce una indicazione o una prescrizione concernente la sicurezza o la salute sul luogo di lavoro, utilizza, a seconda dei casi, un
cartello, un colore, un segnale luminoso o acustico, una comunicazione verbale o un segnale gestuale.

B) Suggerisce comportamenti che potrebbero far correre o causare un pericolo.

C) Indica i livelli di esposizione del lavoratore ad un fattore di rischio.

D) Mediante combinazione di una forma geometrica, di colori e di un simbolo o pittogramma, fornisce una indicazione determinata, la
cui visibilita & garantita da una illuminazione di intensita sufficiente.

019. Per espressa previsione di cui all'All. IV del d.Igs. n. 81/2008, le vie e le uscite di emergenza:

A) Devono avere altezza minima di m 2,0 e larghezza minima conforme alla normativa vigente in materia antincendio.
B) Non possono mai essere dotate di porte.

C) Se sono dotate di porte, queste devono sempre essere apribili nel verso contrario all'esodo.

D) Possono essere anche ingombre purché permettano di raggiungere un luogo sicuro.

020. Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008, tutti i presidi antincendio (Allegato XXVII):

A) Sono identificati mediante colorazione rossa e la loro ubicazione ¢ segnalata da un apposito cartello.

B) Sono identificati mediante colorazione grigia e nera e la loro ubicazione ¢ segnalata da un apposito cartello.

C) Sono individuabili dall'attivazione automatica, in caso di pericolo, da uno specifico segnale sonoro.

D) Sono individuabili dall'attivazione automatica, in caso di pericolo, da uno specifico segnale visivo lampeggiante, di colore verde.
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QUESTIONARIO 6

021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ¢ una cerimonia nazionale quella che ha luogo in occasione di esequie di
Stato?

A) Si, sempre.

B) Si, ma soltanto per esequie che riguardano deputati e senatori.

C) No, mai.

D) Si, ma soltanto per vittime di terrorismo.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Chi prevale nell'ordine di precedenza tra Presidente di
Unioncamere, Capo di Stato maggiore dell'Esercito, Giudice costituzionale e Procuratore generale presso la Corte militare
d'Appello?

A) Giudice costituzionale.

B) Presidente di Unioncamere.

C) Capo di Stato maggiore dell'Esercito.

D) Procuratore generale presso la Corte militare d'Appello.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Capo di Gabinetto del Ministero della Difesa.

B) Presidente aggiunto del Consiglio di Stato.

C) Capo Dipartimento del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali.

D) Vice Presidente del Consiglio comunale (in sede).

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Presidente della Provincia.

B) Presidente della Corte di Appello.

C) Vescovo della Diocesi.

D) Ambasciatori d'Ttalia, titolari di rappresentanza diplomatica (qualora intervengano a cerimonie che riguardano lo Stato del loro

accreditamento).

025. Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, nelle cerimonie ufficiali gli inviti sono, di norma, rivolti:
A) Alle autorita in carica.

B) Alle autorita con piu di 35 anni.

C) Alle autorita che non hanno avuto problemi con la giustizia.

D) Alle autorita nate in Italia.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili quando intervengono in
rappresentanza del Governo?

A) Ministro dell'Economia e delle Finanze.

B) Componente del Consiglio Superiore della Magistratura.

C) Componente del Consiglio della Magistratura militare.

D) Componente dei Consigli di presidenza della Giustizia amministrativa.

027. Ai sensi dell'art. 23, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono tributati, di norma, nelle occasioni e
secondo le forme e le modalita prescritte dalla disciplina militare, a quale tra i seguenti simboli?

A) Gonfaloni di Medaglia d'oro al Valore militare.

B) Statue equestri.

C) Contrassegni postali.

D) Annulli postali.

028. Ai sensi dell'art. 30, comma 4, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, I'uso di onorificenze concesse in ordini non nazionali deve essere
autorizzato:

A) Dal Ministero degli Affari Esteri.

B) Dell'Arma dei Carabinieri.

C) Dal Vescovo della Diocesi dove avviene la cerimonia.

D) Del Ministero della Difesa.

029. Ai sensi del capo 1 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, le bandiere della Repubblica
e quella dell'Unione europea vengono anche esposte su edifici sede di uffici pubblici ed istituzioni in occasione del 7 gennaio:

A) Festa del tricolore.

B) Patti lateranensi.

C) Festa della Liberazione.

D) Festa del lavoro.
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QUESTIONARIO 6

030. Ai sensi dell'art. 35, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le feste nazionali civili c'¢ il 25 aprile. Cosa si festeggia?
A) Anniversario della Liberazione.

B) Festa dell'Unita nazionale.

C) Anniversario della fondazione della Repubblica.

D) Festa di San Francesco, patrono d'Italia.

031. Quale delle seguenti affermazioni non & conforme al quadro dei principi costituzionali contenuti nel titolo III della prima
parte della Costituzione?

A) Assoluto divieto di lavoro per i minori.

B) Parita di retribuzione tra uomini e donne a parita di lavoro.

C) 11 diritto ad una retribuzione proporzionata alla quantita e qualita del lavoro.

D) Irrinunciabilita del lavoratore alle ferie annuali retribuite.

032. 11 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (art. 1 D.P.R. n. 62/2013):

A) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di imparzialita che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.
B) Definisce la struttura della retribuzione dei dipendenti.

C) Elenca le condotte che comportano la sanzione disciplinare del rimprovero verbale e scritto.

D) Disciplina la materia dei permessi retribuiti.

033. Quali tipi di regali possono accettare i dipendenti a norma del disposto di cui all’art. 4 del Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici?

A) Regali di cortesia e di modesto valore.

B) Regali di qualsiasi valore.

C) Solo regali di valore elevato.

D) Regali solo da parte dei superiori gerarchici.

034. Recita I'art. 8, del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici che "il dipendente rispetta le prescrizioni contenute nel
Piano per la prevenzione della corruzione e presta la sua collaborazione al R.P.C.", in applicazione del dovere di:

A) Prevenzione della corruzione.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Obbligo di astensione.

035. Indicare quale principio sul ''comportamento in servizio'', non € consono a quanto dispone il Codice di Comportamento dei
dipendenti delle pubbliche amministrazioni.
A) 1l dipendente, puo di norma affidare ad altri il compimento di attivita o 1'adozione di decisioni di propria spettanza.
B) 11 dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio nel rispetto dei vincoli posti
dall'amministrazione.
C) 1l dipendente utilizza i servizi telematici e telefonici dell'ufficio nel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione.
D) Il dipendente utilizza i mezzi di trasporto dell'amministrazione a sua disposizione soltanto per lo svolgimento dei compiti d'ufficio.

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente non assume impegni né anticipa 1'esito di decisioni o azioni proprie o altrui inerenti all'ufficio, al di fuori dei
casi consentiti?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Prevenzione della corruzione.

037. 1l dipendente di una Amministrazione regionale ha diritto, in ogni anno di servizio, ad un periodo di ferie retribuito. In caso
di malattia, le ferie:

A) Sono sospese, se la malattia ¢ adeguatamente e debitamente documentata e si protrae per piu di tre giorni o da luogo a ricovero
ospedaliero.

B) Non sono in nessun caso sospese.

C) Sono sospese a discrezione dell’amministrazione, se adeguatamente e debitamente documentate e solo se danno luogo a ricovero
ospedaliero.

D) Sono sospese solo se la malattia da luogo a ricovero ospedaliero per almeno dieci giorni.

038. 11 dipendente di una pubblica amministrazione a tempo pieno puo svolgere attivita commerciali in costanza di rapporto di
lavoro?

A) No, non puo svolgere attivita commerciali, imprenditoriali, industriali, artigiane e professionali.

B) Si, purché non intralci i compiti d’ufficio.

C) Si, la legislazione vigente nulla dispone in merito.

D) Si, in quanto nel pubblico impiego non trova applicazione il c.d. dovere di esclusiva.

039. Ai fini della determinazione del tipo e dell'entita della sanzione disciplinare concretamente applicabile al dipendente
pubblico per la violazione dei doveri del Codice, la violazione:

A) Tiene conto anche della gravita del comportamento.

B) Tiene conto solo della gravita del comportamento.

C) Non tiene conto dell'entita del danno subito dall'amministrazione.

D) Tiene conto solo del pregiudizio derivato al prestigio dell'amministrazione e degli eventuali danni subiti da terzi.
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QUESTIONARIO 6

040. Quale sanzione disciplinare prevede l'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di assenza priva di valida giustificazione
per piu di sette giorni nel corso degli ultimi dieci anni?

A) Licenziamento.

B) Censura.

C) Rimprovero verbale.

D) Rimprovero scritto.
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QUESTIONARIO 2

001. In armonia con la Costituzione e i principi dell'ordinamento giuridico della Repubblica e col rispetto degli obblighi
internazionali e degli interessi nazionali, nonché delle norme fondamentali delle riforme economico-sociali della
Repubblica, la Regione Sardegna ha potesta legislativa in quale delle seguenti materie (art. 3, Statuto speciale per la
Sardegna)?

A) Ordinamento degli enti locali e delle relative circoscrizioni.

B) Ordinamento civile e penale.

C) Giustizia amministrativa.

D) Diritto di asilo.

002. Dispone I'art. 15 dello Statuto speciale per la Sardegna che la disciplina del referendum regionale abrogativo ¢ determinata:
A) Con legge della Regione in armonia con la Costituzione.

B) In completa autonomia con legge della Regione.

C) Con legge della Repubblica.

D) Con provvedimento del Ministro dell'Interno.

003. A norma dell'art. 18 dello Statuto speciale per la Sardegna, per quanti anni ¢ eletto il Consiglio regionale?
A) Cinque anni.

B) Sei anni.

C) Quattro anni.

D) Tre anni.

004. A norma di quanto dispone 1'art. 23 dello Statuto speciale per la Sardegna, i consiglieri regionali prestano giuramento?
A) Si, prima di essere ammessi all'esercizio delle loro funzioni.

B) Si, davanti al Prefetto.

C) Si, dopo essere ammessi all'esercizio delle loro funzioni.

D) No.

005. A norma dell'art. 25 dello Statuto speciale per la Sardegna possono i consiglieri regionali essere perseguiti per le opinioni
espresse e i voti dati nell'esercizio delle loro funzioni?

A) No.

B) Si possono essere perseguiti solo per le opinioni espresse nell'esercizio delle loro funzioni.

C) Si possono essere perseguiti solo per i voti dati nell'esercizio delle loro funzioni.

D) Si, sempre a discrezione dell' Autorita giudiziaria cui ¢ affidato il procedimento.

006. Si indichi quale affermazione sulle leggi regionali non € consona a quanto dispone 1'art. 33 dello Statuto speciale per la
Sardegna.

A) Non necessitano di promulgazione.

B) Sono promulgate dal Presidente della Regione.

C) Devono essere comunicate al Governo della Repubblica.

D) Entrano in vigore, di norma, il quindicesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

007. Lo Statuto speciale per la Sardegna prevede casi di scioglimento del Consiglio regionale?

A) Si, tra 1'altro, in caso di rimozione del Presidente della Regione.

B) Si, ma solo in caso di approvazione della mozione di sfiducia nei confronti del Presidente della Regione.
C) No, la Costituzione non prevede casi di scioglimento del Consiglio regionale.

D) Si, ma solo in caso di dimissioni contestuali di tutti i componenti il Consiglio regionale (art. 15).

008. Puo la Regione Sardegna esercitare le sue funzioni amministrative delegandole agli enti locali (art. 44 Statuto speciale per la
Sardegna)?

A) Si e puo avvalersi dei loro uffici.

B) Si ma senza la possibilita di avvalersi dei loro uffici.

C) No mai.

D) Si, ma in tal caso occorre un provvedimento del Presidente della Regione.

009. Si indichi quale affermazione sul Presidente della Regione ¢ consona a quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna.

A) 1l Presidente della Regione ¢ il rappresentante della Regione autonoma della Sardegna (art. 35).

B) L'impedimento permanente del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio
regionale (art. 35).

C) La morte del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio regionale (art. 35).

D) Le dimissioni del Presidente della Regione comportano le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio regionale
(art. 35).

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna si occupa di attivita di promozione e propaganda per lo sviluppo
turistico?

A) Assessorato del turismo, artigianato e commercio.

B) Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione.

C) Assessorato dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale.

D) Assessorato dell'industria.
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QUESTIONARIO 2

011. Per valutare la presenza di attivita cardiaca, puo essere palpato il punto in corrispondenza dell'inguine nel triangolo
femorale?

A) Si.

B) No, presenza di attivita cardiaca puo essere rilevata solo con un apposito strumento.

C) No, puo essere palpato solo il piede.

D) No, puo essere palpato solo il polso.

012. Ai sensi del d.lgs. 81/2008 cosa si intende per ''Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi''?

A) Insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi
professionali per i lavoratori.

B) Insieme di lavoratori dell'azienda che mette in atto tutta una serie di accorgimenti per evitare che avvengano gli infortuni.

C) Un dipartimento della Asl in cui si curano gli infortuni avvenuti sui luoghi di lavoro.

D) L'unita organizzativa degli Enti pubblici che esegue i controlli sanitari periodici sul personale impiegato nell'Ente stesso.

013. La persona in possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui all'art. 32 del d.Igs. n. 81/2008, facente parte del
servizio di prevenzione e protezione dai rischi, per gli effetti delle disposizioni di cui al citato d.lgs., € denominata:

A) Addetto al servizio di prevenzione e protezione.

B) Preposto.

C) RLS.

D) Dirigente.

014. A norma del disposto di cui all'art. 15 del d.Igs. n. 81/2008 le misure di emergenza da attuare in caso di primo soccorso sono:
A) Misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro.

B) Misure previste solo per le aziende con piu di dieci dipendenti.

C) Misure previste solo nelle aziende/unita produttive particolarmente pericolose.

D) Misure specifiche per le aziende individuate in apposito D.M.

015. Ai sensi dell'art. 17 del d.Igs. n. 81/2008, quale, tra i seguenti compiti del datore di lavoro, non puo essere delegato?
A) La designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione.

B) La formazione professionale dei lavoratori.

C) Nessuna delle altre alternative di risposta & corretta, tutti i compiti del datore di lavoro sono delegabili.

D) Nessuna delle altre alternative di risposta & corretta, nessun compito del datore di lavoro puo essere delegato.

016. Dispone la legge in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro che "il lavoratore deve prendersi cura
della propria sicurezza e della propria salute e di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro''. L'obbligo cui si
riferisce la norma riguarda (art. 20, D.Lgs. n. 81/2008):

A) Tutti i lavoratori.

B) Solo i lavoratori che operano in situazioni di pericolo e disagio.

C) Solo i lavoratori direttamente interessati nel servizio di prevenzione e protezione.

D) I lavoratori addetti al servizio di prevenzione e protezione.

017. Ai sensi dell'art. 76 del d.lgs. n. 81/2008, a quale dei seguenti requisiti devono essere conformi i Dispositivi di Protezione
Individuale?

A) Poter essere adattati all'utilizzatore secondo le sue necessita.

B) Essere prodotti in Europa secondo le specifiche disposizioni legislative e regolamentari di recepimento delle direttive ISO.

C) Devono essere chiaramente visibili durante le ore notturne.

D) Devono essere bloccabili per impedirne 'asportazione volontaria.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, cosa si intende per ''segnale di divieto''?

A) Un segnale che vieta un comportamento che potrebbe far correre o causare un pericolo.

B) Un segnale che vieta 1'accesso ad un'area ad un determinato gruppo di lavoratori, i cui nomi sono specificati al di sotto del cartello.
C) Un segnale che vieta I'accesso ad un'area ai portatori di handicap.

D) Un segnale che avverte sul pericolo dell'uso del cellulare in alcune zone.

019. Porte e portoni. Si indichi quale affermazione non ¢ consona a quanto dispone I’All. IV del d.Igs. n. 81/2008.

A) Sulle porte trasparenti non deve essere necessariamente apposto un segno indicativo all'altezza degli occhi.

B) Le porte e i portoni apribili nei due versi devono essere trasparenti o essere muniti di pannelli trasparenti.

C) Se le superfici trasparenti o traslucide delle porte e dei portoni non sono costituite da materiali di sicurezza e c'¢ il rischio che i
lavoratori possano rimanere feriti in caso di rottura di dette superfici, queste devono essere protette contro lo sfondamento.

D) Sulle porte trasparenti deve essere apposto un segno indicativo all'altezza degli occhi.

020. Segnaletica di sicurezza sui posti di lavoro: cartelli di divieto, di avvertimento, di prescrizione, di salvataggio, per le
attrezzature antincendio; quali fra i citati cartelli hanno forma rotonda (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Cartelli di divieto e prescrizione.

B) Cartelli di prescrizione e salvataggio.

C) Cartelli di avvertimento.

D) Cartelli di prescrizione e avvertimento.
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QUESTIONARIO 2

021. Ai sensi dell'art. 7, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, I'ordine di precedenza tra i Rappresentanti diplomatici e
regolato:

A) Dal Cerimoniale diplomatico della Repubblica italiana.

B) Dal Cerimoniale diplomatico della Repubblica francese.

C) Dal Cerimoniale diplomatico del Vaticano.

D) Dal Cerimoniale diplomatico dell'Onu.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Segretario generale del Ministero dell'Interno.

B) Segretario generale della Uil.

C) Capo Dipartimento del Ministero della Cultura.

D) Presidente del Consiglio nazionale degli spedizionieri doganali.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 5 del suindicato articolo, nelle cerimonie
internazionali afferenti il proprio paese, I'Ambasciatore che intervenga in rappresentanza segue immediatamente:

A) Il Ministro degli Affari Esteri o la carica che rappresenti lo Stato.

B) 11 Ministro della Difesa o la carica che rappresenti lo Stato.

C) 11 Ministro dell'Interno o la carica che rappresenti lo Stato.

D) 11 Ministro del Turismo o la carica che rappresenti lo Stato.

024. Ai sensi dell'art. 8, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, i Principi ereditari di Case regnanti hanno rango
immediatamente seguente a quello:

A) Del Presidente della Repubblica.

B) Del Presidente della Corte costituzionale.

C) Del Presidente del Consiglio dei Ministri.

D) Del Presidente del Senato della Repubblica.

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Consigliere comunale.

B) Consigliere provinciale.

C) Professore ordinario di Universita.

D) Segretario comunale.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili quando intervengono in
rappresentanza del Governo?

A) Vice Presidente del Consiglio dei Ministri.

B) Presidente di Confcommercio.

C) Presidente dell'Tnapp.

D) Presidente dell' Anpal.

027. Ai sensi dell'art. 24, comma 5, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, nelle cerimonie civili, gli onori militari alle autorita sono
disposti, tra l'altro:

A) Dall'Autorita di Governo da cui dipendono i reparti schierati.

B) Dalla Corte dei Conti.

C) Dalla Corte di Cassazione.

D) Dalla Conferenza Episcopale Italiana.

028. Ai sensi dell'art. 31, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per quanto riguarda la bandiera italiana, 1'utilizzazione di altri
tessuti deve produrre lo stesso risultato cromatico ottenuto sull'esemplare custodito, tra 1'altro, presso:

A) Ogni Prefettura.

B) La sede di Coverciano della Nazionale italiana di calcio.

C) 11 Sacrario militare delle Bandiere di Redipuglia.

D) Il Museo del Risorgimento a Roma.

029. Ai sensi del capo 1 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, le bandiere della Repubblica
e quella dell'Unione europea vengono anche esposte su edifici sede di uffici pubblici ed istituzioni in occasione del 4
novembre:

A) Festa dell'unita nazionale.

B) Festa della Repubblica.

C) Festa della Liberazione.

D) Festa del lavoro.
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QUESTIONARIO 2

030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001 sulle festivita nazionali, la festa
internazionale del lavoro, che cade il 1° maggio, dove si celebra?

A) Nella Capitale e nelle citta capoluogo di regione.

B) Nella Capitale, a Napoli, Torino e Reggio Emilia.

C) Nella Capitale e in tutti i comuni italiani.

D) Nella sola Capitale, in piazza San Giovanni in Laterano.

031. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale stabilisce che per alcune categorie di dipendenti pubblici (magistrati, militari di carriera in servizio attivo,
ecc) la legge possa anche stabilire limitazione al diritto d'iscrizione ai partiti politici?

A) L'art. 98 Cost.

B) L'art. 28 Cost.

C) L'art. 39 Cost.

D) L’art. 26 Cost.

032. Indicare quali/quale tra i seguenti sono ''Principi generali" di cui all'art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici. 1) Prerogative e poteri pubblici sono esercitati unicamente per le finalita di interesse generale per le quali sono
stati conferiti. 2) Il dipendente esercita i propri compiti orientando 1'azione amministrativa alla massima economicita,
efficienza ed efficacia.

A) Tutti.

B) Solo il numero 1).

C) Solo il numero 2).

D) Nessuno.

033. 1l dipendente pubblico deve comunicare al responsabile dell'ufficio di appartenenza la propria adesione o appartenenza ad
associazioni od organizzazioni, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svolgimento dell'attivita dell'ufficio?

A) Si, per espressa previsione di cui all'art. 5, D.P.R. n. 62/2013; tale disposizione non si applica anche all'adesione a partiti politici o a
sindacati.

B) Si, per espressa previsione di cui all'art. 5, D.P.R. n. 62/2013, e tale disposizione si applica anche all'adesione a partiti politici o a
sindacati.

C) No, per espressa previsione di cui all'art. 5, D.P.R. n. 62/2013.

D) Si, per espressa previsione di cui all'art. 5, D.P.R. n. 62/2013, e tale disposizione non si applica esclusivamente all'adesione a
sindacati.

034. Recita I'art. 8 del D.P.R. n. 62/2013 che "il dipendente presta la sua collaborazione al R.P.C. e, fermo restando 1'obbligo di
denuncia all'autorita giudiziaria, segnala al proprio superiore gerarchico eventuali situazioni di illecito
nell'amministrazione di cui sia venuto a conoscenza', in applicazione del dovere di:

A) Prevenzione della corruzione.

B) Comportamento in servizio.

C) Obbligo di astensione.

D) Diligenza.

035. L'art. 11, del D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) sancisce i principi afferenti il
comportamento che il pubblico dipendente deve tenere in servizio. Quale tra i seguenti & un corretto principio?
A) 1l dipendente utilizza i permessi di astensione dal lavoro, comunque denominati, nel rispetto delle condizioni previste dalla legge, dai
regolamenti e dai contratti collettivi.
B) 11 dipendente utilizza i mezzi di trasporto dell'amministrazione a sua discrezione purché non arrechi danno al mezzo utilizzato.
C) 11 dipendente puo utilizzare i servizi telematici e telefonici dell'ufficio anche per esigenze personali.
D) Il dipendente, puo di norma affidare ad altri il compimento di attivita o 1'adozione di decisioni di propria spettanza.

036. Recita il co. 1, art. 12, D.P.R. n. 62/2013 che “Il dipendente, opera con spirito di servizio, correttezza, cortesia e disponibilita
e, nel rispondere alla corrispondenza, a chiamate telefoniche e ai messaggi di posta elettronica, opera nella maniera piu
completa e accurata possibile”, in applicazione del dovere di:

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse.

037. 11 dipendente di una Amministrazione regionale ha diritto di richiedere un permesso retribuito in caso di lutto per un affine
entro il primo grado (es. suocero)?

A) Si, ha diritto a un permesso retribuito di giorni tre.

B) No, ha diritto a richiedere un permesso non retribuito.

C) No, ha diritto a richiedere un congedo.

D) Si, ha diritto a un permesso retribuito di due settimane.

038. La legge 20/5/1970, n. 300 (Statuto dei Lavoratori) trova applicazione anche alle pubbliche amministrazioni. A norma di
quanto dispone la legislazione vigente quanto affermato ¢ Vero o Falso?

A) Vero, trova applicazione a prescindere dal numero dei dipendenti.

B) Vero, per le amministrazioni che abbiano pit di 50 dipendenti.

C) Vero, solo se previsto a livello di contrattazione decentrata.

D) Falso, trova applicazione solo nei rapporti di lavoro tra privati.
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QUESTIONARIO 2

039. Ai fini della determinazione del tipo e dell'entita della sanzione disciplinare concretamente applicabile al dipendente
pubblico per la violazione dei doveri del Codice, si tiene conto anche della gravita del comportamento?

A) Si.

B) No, si tiene conto dell'entita del pregiudizio, anche morale, derivato al decoro o al prestigio dell'amministrazione.

C) No, si tiene conto solo del pregiudizio recato a terzi estranei all'amministrazione.

D) No, si tiene conto solo del danno materiale recato all'amministrazione.

040. Al dipendente pubblico sono riconosciuti diritti patrimoniali, personali, sindacali e il diritto ad eseguire la prestazione
lavorativa. Il diritto al trattamento di fine rapporto e:

A) Diritto patrimoniale.

B) Diritto personale.

C) Diritto sindacale.

D) Diritto ad eseguire la prestazione lavorativa.
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QUESTIONARIO 3

001. Dispone I'art. 6 dello Statuto speciale per la Sardegna che la Regione esercita le funzioni amministrative nelle materie nelle
quali ha potesta legislativa (artt. 3 e 4) salvo quelle attribuite agli enti locali dalle leggi della Repubblica. In quale materia la
Regione esercita funzioni amministrative?

A) Turismo, industria alberghiera.

B) Sistema tributario e contabile dello Stato.

C) Armonizzazione dei bilanci pubblici.

D) Referendum statali.

002. Lo Statuto speciale per la Sardegna prevede, al comma 1, art. 15, che 'articolazione organizzativa della Regione sia
imperniata su tre organi, ovvero:

A) Consiglio regionale, Giunta regionale e Presidente della Regione.

B) Consiglio regionale, Giunta regionale e Difensore civico.

C) Consiglio regionale, Giunta regionale e Presidente del Consiglio.

D) Presidente del Consiglio regionale, Presidente della Giunta regionale e Presidente della Regione.

003. Chi convoca la prima seduta del Consiglio regionale sardo neoeletto (art. 18, Statuto speciale per la Sardegna)?
A) 11 Presidente della Regione.

B) Il consigliere anziano.

C) Un commissario appositamente nominato dal Prefetto.

D) 1l Presidente del Consiglio uscente.

004. Ai sensi dell'art. 23 dello Statuto speciale per la Sardegna, i consiglieri regionali, prima di essere ammessi all'esercizio delle
funzioni, prestano giuramento:
A) Di fedelta alla Repubblica e di esercitare 1'ufficio al solo scopo del bene inseparabile dello Stato e della Regione autonoma della
Sardegna.
B) Di fedelta alla Repubblica e di osservanza della Costituzione.
C) Di fedelta alla Repubblica e di lealta al Parlamento.
D) Di osservanza dello Statuto speciale per la Sardegna.

005. I Consiglieri regionali possono essere perseguiti per i voti dati nell'esercizio delle loro funzioni (art. 25, Statuto speciale per
la Sardegna)?

A) No, non possono essere chiamati a rispondere delle opinioni espresse e dei voti dati nell'esercizio delle loro funzioni.

B) Si, possono essere perseguiti per le opinioni espresse e dei voti dati nell'esercizio delle loro funzioni.

C) No, i Consiglieri regionali godono delle stesse prerogative dei membri delle Camere.

D) Si, per i voti dati nell'esercizio delle loro funzioni, ma non possono essere perseguiti per le opinioni espresse.

006. Per espressa previsione di cui all'art. 33 dello Statuto speciale per la Sardegna, le leggi regionali:
A) Sono promulgate dal Presidente della Regione.

B) Entrano in vigore, di norma, il ventesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

C) Non devono essere pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

D) Sono approvate dalla Giunta regionale.

007. Puo essere rimosso il Presidente della Regione Sardegna regionale qualora abbia compiuto gravi violazioni di legge?
A) Si, per espressa previsione dell'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, il Presidente della Regione non pud mai essere rimosso.

C) No, il Presidente della Regione puo essere rimosso solo nel caso di ragioni di sicurezza nazionale.

D) No, il Presidente della Regione puo essere rimosso solo qualora abbia compiuto atti contrari alla Costituzione.

008. A norma dell'art. 35 dello Statuto speciale per la Sardegna il Presidente della Regione ¢ il rappresentante della Regione
autonoma della Sardegna. Chi assume le funzioni di Vicepresidente della Regione?

A) Un componente della Giunta regionale.

B) Il componente piu anziano del Consiglio regionale.

C) Un componente del Consiglio regionale, eletto in seno al Consiglio stesso.

D) 11 Sindaco del comune piu grande della Regione.

009. Si indichi quale affermazione sul Presidente della Regione & consona a quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna.

A) La morte del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta e lo scioglimento del Consiglio regionale (art. 35).

B) La rimozione del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio regionale (art.
35).

C) L'impedimento permanente del Presidente della Regione comporta le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio
regionale (art. 35).

D) Le dimissioni del Presidente della Regione comportano le dimissioni della Giunta ma non lo scioglimento del Consiglio regionale
(art. 35).

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna si occupa di riforma dell'assetto agro-pastorale, della produzione
agricola ed allevamento del bestiame?

A) Assessorato dell'agricoltura e riforma agro-pastorale.

B) Assessorato dei lavori pubblici.

C) Assessorato della programmazione, bilancio, credito e assetto del territorio.

D) Assessorato del turismo, artigianato e commercio.

Pagina 1




QUESTIONARIO 3

011. Qual ¢ la prima operazione da attuare nel momento in cui una persona ha bisogno di essere soccorsa?
A) Accertarsi dei suoi parametri vitali.

B) Identificarla attraverso un documento utile.

C) Mettere al sicuro il suo portafogli e i generi personali.

D) Classificare l'idioma che parla abitualmente.

012. Ai sensi del d.lgs. 81/2008 cosa si intende per ''sorveglianza sanitaria'':

A) L'insieme degli atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione all'ambiente di lavoro, ai
fattori di rischio professionali e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa.

B) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi di
malattia professionale dovuta all'amianto.

C) 11 complesso delle disposizioni o misure necessarie, anche secondo il numero di lavoratori e visitatori presenti, a proteggere gli
operatori nelle strutture sanitarie.

D) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi di
malattia professionale dovuta al lavoro al videoterminale.

013. La proprieta o qualita intrinseca di un determinato fattore avente il potenziale di causare danni, per gli effetti delle
disposizioni di cui al d.Igs. n. 81/2008 ¢ denominata:

A) Pericolo.

B) Rischio.

C) Evento.

D) Fattore.

014. Uso di segnali di avvertimento e di sicurezza - Regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, impianti, con particolare
riguardo ai dispositivi di sicurezza in conformita alla indicazione dei fabbricanti. A norma di quanto dispone I'art. 15 del
D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei
luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Uso di segnali di avvertimento e di sicurezza.

D) Regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, impianti, con particolare riguardo ai dispositivi di sicurezza in conformita alla

indicazione dei fabbricanti.

015. A norma del disposto di cui all'art. 35, D.Lgs. n. 81/2008, nelle aziende che occupano piu di quindici lavoratori, il datore di
lavoro deve indire, direttamente o tramite il servizio di prevenzione e protezione dai rischi, la riunione periodica per la
sicurezza sui luoghi di lavoro:

A) Almeno una volta all'anno.

B) Almeno due volte all'anno.

C) Trimestralmente.

D) Almeno una volta ogni due anni.

016. Ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs. 81/2008 quale tra quelli elencati, &€ un obbligo del lavoratore?

A) Osservare le disposizioni e le istruzioni impartite dal datore di lavoro, dai dirigenti e dai preposti, ai fini della protezione collettiva ed
individuale.

B) Sovrintendere e vigilare sulla osservanza, da parte dei preposti alle varie attivita, dei loro obblighi di legge, nonché delle disposizioni
aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione
individuale messi a loro disposizione e, in caso di persistenza della inosservanza, informare i loro superiori diretti.

C) Richiedere l'osservanza, da parte del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, delle norme vigenti, nonché delle disposizioni
aziendali in materia di sicurezza e di igiene del lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione
individuali messi a loro disposizione.

D) Richiedere la visita periodica del medico competente, al fine di far controllare la propria salute e poter dimostrare al datore di lavoro
di non fare uso di alcool o droghe.

017. L'art. 77 del d.lgs. n. 81/2008 obbliga il datore di lavoro ad assicurare I'addestramento per i dispositivi di protezione
individuale che appartengano alla ''terza categoria''. Di cosa si tratta?

A) Dei dispositivi destinati a salvaguardare da rischi di morte o di lesioni gravi e di carattere permanente.

B) Dei dispositivi destinati a salvaguardare la persona da rischi di danni fisici di lieve entita.

C) Delle attrezzature del servizio di primo soccorso.

D) Degli estintori e attrezzature simili.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, cosa si intende per ''segnale acustico''?

A) Un segnale sonoro in codice emesso e diffuso da un apposito dispositivo, senza impiego di voce umana o di sintesi vocale.

B) Una voce umana derivata da sintesi vocale, che avvisa i lavoratori su come compiere le manovre dei mezzi d'opera.

C) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma convenzionale per guidare persone che effettuano manovre implicanti
un rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.

D) Un segnale emesso da un dispositivo ortottico.
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019. Porte e portoni. Si indichi quale affermazione non & consona a quanto dispone I’All. IV del d.Igs. n. 81/2008.

A) Le porte situate sul percorso delle vie di emergenza possono anche non essere contrassegnate con segnaletica e devono potersi aprile
solo dal personale a cio destinato.

B) Sulle porte trasparenti deve essere apposto un segno indicativo all'altezza degli occhi.

C) Le porte ed i portoni che si aprono verso 1'alto devono disporre di un sistema di sicurezza che impedisca loro di ricadere.

D) Se le superfici trasparenti o traslucide delle porte e dei portoni non sono costituite da materiali di sicurezza e c'¢ il rischio che i
lavoratori possano rimanere feriti in caso di rottura di dette superfici, queste devono essere protette contro lo sfondamento.

020. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, quale, tra le seguenti, ¢ una condizione d'impiego dei cartelli segnaletici?

A) I cartelli vanno sistemati nelle immediate adiacenze di un rischio specifico o dell'oggetto che s'intende segnalare.

B) I cartelli vanno sistemati nelle immediate adiacenze di un rischio specifico o dell'oggetto che s'intende segnalare, tranne i segnali di
divieto, che invece vanno sistemati sulle vie di accesso alle zone di pericolo, sia generico che specifico, per impedire I'accesso all'area.

C) I cartelli vanno sistemati nelle immediate adiacenze di un oggetto che s'intende segnalare, tranne i segnali di avvertimento, che invece
vanno stampati sulla copertina dei relativi libretti di istruzione.

D) I cartelli vanno serigrafati sugli oggetti che s'intende segnalare.

021. Ai sensi dell'art. 4, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per quanto concerne i criteri di precedenza tra le cariche,
costituisce un criterio ausiliare di determinazione dell'ordine, tra gli altri, se riferito al titolare:

A) L'anzianita anagrafica.

B) I titoli di studio, accademici e onorifici.

C) L'estrazione a sorte.

D) L'altezza.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Qualora nella sede non ci sia Corte d'Appello, il Presidente
del Tribunale (in sede), secondo la nota 26 del suindicato articolo:

A) Prende posto nella posizione del Presidente della Corte d'Appello.

B) Prende posto nella posizione del Procuratore generale presso la Corte d'Appello.

C) Prende posto nella posizione di Sindaco.

D) Prende posto nella posizione di Segretario generale della Giunta regionale.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 6 del suindicato articolo, il Presidente
della Giunta regionale, in sede, precede i Ministri, fatta eccezione, tra I'altro:

A) Per il Ministro che intervenga in rappresentanza del Governo.

B) Per il Ministro che intervenga in materia non di propria competenza.

C) Per il Ministro che intervenga in feste patronali.

D) Per il Ministro che intervenga in Regioni a statuto speciale.

024. Ai sensi dell'art. 8, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le indicazioni seguenti, quale carica precede tutte le altre?
A) Presidente del Consiglio dei Ministri.

B) Presidente del Consiglio europeo.

C) Presidente della Commissione europea.

D) Presidente della Corte di Giustizia dell'Unione europea.

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Consigliere provinciale.

B) Professore ordinario di Universita.

C) Segretario comunale.

D) Dirigente direttore di uffici comunali e provinciali.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Sottosegretario di Stato alla Difesa.

B) Governatore della Banca d'Italia.

C) Avvocato generale dello Stato.

D) Commissario straordinario del Governo.

027. Ai sensi dell'art. 23, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono tributati, di norma, nelle occasioni e
secondo le forme e le modalita prescritte dalla disciplina militare, a quale tra i seguenti simboli?

A) Caduti.

B) Domus Aurea.

C) Villa dei Quintili.

D) Guerriero Sannita.

028. Ai sensi dell'art. 30, comma 4, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ¢ libero 1'uso delle onorificenze concesse:
A) Dal Sovrano Militare Ordine di Malta.

B) Dall'Ordine di Vittorio Veneto.

C) Dall'Ordine al Merito del Lavoro.

D) Dall'Ordine della Stella della Solidarieta Italiana.
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029. Ai sensi del capo 1 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, le bandiere della Repubblica
e quella dell'Unione europea vengono anche esposte su edifici sede di uffici pubblici ed istituzioni in occasione del 4 ottobre:

A) Santo Patrono d'ltalia.

B) Festa della Repubblica.

C) Festa della Liberazione.

D) Festa del lavoro.

030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001, in occasione delle festivita nazionali del
25 aprile, del 2 giugno e del 4 novembre, la cerimonia presso 1'Altare della Patria a Roma prevede gli onori militari e
I'omaggio al Milite Ignoto disposti da quale Ministro?

A) Della Difesa.

B) Dell'Interno.

C) Del Lavoro ¢ delle Politiche sociali.

D) Dell'Economia.

031. Dispone I'art. 38 della Costituzione che i lavoratori hanno diritto che siano previsti ed assicurati mezzi adeguati alle loro
esigenze di vita. Cio:

A) In caso di malattia.

B) In ogni caso.

C) Solo in caso di vecchiaia.

D) Solo in caso di disoccupazione involontaria.

032. 11 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (art. 1 D.P.R. n. 62/2013):

A) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra 1’altro, i doveri minimi di diligenza che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.
B) Individua le tipologie flessibili del rapporto di lavoro.

C) Elenca le condotte che comportano il licenziamento con preavviso.

D) Disciplina la materia delle ferie.

033. L’art. 5 del D.P.R. n. 62/2013 detta i principi per la ""partecipazione ad associazioni e organizzazioni' dei dipendenti
pubblici (si indichi quale affermazione in merito non € corretta):

A) 1l pubblico dipendente puo sollecitare altri dipendenti ad aderire a sindacati promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di
carriera.

B) 11 pubblico dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazioni promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di
carriera.

C) 11 pubblico dipendente non esercita pressioni al fine di costringere altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni
promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di carriera.

D) Il pubblico dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire a organizzazioni promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di
carriera.

034. A norma del disposto di cui all'art. 6, D.P.R. n. 62/2013, il dipendente si deve astenere dal prendere decisioni o svolgere
attivita inerenti alle sue mansioni in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi che riguardano:

A) Tra I’altro, i conviventi.

B) Solo il coniuge e i figli.

C) Tra I’altro, i conoscenti.

D) Solo i parenti.

035. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, fermo restando il rispetto dei
termini del procedimento amministrativo, il dipendente, salvo giustificato motivo, non ritarda né adotta comportamenti tali
da far ricadere su altri dipendenti il compimento di attivita o 1'adozione di decisioni di propria spettanza?

A) Comportamento in servizio (art. 11).

B) Comportamento nei rapporti privati (art. 10).

C) Prevenzione della corruzione (art. 8).

D) Obbligo di astensione (art. 7).

036. A norma di quanto prevede I'art. 12, del D.P.R. n. 62/2013, il dipendente in rapporto con il pubblico deve farsi riconoscere?

A) Si, attraverso l'esposizione in modo visibile del badge od altro supporto identificativo messo a disposizione dall'amministrazione,
salvo diverse disposizioni di servizio, anche in considerazione della sicurezza dei dipendenti.

B) Solo se richiesto espressamente dall'utente.

C) No, stante 1'esigenza di tutela della riservatezza dei dati personale del dipendente.

D) Il citato articolo nulla dispone in merito.

037. Nel caso in cui I'assenza per malattia del dipendente di una pubblica amministrazione abbia luogo per 1'espletamento di
prestazioni specialistiche 1'assenza deve essere giustificata?

A) Si, deve essere giustificata mediante la presentazione di attestazione rilasciata dal medico o dalla struttura, anche privati, che hanno
svolto la prestazione.

B) No, in tal caso l'assenza non deve essere giustificata.

C) L'assenza deve essere giustificata solo se la prestazione sia stata effettuata da privati non convenzionati con il Sistema sanitario
nazionale.

D) L'assenza puo essere giustificata con dichiarazione prodotta dal dipendente che attesti il motivo della prestazione.
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038. Per il coniuge superstite e per i figli delle vittime del terrorismo e della criminalita organizzata le assunzioni avvengono (art.
35 D.Lgs. 165/2001):

A) Per chiamata diretta nominativa.

B) Per chiamata numerica degli iscritti nelle liste di collocamento.

C) Sempre per concorso pubblico.

D) Sempre per concorso riservato.

039. Quale sanzione disciplinare prevede I'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di giustificazione dell'assenza dal servizio
mediante una certificazione medica falsa o che attesta falsamente uno stato di malattia?

A) Licenziamento.

B) Censura.

C) Rimprovero verbale.

D) Multa.

040. Ai doveri-obblighi del dipendente pubblico fanno riscontro una serie di diritti di diverso contenuto e consistenza giuridica.
Il diritto a godere delle ferie ai risposi e di assentarsi per motivi particolari ¢ il c.d.:

A) Diritto al riposo.

B) Diritto alle pari opportunita.

C) Diritto alla riservatezza.

D) Diritto allo svolgimento delle mansioni.
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001. Per espressa previsione di cui all'art. 3 dello Statuto speciale per la Sardegna, in armonia con la Costituzione e i principi
dell'ordinamento giuridico della Repubblica e col rispetto degli obblighi internazionali e degli interessi nazionali, nonché
delle norme fondamentali delle riforme economico-sociali della Repubblica, la Regione Sardegna ha potesta legislativa in
quale delle seguenti materie?

A) Esercizio dei diritti demaniali della Regione sulle acque pubbliche.

B) Stato civile.

C) Dogane.

D) Sistema tributario e contabile dello Stato.

002. Con riferimento all'articolazione organizzativa della Regione Sardegna, quale dei seguenti organi ¢ dotato di rilievo
costituzionale e statutario?

A) Consiglio regionale.

B) Commissione o Consulta per le pari opportunita.

C) Presidente del Consiglio regionale.

D) Direttore della Direzione generale della Presidenza.

003. Ai sensi dell'art. 18 dello Statuto speciale per la Sardegna chi indice le elezioni del nuovo Consiglio regionale?
A) Presidente della Regione.

B) Prefetto.

C) Commissario del Governo.

D) Presidente del Consiglio uscente.

004. 11 Consiglio regionale della Sardegna puo essere convocato in via straordinaria per iniziativa del Presidente della Regione?
A) Si, per espressa previsione di cui all'art. 20 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, il Consiglio puo essere convocato in via straordinaria sono su iniziativa dei suoi componenti.

C) Si, il Consiglio puo essere convocato in via straordinaria solo per iniziativa del Presidente della Regione.

D) No, il Consiglio puo essere convocato in via straordinaria sono su iniziativa del suo Presidente.

005. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto speciale per la Sardegna, Consiglio regionale esercita nella Regione:
A) 11 potere legislativo.

B) I potere esecutivo.

C) 1l potere giudiziario.

D) Nessuno dei poteri indicati nelle altre alternative di risposta.

006. Nella Regione Sardegna ¢ prevista la figura del Vicepresidente della Regione?
A) Si, ¢ le relative funzioni sono assunte da un componente della Giunta.

B) Si, ¢ le relative funzioni sono assunte da un componente del Consiglio.

C) Si, ¢ le relative funzioni sono assunte di diritto dal Segretario generale.

D) No, non ¢ prevista la figura del Vicepresidente della Regione.

007. Quali sono le conseguenze della morte del Presidente della Regione Sardegna?
A) Le dimissioni della Giunta e lo scioglimento del Consiglio.

B) La designazione a Presidente del Vice Presidente.

C) Le funzioni di Presidente sono svolte a interim dal Ministro dell'Interno.

D) Le funzioni di Presidente sono svolte dal Commissario nominato dal Prefetto.

008. Quale organo della Regione Sardegna puo chiedere al Governo della Repubblica la sospensione dell'applicazione di una
legge o di un provvedimento dello Stato, in materia economica o finanziaria, che risulti manifestamente dannosa all'Isola
(art. 51, Statuto speciale per la Sardegna)?

A) Giunta regionale.

B) Prefetto.

C) Ministero dell'Interno.

D) Presidente del Consiglio regionale.

009. Quale organo garantisce la collegialita della Giunta regionale della Sardegna?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Segretario generale.

010. Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale - Trasporti. Quale/quali tra i citati sono Assessorati della
Regione Sardegna?

A) Entrambi.

B) Nessuno.

C) Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.

D) Trasporti.

011. Qual ¢ il numero unico di emergenza?
A) 112.
B) 113.
C) 118.
D) 115.
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012. Ai fini del d.lgs. 81/2008, cosa si intende per ''informazione''?

A) Tl complesso delle attivita dirette a fornire conoscenze utili alla identificazione, alla riduzione e alla gestione dei rischi in ambiente di
lavoro.

B) 11 processo educativo attraverso il quale trasferire ai lavoratori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e protezione aziendale
conoscenze e procedure utili alla acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicurezza dei rispettivi compiti in azienda e alla
identificazione, alla riduzione e alla gestione dei rischi.

C) 1l complesso delle attivita dirette a fare apprendere ai lavoratori 'uso corretto di attrezzature, macchine, impianti, sostanze,
dispositivi, anche di protezione individuale, e le procedure di lavoro.

D) Le soluzioni organizzative o procedurali adottate volontariamente e finalizzate a promuovere la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
attraverso la riduzione dei rischi e il miglioramento delle condizioni di lavoro.

013. In materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, quale, tra le seguenti figure, costituisce la '"persona
eletta o designata per rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il
lavoro' (art. 2, d.lgs. 81/2008)?

A) Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

B) Rappresentante sindacale.

C) Responsabile del servizio di prevenzione e protezione.

D) Preposto.

014. Priorita delle misure di protezione collettiva rispetto alle misure di protezione individuale - Informazione e formazione
adeguate per dirigenti e preposti. A norma di quanto dispone I'art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti
sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Priorita delle misure di protezione collettiva rispetto alle misure di protezione individuale.

D) Informazione e formazione adeguate per dirigenti e preposti.

015. Ai sensi dell'art. 34 del d.Igs. n. 81/2008, il datore di lavoro puo svolgere direttamente, in casi specificamente previsti, i
compiti propri del servizio di prevenzione e protezione dai rischi?

A) Si, dopo aver frequentato i corsi di formazione e dandone preventiva informazione al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

B) Si, ma solo nell'ambito delle aziende private sotto i 15 dipendenti.

C) Si, anche senza frequentare appositi corsi di formazione.

D) Si, ma solo nell'ambito delle aziende private sopra i 15 dipendenti.

016. Recita I'art. 20, D.Lgs. n. 81/2008, in merito agli obblighi dei lavoratori che ""ogni lavoratore deve prendersi cura della
propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro, su cui ricadono gli effetti delle sue
azioni o omissioni, conformemente alla sua formazione, alle istruzioni e ai mezzi forniti dal datore di lavoro''. L'obbligo cui
si riferisce la norma riguarda:

A) Tutti i lavoratori.

B) In via esclusiva al preposto.

C) I lavoratori direttamente interessati nel servizio di prevenzione e protezione.

D) I lavoratori che operano in situazioni di rischio biologico o chimico.

017. Qualsiasi attrezzatura destinata ad essere indossata e tenuta dal lavoratore allo scopo di proteggerlo contro uno o piu rischi
suscettibili di minacciarne la sicurezza o la salute durante il lavoro, nonché ogni complemento o accessorio destinato a tale
scopo costituiscono:

A) I DPL

B) I DPC.

C) I DPP.

D) IDP.

018. Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008, il datore di lavoro ha 1'obbligo di analizzare i posti di lavoro degli addetti ai videoterminali, con
particolare riguardo ai problemi legati alla postura ed all'affaticamento fisico o0 mentale?

A) Si, lo prevede espressamente 'art. 174 del d.Igs. n. 81/2008.

B) No, il d.1gs. n. 81/2008 nulla prevede in merito.

C) No, a meno che non lo richiedano i lavoratori tramite il preposto.

D) Solo per le lavoratrici incinte o in allattamento.

019. Ai fini delle disposizioni di cui all'All. IV del d.Igs. n. 81/2008, il luogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro
dagli effetti determinati dall'incendio o altre situazioni di emergenza ¢ denominato:

A) Luogo sicuro.

B) Uscita di emergenza.

C) Via di emergenza.

D) Luogo adiacente.

020. Segnaletica di sicurezza sui posti di lavoro: cartelli di divieto, di avvertimento, di prescrizione, di salvataggio, per le
attrezzature antincendio; quali fra i citati cartelli hanno forma quadrata o rettangolare (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Cartelli di salvataggio.

B) Cartelli di avvertimento.

C) Cartelli di divieto.

D) Cartelli di prescrizione.
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QUESTIONARIO 9

021. Ai sensi dell'art. 4, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per quanto concerne i criteri di precedenza tra le cariche,
costituisce un criterio ausiliare di determinazione dell'ordine, tra gli altri, se riferito al titolare:

A) L'anzianita di assunzione della carica.

B) L'anzianita di costituzione.

C) L'estrazione a sorte.

D) L'altezza.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Segretario generale del Ministero della Giustizia.

B) Segretario generale della Cisl.

C) Capo Dipartimento del Ministero dell'Universita e ricerca.

D) Presidente dell'Ordine nazionale dei consulenti del lavoro.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 6 del suindicato articolo, il Presidente
della Giunta regionale, in sede, precede i Ministri, fatta eccezione, tra I'altro:

A) Per il Ministro che intervenga nelle festivita nazionali.

B) Per il Ministro che intervenga in materia non di propria competenza.

C) Per il Ministro che intervenga in feste patronali.

D) Per il Ministro che intervenga in Regioni a statuto speciale.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Presidente del Consiglio regionale.

B) Premio Nobel.

C) Assessore regionale.

D) Procuratore generale della Repubblica presso la Corte d'Appello.

025. Ai sensi dell'art. 11, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, I'ordine di precedenza tra i Comuni ¢ determinato dall'ordine
alfabetico. E fatta salva, comunque, la precedenza da attribuirsi, tra 1'altro:

A) Ai Comuni capoluogo di Regione.

B) Ai Comuni medaglia d'oro al Valor Militare.

C) Ai Comuni medaglia d'oro al Valor Civile.

D) Ai Comuni con maggior numero di residenti.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Presidente del Senato della Repubblica.

B) Premio Nobel.

C) Direttore generale del Dipartimento Informazioni per la Sicurezza.

D) Presidente di Confindustria.

027. Ai sensi dell'art. 29, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, quale tra i seguenti ¢ un Ordine cavalleresco nazionale,
nell'ambito dei quali sono attribuite le distinzioni cavalleresche?

A) Ordine Militare d'Italia.

B) Ordine del Sacro Sepolcro.

C) Ordine della Corona bronzea.

D) Ordine degli Arditi costantiniani.

028. Ai sensi dell'art. 30, comma 4, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, 1'uso nel territorio nazionale delle onorificenze concesse dallo
Stato della Citta del Vaticano & consentito unicamente previa autorizzazione:

A) Della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

B) Dell'Arma dei Carabinieri.

C) Dal Vescovo della Diocesi.

D) Del Ministero della Difesa.

029. Ai sensi del punto 9 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, sull'asta delle bandiere:

A) Non si applicano figure scritte.

B) Si possono applicare soltanto immagini del Presidente della Repubblica.

C) Si puo applicare soltanto la scritta "Italia".

D) Si puo applicare soltanto la scritta "Inri".

030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001 sulle festivita nazionali, la festa nazionale
civile del 2 giugno (Anniversario di fondazione della Repubblica) dove si celebra?

A) Nella Capitale ed in tutte le citta capoluogo di provincia.

B) Nella Capitale e nelle citta capoluogo di regione.

C) Nella Capitale e in tutti i comuni italiani.

D) Nella sola Capitale, in piazza San Giovanni in Laterano.
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QUESTIONARIO 9

031. Quale delle seguenti affermazioni non e conforme al quadro dei principi costituzionali contenuti nel titolo III della prima
parte della Costituzione?

A) Rinunciabilita al riposo settimanale, anche senza compenso.

B) Il diritto ad una retribuzione proporzionata alla quantita e qualita del lavoro.

C) Determinazione dell'eta minima per poter svolgere lavoro salariato stabilita dalla legge.

D) Il riposo settimanale ¢ irrinunciabile.

032. Indicare quali/quale tra i seguenti sono ''Principi generali' di cui all'art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici. 1) Il dipendente deve agire in posizione di indipendenza e imparzialita, astenendosi in caso di conflitto di interessi.
2) Nei rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, il dipendente assicura la piena parita di trattamento a parita di
condizioni.

A) Tutti.

B) Solo il numero 1).

C) Solo il numero 2).

D) Nessuno.

033. A norma del disposto di cui all'art. 5, D.P.R. n. 62/2013, ""partecipazione ad associazioni e organizzazioni'', il dipendente:

A) Non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni, né esercita pressioni a tale fine, promettendo vantaggi o
prospettando svantaggi di carriera.

B) Puo esercitare pressioni al fine di costringere altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni prospettando svantaggi di
carriera.

C) Puo esercitare pressioni al fine di costringere altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni promettendo vantaggi
personali.

D) Puo costringere altri dipendenti ad aderire a sindacati o partiti promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di carriera.

034. A norma del disposto di cui all'art. 7, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici), il dipendente
deve astenersi dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi di enti, associazioni,
comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente?

A) Si, per espressa previsione di cui al citato art.

B) No, l'obbligo di astensione ¢ previsto solo nel caso in cui sia amministratore.

C) Il citato articolo nulla dispone in merito.

D) No, in tale ipotesi non & previsto 1’obbligo di astensione.

035. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nei rapporti privati,
comprese le relazioni extra lavorative con pubblici ufficiali nell'esercizio delle loro funzioni, il dipendente non sfrutta, né
menziona la posizione che ricopre per ottenere utilita che non gli spettino e non assume nessun altro comportamento che
possa nuocere all'immagine della p.a.?

A) Comportamento nei rapporti privati.

B) Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse.

C) Diligenza.

D) Prevenzione della corruzione.

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente rilascia copie ed estratti di atti o documenti secondo la sua competenza, con le modalita stabilite dalle norme in
materia di accesso e dai regolamenti della propria amministrazione?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comportamento in servizio.

C) Prevenzione della corruzione.

D) Comportamento nei rapporti privati.

037. A norma di quanto prevede ’art. 55-septies del d.lgs n. 165/2001, nel caso in cui l'assenza per malattia del dipendente di una
pubblica amministrazione abbia luogo per l'espletamento di terapie 1'assenza deve essere giustificata?
A) Si, deve essere giustificata mediante la presentazione di attestazione rilasciata dal medico o dalla struttura, anche privati, che hanno
svolto la terapia.
B) No, in tal caso l'assenza non deve essere giustificata.
C) L'assenza deve essere giustificata solo se la terapia sia stata effettuata da privati non convenzionati con il Sistema sanitario nazionale.
D) L'assenza puo essere giustificata con dichiarazione prodotta dal dipendente che attesti il motivo della terapia.

038. A norma del disposto di cui all'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001, un cittadino di uno Stato membro dell'Unione europea puo
accedere ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche?
A) Si, purché i posti di lavoro non implicano esercizio diretto o indiretto di pubblici poteri, ovvero non attengono alla tutela dell'interesse
nazionale.
B) Si, purché i posti di lavoro non implicano esercizio diretto o indiretto di pubblici poteri.
C) Si, purché i posti di lavoro non attengono alla tutela dell'interesse nazionale.
D) Si, alla stregua dei cittadini italiani.
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039. Ai fini della determinazione del tipo e dell'entita della sanzione disciplinare concretamente applicabile al dipendente
pubblico per la violazione dei doveri del Codice, si tiene conto anche del pregiudizio recato al decoro o al prestigio
dell'amministrazione?

A) Si.

B) No, si tiene conto solo della gravita del comportamento.

C) No, si tiene conto solo del pregiudizio recato a terzi estranei all'amministrazione.

D) No, si tiene conto solo del danno materiale recato all'amministrazione.

040. Al dipendente pubblico sono riconosciuti diritti patrimoniali, personali, sindacali e il diritto ad eseguire la prestazione
lavorativa. Il diritto alla retribuzione e:

A) Diritto patrimoniale.

B) Diritto personale.

C) Diritto sindacale.

D) Diritto ad eseguire la prestazione lavorativa.
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QUESTIONARIO 7

001. La Sardegna con le sue isole € costituita in (art. 1, Statuto speciale per la Sardegna):
A) Regione autonoma fornita di personalita giuridica.

B) Regione autonoma priva di personalita giuridica.

C) Regione non autonoma fornita di personalita giuridica.

D) Regione non autonoma priva di personalita giuridica.

002. Le modalita di elezione dei consiglieri regionali della Sardegna sono disciplinate con:
A) Con legge della Regione.

B) Con decreto legislativo.

C) Con decreto del Ministro dell'Interno.

D) Con legge costituzionale.

003. Nella Regione Sardegna 1'ufficio di consigliere regionale ¢ compatibile con quello di membro di una delle Camere?
A) No, per espressa previsione di cui all'art. 17 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) Si, per espressa previsione di cui all'art. 17 dello Statuto speciale per la Sardegna.

C) Lo Statuto speciale per la Sardegna nulla dispone in merito.

D) Si, non & compatibile solo con quello di membro del Parlamento europeo.

004. Lo Statuto speciale per la Sardegna (art. 20) dispone che il Consiglio regionale puo essere convocato in via straordinaria, tra
I'altro, per iniziativa:

A) Del suo Presidente.

B) Del pit anziano dei membri del Consiglio.

C) Dell'Assessore ai lavori pubblici.

D) Di almeno meta dei suoi componenti.

005. Facendo un parallelismo tra organi dello Stato e organi della Regione Sardegna, il Consiglio regionale puo considerarsi
omologo:

A) Al Parlamento.

B) Al Governo.

C) Alla Magistratura.

D) Alla Corte costituzionale.

006. Per espressa previsione di cui all'art. 33 dello Statuto speciale per la Sardegna, le leggi regionali:
A) Devono essere pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

B) Sono promulgate dal Presidente del Consiglio regionale.

C) Entrano in vigore, di norma, il trentesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

D) Sono approvate dalla Giunta regionale.

007. Puo essere disposto lo scioglimento del Consiglio regionale della Sardegna qualora abbia compiuto gravi violazioni di legge?
A) Si, per espressa previsione dell'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, il Consiglio regionale non pud mai essere sciolto.

C) No, il Consiglio regionale puo essere sciolto solo nel caso di ragioni di sicurezza nazionale.

D) No, il Consiglio regionale puo essere sciolto solo qualora abbia compiuto atti contrari allo Statuto.

008. A quale organo si riferisce I'art. 51 dello Statuto speciale per la Sardegna quando dispone che '"Puo presentare alle Camere
voti e proposte di legge su materie che interessano la Regione''?

A) Consiglio regionale.

B) Giunta regionale.

C) Presidente del Consiglio regionale.

D) Presidente della Regione.

009. Quale organo della Regione Sardegna, in presenza di una delega del Governo, puo esercitare le funzioni di tutela dell'ordine
pubblico?

A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Segretario generale.

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna assicura il controllo di gestione, di qualita e quello sugli atti,
relativi alle attivita delle Aziende USL e delle Aziende Ospedaliere?

A) Assessorato dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale.

B) Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione.

C) Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.

D) Assessorato della pubblica istruzione, beni culturali, informazione, spettacolo e sport.

011. Nei luoghi di lavoro devono essere presenti sia I’estintore sia la cassetta di pronto soccorso?
A) Si, entrambi.

B) No, deve essere presente solo I’estintore.

C) No, deve essere presente solo la cassetta di pronto soccorso.

D) No, non devono essere presenti né I’estintore né la cassetta di pronto soccorso.
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QUESTIONARIO 7

012. Ai fini del d.lgs. 81/2008, s'intende per ''sistema di promozione della salute e sicurezza'':

A) Tl complesso dei soggetti istituzionali che concorrono, con la partecipazione delle parti sociali, alla realizzazione dei programmi di
intervento finalizzati a migliorare le condizioni di salute e sicurezza dei lavoratori.

B) I complesso delle disposizioni o misure necessarie anche secondo la particolarita del lavoro, 1'esperienza e la tecnica, per evitare o
diminuire i rischi professionali nel rispetto della salute della popolazione e dell'integrita dell'ambiente esterno.

C) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi
professionali per i lavoratori.

D) L'insieme degli atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione all'ambiente di lavoro, ai
fattori di rischio professionali e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa.

013. Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza puo fare ricorso alle autorita competenti qualora ritenga che le misure di
prevenzione e protezione dai rischi adottate dal datore di lavoro o dai Dirigenti e i mezzi impiegati per attuarle non siano
idonei a garantire la sicurezza e la salute durante il lavoro?

A) Si, lo prevede espressamente l'art. 50 del D.Lgs. n. §1/2008.

B) No, il D.Lgs. n. 81/2008 non prevede alcun diritto al riguardo.

C) Si, ma deve farne richiesta al datore di lavoro, che puo anche non aderirvi.

D) Si, previa richiesta motivata al RSPP.

014. Eliminazione dei rischi e, ove cio non sia possibile, la loro riduzione al minimo in relazione alle conoscenze acquisite in base
al progresso tecnico - Controllo sanitario dei lavoratori. A norma di quanto dispone I'art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008,
quale/quali tra le precedenti sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Controllo sanitario dei lavoratori.

D) Eliminazione dei rischi e, ove cid non sia possibile, la loro riduzione al minimo in relazione alle conoscenze acquisite in base al

progresso tecnico.

015. 11 D.Lgs. 81/2008 all'art. 25 assegna il compito di informare il lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria
per controllare lo stato di salute e a richiesta dello stesso, rilasciare copia della documentazione sanitaria:

A) Al medico competente.

B) Alla struttura ospedaliera che ha effettuato gli accertamenti.

C) Sempre al datore di lavoro.

D) Al RSPP.

016. Utilizzare correttamente le attrezzature di lavoro, le sostanze e le miscele pericolose, i mezzi di trasporto, nonché i
dispositivi di sicurezza costituisce per i lavoratori(art. 20, D.Lgs. n. 81/2008):

A) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con arresto o ammenda.

B) Una buona norma di condotta, non sanzionabile.

C) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con il licenziamento senza preavviso.

D) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con una sanzione amministrativa pecuniaria.

017. Ai fini della legge in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, si intende per dispositivo di protezione individuale,
HDPIH :
A) Qualsiasi attrezzatura destinata ad essere indossata e tenuta dal lavoratore allo scopo di proteggerlo contro uno o piu rischi suscettibili
di minacciarne la sicurezza o la salute durante il lavoro, nonché ogni complemento o accessorio destinato a tale scopo.
B) Qualsiasi dispositivo adottato dal datore di lavoro allo scopo di proteggere il lavoratore.
C) Qualsiasi protezione destinata a proteggere il capo da rischi suscettibili di minacciarne la sicurezza o la salute durante il lavoro.
D) Le attrezzature dei servizi di soccorso e di salvataggio.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, cosa si intende per ''segnale gestuale''?

A) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma convenzionale per guidare persone che effettuano manovre implicanti
un rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.

B) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma estemporanea, accompagnato da un commento verbale e/o da cartelli
scritti, per guidare persone che effettuano manovre implicanti un rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.

C) Un segnale sonoro e visivo in codice emesso e diffuso da un apposito dispositivo che simula i gesti delle mani degli operatori.

D) Una chiamata predeterminata, a voce alta, per I'avviso a distanza di lavoratori in pericolo, supportata da ampi gesti di richiamo
dell'attenzione.

019. Per espressa previsione di cui all'All. IV del d.Igs. n. 81/2008, le vie e le uscite di emergenza:

A) Devono rimanere sgombre e consentire di raggiungere il pit rapidamente possibile un luogo sicuro.

B) Devono avere altezza minima di cm 80 e larghezza minima conforme alla normativa vigente in materia antincendio.
C) Non possono mai essere dotate di porte.

D) Possono essere anche ingombre purché permettano di raggiungere un luogo sicuro.

020. Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008, i cartelli segnaletici (Allegato XXV):

A) Vanno sistemati tenendo conto di eventuali ostacoli, ad un'altezza e in una posizione appropriata rispetto all'angolo di visuale.

B) Vanno sistemati ad un'altezza minima di 1 m da terra.

C) Vanno accompagnati da spiegazioni in italiano ed in inglese, o in altra lingua prevalente tra i lavoratori impiegati e/o tra i visitatori.
D) Vanno sistemati in controluce, rispetto alla normale visuale di osservazione.
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021. Ai sensi dell'art. 6, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, i Vice Ministri e i Sottosegretari di Stato sono rispettivamente
ordinati, nell'ambito di ciascun Dicastero:

A) Secondo il criterio alfabetico.

B) Per anzianita biologica del Ministro.

C) Per anzianita di presenza del Ministro in parlamento.

D) Per estrazione.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Segretario generale del Ministero della Difesa.

B) Umanisti di chiarissima fama.

C) Presidente titolare di Sezione delle Magistrature Superiori.

D) Presidente dell'Ordine nazionale degli attuari.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 22 del suindicato articolo, per le Forze
armate, tra pari grado (ove non nota l'anzianita nel grado) il criterio di precedenza e dato dall'ordine che vede in testa:

A) Esercito.

B) Marina.

C) Aeronautica.

D) Carabinieri.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Presidente della Corte di Appello.

B) Vescovo della Diocesi.

C) Ambasciatori d'Italia, titolari di rappresentanza diplomatica (qualora intervengano a cerimonie che riguardano lo Stato del loro

accreditamento).

D) Vice Presidente della Giunta regionale.

025. Ai sensi dell'art. 12, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le seguenti autorita a chi spetta il ruolo di presidente
dell'evento?

A) Presidente della Camera dei Deputati.

B) Presidente del Consiglio dei Ministri.

C) Presidente della Corte Costituzionale.

D) Presidenti emeriti della Repubblica.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Presidente del Consiglio dei Ministri.

B) Presidente della Corte di Appello.

C) Vescovo della Diocesi.

D) Capo di Gabinetto dei Ministeri.

027. Ai sensi dell'art. 28, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di visite fuori della Capitale, il Presidente della
Repubblica & accompagnato nella visita della citta:

A) Dal Sindaco.

B) Dal Questore.

C) Dal Comandante dell'Arma dei Carabinieri.

D) Dal Provveditore agli Studi.

028. Ai sensi dell'art. 31, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per quanto riguarda la bandiera italiana, 1'utilizzazione di altri
tessuti deve produrre lo stesso risultato cromatico ottenuto sull'esemplare custodito, tra 1'altro, presso:

A) Ogni Rappresentanza diplomatica italiana all'estero.

B) L'Istituto italiano di grafica.

C) L'Istituto Dante Alighieri di Roma.

D) 11 Quirinale.

029. Ai sensi del punto 9 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, sull'asta delle bandiere:

A) Non si applicano lettere di alcun tipo.

B) Si possono applicare soltanto immagini del Presidente della Repubblica.

C) Si puo applicare soltanto la scritta "Italia".

D) Si puo applicare soltanto la scritta "Inri".

030. Ai sensi dell'art. 35, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le feste nazionali civili c'e il 1° maggio. Cosa si festeggia?
A) Festa del Lavoro.

B) Festa dell'Unita nazionale.

C) Anniversario della fondazione della Repubblica.

D) Festa di San Francesco, patrono d'Italia.
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QUESTIONARIO 7

031. Dispone I'art. 38 della Costituzione che i lavoratori hanno diritto che siano previsti ed assicurati mezzi adeguati alle loro
esigenze di vita. Cio:

A) In caso di invalidita e vecchiaia.

B) In ogni caso.

C) Solo in caso di disoccupazione involontaria.

D) Solo in caso di infortunio.

032. A norma del disposto di cui all’art. 1 del D.P.R. n. 62/2013, il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (si individui
I’affermazione errata):

A) Disciplina la materia delle ferie.

B) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di diligenza che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

C) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di imparzialita che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

D) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di buona condotta che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

033. Si indichi quale affermazione € consona al disposto di cui all'art. 4, del Codice di comportamento dei pubblici dipendenti in
merito ai '"'Regali, compensi e altre utilita''.
A) 1l dipendente non accetta, per sé€ o per altri, da un proprio subordinato, direttamente o indirettamente, regali o altre utilita, salvo quelli
d'uso di modico valore.
B) Solo nel caso in cui il fatto costituisca reato, il dipendente non chiede, per sé o per altri, regali o altre utilita.
C) 11 dipendente, se autorizzato dal responsabile dell’ufficio puo chiedere, per sé o per altri, regali o altre utilita.
D) 11 dipendente puo richiedere regali o compensi per lo svolgimento delle sue funzioni.

034. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, il dipendente deve prestare
la sua collaborazione al R.P.C. e, fermo restando 1'obbligo di denuncia all'autorita giudiziaria, segnalare al proprio
superiore gerarchico eventuali situazioni di illecito di cui sia venuto a conoscenza?

A) Prevenzione della corruzione.

B) Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse.

C) Trasparenza e tracciabilita.

D) Comportamento in servizio.

035. Indicare quale principio sul ''comportamento in servizio'', non € consono a quanto dispone il Codice di Comportamento dei
dipendenti delle pubbliche amministrazioni.
A) 11 dipendente puo utilizzare i servizi telematici e telefonici dell'ufficio anche per esigenze personali.
B) 11 dipendente utilizza i mezzi di trasporto dell'amministrazione a sua disposizione soltanto per lo svolgimento dei compiti d'ufficio.
C) 11 dipendente, salvo giustificato motivo, non ritarda né adotta comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti il compimento di
attivita o I'adozione di decisioni di propria spettanza.
D) Il dipendente utilizza i servizi telematici e telefonici dell'ufficio nel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione.

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente, salvo il diritto di esprimere valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei diritti sindacali, si astiene da
dichiarazioni pubbliche offensive nei confronti dell'amministrazione?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Prevenzione della corruzione.

037. La lavoratrice di una Amministrazione regionale, inserita nei percorsi di protezione relativi alla violenza di genere, ha
diritto ad astenersi dal lavoro, per motivi connessi a tali percorsi?

A) Si, ha diritto al congedo per le donne vittime di violenza, per un periodo massimo previsto nel CCNL e tale periodo & computato ai
fini dell'anzianita di servizio, non riduce le ferie ed & utile ai fini della tredicesima mensilita.

B) No, ha solo diritto all'aspettativa.

C) Si, ha diritto al congedo per le donne vittime di violenza, per un periodo massimo previsto nel CCNL ma tale periodo non ¢
computato ai fini dell'anzianita di servizio, riduce le ferie e non & utile ai fini della tredicesima mensilita.

D) No, ha solo diritto a permessi retribuiti.

038. La legge 20 maggio 1970, n. 300:

A) Si applica in tutte le P.A. a prescindere dal numero di dipendenti.
B) Si applica nelle P.A. con piu di venti dipendenti.

C) Si applica nelle P.A. con piu di cento dipendenti.

D) Si applica nelle P.A. con piu di cinquanta dipendenti.

039. La violazione dei doveri previsti per i pubblici dipendenti puo dar luogo a licenziamento con preavviso (D.P.R. n. 62/2013,
art. 16)?

A) Si.

B) No, non puo mai dar luogo a licenziamento.

C) No, la violazione dei doveri pud dar luogo al massimo alla sospensione dal servizio.

D) No, la violazione dei doveri puo dar luogo al massimo alla multa.
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QUESTIONARIO 7

040. Al dipendente pubblico sono riconosciuti diritti patrimoniali, personali, sindacali e il diritto ad eseguire la prestazione
lavorativa. E un diritto personale:

A) La dignita.

B) La retribuzione individuale di anzianita.

C) 11 trattamento di fine rapporto.

D) La retribuzione di risultato.
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QUESTIONARIO 11

001. Per espressa previsione di cui all'art. 3 dello Statuto speciale per la Sardegna, in armonia con la Costituzione e i principi
dell'ordinamento giuridico della Repubblica e col rispetto degli obblighi internazionali e degli interessi nazionali, nonché
delle norme fondamentali delle riforme economico-sociali della Repubblica, la Regione Sardegna ha potesta legislativa in
quale delle seguenti materie?

A) Biblioteche e musei di enti locali.

B) Giurisdizione e norme processuali.

C) Ordinamento civile e penale.

D) Diritto di asilo.

002. I casi di ineleggibilita e di incompatibilita del Presidente della Regione Sardegna, sono determinati (art. 15, Statuto speciale
per la Sardegna):

A) Con legge della Regione approvata dal Consiglio regionale.

B) Con legge della repubblica approvata dalle Camere.

C) Con provvedimento adottato dalla Giunta regionale.

D) Con provvedimento adottata dal Presidente della Regione.

003. Con riferimento alle elezioni del nuovo consiglio regionale, cosa dispone I'art. 18, comma 2 dello Statuto speciale per la
Sardegna?

A) Che le elezioni sono indette dal Presidente della Regione.

B) Che le elezioni sono indette dal Presidente del Consiglio regionale.

C) Che le elezioni sono indette dal Presidente della Repubblica su richiesta del Presidente della Regione.

D) Che le elezioni sono indette dal Presidente del Consiglio dei ministri su richiesta del Presidente della Regione.

004. A norma di quanto dispone I'art. 20 dello Statuto speciale per la Sardegna, il Consiglio si riunisce:

A) In via straordinaria per iniziativa del suo Presidente o su richiesta del Presidente della Regione o di un quarto dei suoi componenti.
B) Solo su iniziativa del suo Presidente.

C) In via straordinaria per iniziativa del suo Presidente o su richiesta del Presidente della Giunta o di un terzo dei suoi componenti.
D) Solo su iniziativa del Presidente della Regione o del Consiglio dei Ministri.

005. Secondo quanto dispone 1'art. 27 dello Statuto speciale per la Sardegna, 1'organo legislativo della Regione e:
A) 11 Consiglio regionale.

B) La Giunta regionale.

C) 11 Presidente della Giunta regionale.

D) 11 Consiglio regionale e la Giunta.

006. La rappresentanza della Regione Sardegna ¢ attribuita:
A) Al Presidente della Regione.

B) All'Avvocatura della Regione.

C) Ad un consigliere.

D) Ad un assessore.

007. Puo essere disposto lo scioglimento del Consiglio regionale della Sardegna qualora abbia compiuto atti contrari allo Statuto
speciale per la Sardegna?

A) Si, per espressa previsione dell'art. 50 dello Statuto.

B) No, il Consiglio regionale non pud mai essere sciolto.

C) No, il Consiglio regionale puo essere sciolto solo nel caso di ragioni di sicurezza nazionale.

D) No, il Consiglio regionale puo essere sciolto solo qualora abbia compiuto gravi violazioni di legge.

008. A norma dell'art. 54 dello Statuto speciale per la Sardegna per le modificazioni dello Statuto si applica il procedimento
stabilito dalla Costituzione per le leggi costituzionali. L'iniziativa di modificazione puo essere esercitata dal Consiglio
regionale e dagli elettori nella misura di:

A) Almeno ventimila elettori.

B) Almeno cinquemila elettori.

C) Almeno diecimila elettori.

D) Almeno settemila elettori.

009. Quale organo nomina i componenti della Giunta regionale della Sardegna e li revoca, se necessario?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Assessore delegato.

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna si occupa di controllo dell'inquinamento atmosferico,
elettromagnetico e acustico e disinquinamento aree ad elevato rischio di crisi ambientale?

A) Assessorato della difesa dell'ambiente.

B) Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.

C) Assessorato dell'agricoltura e riforma agro-pastorale.

D) Assessorato dei lavori pubblici.
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QUESTIONARIO 11

011. La cassetta di pronto soccorso:

A) Deve essere presente in tutti i luoghi di lavoro.

B) Deve essere presente solo nei luoghi di lavoro con piu di 150 dipendenti.

C) Deve essere presente solo nei luoghi di lavoro aperti al pubblico.

D) Deve essere presente solo nei luoghi di lavoro in cui & stato valutato il rischio al taglio.

012. Ai fini del d.lgs. 81/2008, cosa si intende per '"'addestramento''?

A) Tl complesso delle attivita dirette a fare apprendere ai lavoratori 1'uso corretto di attrezzature, macchine, impianti, sostanze,
dispositivi, anche di protezione individuale, e le procedure di lavoro.

B) 11 processo educativo attraverso il quale trasferire ai lavoratori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e protezione aziendale
conoscenze e procedure utili alla acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicurezza dei rispettivi compiti in azienda e alla
identificazione, alla riduzione e alla gestione dei rischi.

C) 1l complesso delle attivita dirette a fornire conoscenze utili alla identificazione, alla riduzione e alla gestione dei rischi in ambiente di
lavoro.

D) Le soluzioni organizzative o procedurali adottate volontariamente e finalizzate a promuovere la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
attraverso la riduzione dei rischi e il miglioramento delle condizioni di lavoro.

013. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008 quale, tra le seguenti, ¢ una figura della sicurezza aziendale?
A) Medico Competente.

B) Caporeparto.

C) Rappresentante sindacale.

D) Rappresentante degli Organismi Paritetici Territoriali.

014. Valutazione di tutti i rischi per la salute e sicurezza - Riduzione dei rischi alla fonte. A norma di quanto dispone I'art. 15 del
D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei
luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Valutazione di tutti i rischi per la salute e sicurezza.

D) Riduzione dei rischi alla fonte.

015. L'art. 32, D.Lgs. n. 81/2008 stabilisce che per lo svolgimento delle funzioni di responsabili dei servizi di prevenzione e
protezione € necessario:

A) Essere in possesso di un titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore nonché di un attestato di frequenza
a specifici corsi di formazione.

B) Essere esclusivamente in possesso di un titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore.

C) Essere esclusivamente in possesso di un attestato di frequenza a specifici corsi di formazione.

D) Essere in possesso di un titolo di studio non inferiore alla laurea triennale nonché di un attestato di frequenza a specifici corsi di
formazione.

016. Osservare le disposizioni e le istruzioni impartite dal datore di lavoro, dai dirigenti e dai preposti, ai fini della protezione
collettiva ed individuale costituisce per i lavoratori(art. 20, D.Lgs. n. 81/2008):

A) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con arresto o ammenda.

B) Una buona norma di condotta, non sanzionabile.

C) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con il licenziamento senza preavviso.

D) Un obbligo la cui violazione € punibile con una sanzione amministrativa pecuniaria.

017. L'art. 74 del d.lgs. n. 81/2008 definisce i dispositivi di protezione individuale, precisando che sono dispositivi, tra gli altri:
A) Gli indumenti di lavoro specificamente destinati a proteggere la sicurezza e la salute dei lavoratori.

B) Le attrezzature dei servizi di soccorso e di salvataggio.

C) Gli apparecchi portatili per individuare e segnalare rischi e fattori nocivi.

D) Le attrezzature di protezione individuale proprie dei mezzi di trasporto.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, cosa si intende per ''comunicazione verbale'?

A) Un messaggio verbale predeterminato, con impiego di voce umana o di sintesi vocale.

B) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma estemporanea, ma accompagnato da un commento verbale, per guidare
persone che effettuano manovre implicanti un rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.

C) Un segnale sonoro in codice emesso e diffuso da un apposito dispositivo.

D) Un segnale emesso da un dispositivo ortoacustico.

019. Per espressa previsione di cui all'All. IV del d.Igs. n. 81/2008, le vie e le uscite di emergenza:
A) Devono rimanere sgombre e consentire di raggiungere il pit rapidamente possibile un luogo sicuro.
B) Possono essere anche ingombre purché permettano di raggiungere un luogo sicuro.

C) Devono essere previste solo nei luoghi che ospitano pit di 50 persone/lavoratori.

D) Non possono mai essere dotate di porte.

020. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, quale, tra le seguenti, ¢ una condizione d'impiego dei cartelli segnaletici?

A) I cartelli vanno sistemati tenendo conto di eventuali ostacoli, ad un'altezza e in una posizione appropriata rispetto all'angolo di
visuale.

B) I cartelli vanno sistemati ad un'altezza minima di 5 m da terra.

C) I cartelli vanno installati su adeguati pali di sostegno, ad un'altezza minima di 3,5 m da terra.

D) I cartelli vanno sistemati in controluce, rispetto alla visuale di osservazione.
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QUESTIONARIO 11

021. Ai sensi dell'art. 6, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, qual € I'ordine protocollare delle cariche politiche all'interno di
ciascun Ministero?

A) Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario.

B) Vice Ministro, Sottosegretario, Ministro.

C) Vice Ministro, Ministro, Sottosegretario.

D) Sottosegretario, Ministro, Vice Ministro.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra i Membri del Parlamento nazionale, 1'ordine di
precedenza ¢ dettato da quale criterio, secondo la nota 3 del suindicato articolo?

A) Secondo l'ordine risultante dalla determinazione delle Camere.

B) Secondo I'ordine alfabetico.

C) Secondo estrazione.

D) Per anzianita.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 6 del suindicato articolo, il Presidente
della Giunta regionale, in sede, precede i Ministri, fatta eccezione, tra I'altro:

A) Per il Ministro che intervenga quando sia presente il Capo dello Stato.

B) Per il Ministro che intervenga in materia non di propria competenza.

C) Per il Ministro che intervenga in feste patronali.

D) Per il Ministro che intervenga in Regioni a statuto speciale.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Presidente della Giunta regionale.

B) Premio Nobel.

C) Assessore regionale.

D) Procuratore generale della Repubblica presso la Corte d'Appello.

025. Ai sensi dell'art. 11, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, I'ordine di precedenza tra i Comuni ¢ determinato dall'ordine
alfabetico. E fatta salva, comunque, la precedenza da attribuirsi, tra 1'altro:

A) A Roma capitale.

B) Ai Comuni medaglia d'oro al Valor Militare.

C) Ai Comuni medaglia d'oro al Valor Civile.

D) Ai Comuni con maggior numero di residenti.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Presidente emerito della Repubblica.

B) Presidente del Consiglio di Stato.

C) Presidente della Corte dei conti.

D) Procuratore generale della Repubblica presso la Corte Suprema di Cassazione.

027. Ai sensi dell'art. 29, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, quale tra i seguenti ¢ un Ordine cavalleresco nazionale,
nell'ambito dei quali sono attribuite le distinzioni cavalleresche?

A) Ordine al Merito della Repubblica Italiana.

B) Ordine del Regno borbonico.

C) Ordine dei Crociati di San Domenico.

D) Ordine dei Trinitari di Trinacria.

028. Ai sensi dell'art. 2 della legge S febbraio 1998, n. 22 la bandiera della Repubblica italiana e quella dell'Unione europea
vengono esposte all'esterno di quale dei seguenti edifici?

A) I consigli regionali, in occasione delle riunioni degli stessi.

B) I supermercati.

C) Le sedi dei giornali quotidiani.

D) Le sedi dei sindacati datoriali.

029. Ai sensi del punto 9 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, sulle bandiere:

A) Non si applicano figure scritte.

B) Si possono applicare soltanto immagini del Presidente della Repubblica.

C) Si puo applicare soltanto la scritta "Italia".

D) Si puo applicare soltanto la scritta "Inri".

030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001, le celebrazioni in Roma della festivita
del 2 giugno hanno luogo presso:

A) L'Altare della Patria.

B) La Caserma della Cecchignola.

C) 11 Circo Massimo.

D) Le Terme di Caracalla.
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QUESTIONARIO 11

031. Quale principio sulla retribuzione ¢ sancito dall'art. 37 della Costituzione?

A) La retribuzione da corrispondere alla lavoratrice deve essere, a parita di lavoro, uguale alla retribuzione spettante al lavoratore di
sesso maschile.

B) La retribuzione da corrispondere alla lavoratrice deve essere, a parita di lavoro, parificata alla retribuzione spettante al lavoratore di
sesso maschile e con la possibilita che venga ridotta di un'aliquota non superiore al 10%.

C) La retribuzione da corrispondere al minorenne deve essere, a parita di lavoro, parificata alla retribuzione spettante al lavoratore
maggiorenne con la possibilita che venga ridotta di un'aliquota non superiore al 15%.

D) Determinazione della retribuzione per il lavoro dei minori stabilita dai C.C.N.L.

032. A norma del disposto di cui all’art. 1 del D.P.R. n. 62/2013, il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (si individui
P’affermazione errata):

A) Individua le forme di lavoro a distanza.

B) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di diligenza che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

C) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di lealta che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

D) Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra I’altro, i doveri minimi di imparzialita che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

033. Qual ¢ il significato di "altra utilita' con riferimento all’art. 4 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
rubricato ‘“Regali, compensi e altre utilita”'?

A) Qualsiasi vantaggio o prestazione che non abbia natura pecuniaria.

B) Solo i beni materiali.

C) Solo le prestazioni in denaro.

D) Qualsiasi regalo o dono di valore inferiore a 200 euro.

034. Recita I'art. 8, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) che "Il dipendente rispetta le
prescrizioni contenute nel Piano per la prevenzione della corruzione e presta la sua collaborazione al R.P.C.", in
applicazione del dovere di:

A) Prevenzione della corruzione.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Comportamento nei rapporti con il pubblico.

035. Nei rapporti privati e nelle relazioni extra lavorative con pubblici ufficiali nell'esercizio delle loro funzioni, il dipendente
puo menzionare la posizione che ricopre nell'amministrazione per ottenere utilita che non gli spettino?
A) No, lo vieta espressamente 1'art. 10 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
B) Si, purché 1'utilita non consista in somme di denaro (art. 10, Codice di comportamento dei dipendenti pubblici).
C) L'art. 10 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici che disciplina il comportamento nei rapporti privati dei dipendenti
pubblici nulla dispone in merito.
D) Si, purché 1'utilita non sia di ingente valore (art. 10, Codice di comportamento dei dipendenti pubblici).

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente nelle operazioni da svolgersi e nella trattazione delle pratiche rispetta, salvo diverse esigenze di servizio o
diverso ordine di priorita stabilito dall'amministrazione, 1'ordine cronologico e non rifiuta prestazioni a cui sia tenuto con
motivazioni generiche?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Prevenzione della corruzione.

037. A norma di quanto prevede ’art. 55-septies del d.lgs n. 165/2001, nel caso in cui I'assenza per malattia del dipendente di una
pubblica amministrazione abbia luogo per 1'espletamento di visite, 1'assenza deve essere giustificata?
A) Si, deve essere giustificata mediante la presentazione di attestazione rilasciata dal medico o dalla struttura, anche privati, che hanno
svolto la visita.
B) No, in tal caso I'assenza non deve essere giustificata.
C) L'assenza deve essere giustificata solo se la visita sia stata effettuata da privati non convenzionati con il Sistema sanitario nazionale.
D) L'assenza pud essere giustificata con dichiarazione prodotta dal dipendente che attesti il motivo della visita.

038. Si indichi per quale materia, a norma del disposto di cui all’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, ¢ consentita la contrattazione
collettiva negli esclusivi limiti previsti dalle norme di legge.

A) Sanzioni disciplinari.

B) Revoca di incarichi dirigenziali.

C) Materie oggetto di partecipazione sindacale.

D) Principi fondamentali di organizzazione degli uffici.

039. La violazione dei doveri previsti per i pubblici dipendenti puo dar luogo a licenziamento senza preavviso (D.P.R. n. 62/2013,
art. 16)?

A) Si.

B) No, non pud mai dar luogo a licenziamento.

C) No, la violazione dei doveri puo dar luogo al massimo alla sospensione dal servizio.

D) No, la violazione dei doveri puo dar luogo al massimo alla multa.
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QUESTIONARIO 11

040. Al dipendente pubblico sono riconosciuti diritti patrimoniali, personali, sindacali e il diritto ad eseguire la prestazione
lavorativa. E un diritto patrimoniale:

A) La retribuzione.

B) La salute.

C) La riservatezza.

D) Lo svolgimento di attivita sindacali.
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QUESTIONARIO 10

001. L'art. 1 dello Statuto speciale per la Sardegna dispone che:

A) La Sardegna con le sue isole ¢ costituita in Regione autonoma fornita di personalita giuridica entro 1'unita politica della Repubblica
Italiana.

B) La Sardegna ad eccezione delle sue isole & costituita in Regione autonoma fornita di personalita giuridica entro 1'unita politica della
Repubblica Italiana.

C) La Sardegna con le sue isole ¢ costituita in Regione autonoma ma non ¢ fornita di personalita giuridica.

D) La Sardegna ad eccezione delle sue isole ¢ costituita in Regione autonoma ma non ¢ fornita di personalita giuridica.

002. I casi di ineleggibilita e di incompatibilita dei componenti della Giunta regionale della Sardegna sono determinati (art. 15,
Statuto speciale per la Sardegna):

A) Con legge della Regione approvata dal Consiglio regionale.

B) Con legge della repubblica approvata dalle Camere.

C) Con provvedimento adottato dalla Giunta regionale.

D) Con provvedimento adottata dal Presidente della Regione.

003. A norma di quanto prevede lo Statuto speciale per la Sardegna, la prima seduta del nuovo Consiglio regionale deve essere
convocata entro un termine perentorio?

A) Si, di venti giorni dalla proclamazione degli eletti.

B) Si, di dieci giorni dalla proclamazione degli eletti.

C) No, lo Statuto non prevede un termine perentorio.

D) Si, di sette giorni dalla proclamazione degli eletti.

004. E corretto affermare che il Presidente del Consiglio regionale ¢ designato dal Presidente della Regione (art. 19, Statuto
speciale per la Sardegna)?

A) No, ¢ eletto dal Consiglio tra i suoi componenti.

B) Si, tra i gli assessori.

C) No, ¢ eletto dalla Giunta tra i componenti del Consiglio.

D) Si, il Presidente ¢ scelto dal Presidente della Regione.

005. Da quale organo sono esercitate le funzioni legislative e regolamentari attribuite alla Regione Sardegna (art. 27, Statuto
speciale per la Sardegna)?

A) Dal Consiglio regionale.

B) Dalla Giunta regionale.

C) Dal Presidente del Consiglio regionale.

D) Dal Presidente della Regione.

006. Si completi correttamente 1'art. 34 dello Statuto speciale per la Sardegna: " Il Presidente della Regione, la Giunta ed i suoi
componenti ",

A) Sono organi esecutivi della Regione.

B) Sono organi di controllo della Regione.

C) Sono organi legislativi della Regione.

D) Sono gli organi rappresentativi della Regione.

007. Si indichi quale affermazione sul Consiglio regionale della Sardegna ¢ consona a quanto dispone lo Statuto speciale per la
Sardegna.

A) Il Consiglio puo essere sciolto per ragioni di sicurezza nazionale (art. 50).

B) Il Consiglio puo essere sciolto solo quando compia atti contrari alla Costituzione (art. 50).

C) 11 Consiglio puo essere sciolto solo quando compia atti contrari allo Statuto (art. 50).

D) 11 Consiglio puo essere sciolto solo quando compia gravi violazioni di legge (art. 50).

008. Puo la Regione Sardegna essere sentita in materia di legislazione doganale per quanto concerne i prodotti tipici di suo
specifico interesse (art. 52, comma 2 dello Statuto speciale per la Sardegna)?

A) Si.

B) No.

C) Si, ma solo per i prodotti a denominazione di origine controllata e garantita.

D) Si, ma solo per i prodotti a denominazione di origine protetta.

009. Quale organo e¢ il garante dell'autonomia e rappresenta la Regione Sardegna in tutti gli ambiti, compreso quello dei rapporti
internazionali?

A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Assessore delegato.

010. Presso quale Assessorato della Regione Sardegna opera 1'Unita di progetto ''Interventi commissariali contro il dissesto
idrogeologico''?

A) Assessorato dei lavori pubblici.

B) Assessorato del turismo, artigianato e commercio.

C) Assessorato della difesa dell'ambiente.

D) Assessorato della programmazione, bilancio, credito e assetto del territorio.
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QUESTIONARIO 10

011. Per aprire le vie aeree ad una vittima incosciente, occorre:

A) Piegarle la testa indietro, sollevandone il mento con una mano ed appoggiando 1'altra mano sulla fronte.

B) Piegarle la testa in avanti, poggiando una mano sulla nuca.

C) Tapparle il naso e aiutare 1'apertura della bocca, spingendole la testa in avanti.

D) Attendere unicamente l'arrivo del pronto soccorso in quanto non esiste alcuna manovra di primo soccorso per aprire le vie aeree.

012. Ai fini del d.Igs. n. 81/2008, cosa si intende per ''formazione''?

A) Tl processo educativo attraverso il quale trasferire ai lavoratori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e protezione aziendale
conoscenze e procedure utili alla acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicurezza dei rispettivi compiti in azienda e alla
identificazione, alla riduzione e alla gestione dei rischi.

B) Il complesso delle attivita dirette a fare apprendere ai lavoratori 'uso corretto di attrezzature, macchine, impianti, sostanze,
dispositivi, anche di protezione individuale, e le procedure di lavoro.

C) 1l complesso delle attivita dirette a fornire conoscenze utili alla identificazione, alla riduzione e alla gestione dei rischi in ambiente di
lavoro.

D) Le soluzioni organizzative o procedurali adottate volontariamente e finalizzate a promuovere la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
attraverso la riduzione dei rischi e il miglioramento delle condizioni di lavoro.

013. La persona che, in ragione delle competenze professionali e nei limiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura
dell'incarico conferitogli, sovrintende all'attivita lavorativa e garantisce 1'attuazione delle direttive ricevute, controllandone
la corretta esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale potere di iniziativa, per gli effetti delle
disposizioni di cui al d.Igs. n. 81/2008 ¢ denominata:

A) Preposto.

B) RSPP.

C) RLS.

D) Dirigente.

014. Ai sensi dell'art. 15 del d.Igs. n. 81/2008, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza
dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) La valutazione di tutti i rischi per la salute e sicurezza.

B) La valutazione dell'esposizione al rumore.

C) La valutazione dei danni che possono subire i lavoratori da parte degli "stalkers".

D) La valutazione dei soli rischi che possono causare la morte dei lavoratori.

015. Ai sensi dell'art. 34 del d.Igs. n. 81/2008, il datore di lavoro puo svolgere direttamente i compiti propri di prevenzione
incendi e di evacuazione?

A) Si, dopo aver frequentato i corsi di formazione e dandone preventiva informazione al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

B) Si, ma solo nell'ambito delle aziende private sotto i 15 dipendenti.

C) Si, anche senza frequentare appositi corsi di formazione.

D) Si, ma solo nell'ambito delle aziende private sopra i 15 dipendenti.

016. 11 datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sui rischi per la salute e
sicurezza sul lavoro connessi alla attivita della impresa in generale?

A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 36 del d.Igs. n. 81/2008.

B) No, il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sulle procedure che riguardano
il primo soccorso.

C) No, il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sulle procedure che riguardano
la lotta antincendio e I'evacuazione dei luoghi di lavoro.

D) Si, su richiesta del lavoratore.

017. Ai sensi dell'art. 74 del d.lgs. n. 81/2008, con la seguente sigla ""DPI" si intende indicare:
A) Dispositivo di Protezione Individuale.

B) Dotazione di Primo Intervento.

C) Dispositivo di Protezione Interpersonale.

D) Data Protection of Information.

018. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, il rischio per la vista e per gli occhi del videoterminalista ¢ oggetto di valutazione da parte dei
datori di lavoro?

A) Si, lo prevede espressamente l'art. 174 del d.Igs. n. 81/2008.

B) No, il d.1gs. n. 81/2008 nulla prevede in merito.

C) No, a meno che non lo richiedano i lavoratori tramite il preposto.

D) Solo per i lavoratori affetti da miopia.

019. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, qualora le uscite di emergenza siano dotate di porte, queste (Allegato IV):
A) Devono essere apribili nel verso dell'esodo.

B) Devono essere apribili solo nel verso contrario all'esodo.

C) Devono essere anche chiuse.

D) Devono essere di tipo a rullo.
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QUESTIONARIO 10

020. Segnaletica di sicurezza sui posti di lavoro: cartelli di divieto, di avvertimento, di prescrizione, di salvataggio, per le
attrezzature antincendio; quali fra i citati cartelli hanno forma rotonda (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Cartelli di prescrizione.

B) Cartelli di salvataggio.

C) Cartelli di avvertimento.

D) Cartelli per le attrezzature antincendio.

021. Ai sensi dell'art. 7, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, I'ordine di precedenza tra i Rappresentanti diplomatici si fonda,
di norma, sul rango del Capo missione e sulla sua anzianita di accreditamento:

A) Presso lo Stato italiano.

B) Presso il Cerimoniale diplomatico internazionale.

C) Presso 1'0Onu.

D) Presso la Nato.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Segretario generale del Ministero dell'Economia e Finanze.

B) Segretario generale dell'Ugl.

C) Ispettore generale dell'Esercito.

D) Presidente dell'Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 22 del suindicato articolo, per le Forze di
Polizia, tra pari grado (ove non nota l'anzianita nel grado) il criterio di precedenza ¢ dato dall'ordine che vede in testa tra le
seguenti forze:

A) Polizia.

B) Carabinieri.

C) Guardia di finanza.

D) Polizia penitenziaria.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Ambasciatori d'Italia, titolari di rappresentanza diplomatica (qualora intervengano a cerimonie che riguardano lo Stato del loro

accreditamento).

B) Vice Presidente della Giunta regionale.

C) Vice Presidente del Consiglio regionale.

D) Premio Nobel.

025. Ai sensi dell'art. 12, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le seguenti autorita a chi spetta il ruolo di presidente
dell'evento?

A) Presidente del Senato della Repubblica.

B) Presidente del Consiglio dei Ministri.

C) Presidente della Corte Costituzionale.

D) Presidenti emeriti della Repubblica.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Presidente della Corte costituzionale.

B) Presidente della Lega delle Cooperative.

C) Sindaco.

D) Presidente della Provincia.

027. Ai sensi dell'art. 28, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di visite fuori della Capitale, il Presidente della
Repubblica &, di norma, ricevuto in forma privata nel luogo del suo arrivo:

A) Dal Prefetto.

B) Dal Questore.

C) Dal Comandante dell'’Arma dei Carabinieri.

D) Dal Vice Presidente del Consiglio comunale.

028. Ai sensi dell'art. 2 della legge 5 febbraio 1998, n. 22 la bandiera della Repubblica italiana e quella dell'Unione europea
vengono esposte all'esterno di quale dei seguenti edifici?

A) La sede del Governo allorché il Consiglio dei Ministri € riunito.

B) Le autorimesse.

C) Le sedi dei giornali quotidiani.

D) Le sedi dei sindacati datoriali.
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QUESTIONARIO 10

029. Ai sensi del punto 9 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, sulle bandiere:

A) Non si applicano lettere di alcun tipo.

B) Si possono applicare soltanto immagini del Presidente della Repubblica.

C) Si puo applicare soltanto la scritta "Italia".

D) Si puo applicare soltanto la scritta "Inri".

030. Ai sensi dell'art. 35, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le feste nazionali civili c'e il 2 giugno. Cosa si festeggia?
A) Anniversario della fondazione della Repubblica.

B) Festa dell'Unita nazionale.

C) Anniversario della Liberazione.

D) Festa di San Francesco, patrono d'Italia.

031. Secondo la Costituzione, puo il lavoratore rinunziare alle ferie annuali retribuite?

A) No, mai.

B) No, salvo che la rinunzia sia espressamente pattuita.

C) Si, a condizione che la rinunzia sia espressamente manifestata nel contratto di lavoro subordinato.
D) Si, sempre.

032. Indicare quali/quale tra i seguenti sono ''Principi generali' di cui all'art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici. 1) Il dipendente deve dimostrare la massima disponibilita e collaborazione nei rapporti con le altre pubbliche
amministrazioni. 2) Il dipendente svolge i propri compiti nel rispetto della legge.

A) Tutti.

B) Solo il numero 1).

C) Solo il numero 2).

D) Nessuno.

033. Si indichi quale affermazione non € consona al disposto di cui all'art. 4, D.P.R. n. 62/2013, ""Regali, compensi e altre utilita''.

A) I regali e le altre utilita comunque ricevuti fuori dai casi consentiti devono essere consegnati alla Cassa depositi e prestiti.

B) 11 dipendente non chiede, né sollecita, per sé o per altri, regali o altre utilita.

C) 1l dipendente non accetta, per sé o per altri, regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore effettuati occasionalmente
nell'ambito delle normali relazioni di cortesia e nell'ambito delle consuetudini internazionali.

D) Al fine di preservare il prestigio e I'imparzialitd dell'amministrazione, il responsabile dell'ufficio vigila sulla corretta applicazione del
citato articolo.

034. A norma del disposto di cui all'art. 7, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici), il dipendente si
astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita:
A) Che possano coinvolgere interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi.
B) Solo se sono coinvolti interessi propri.
C) Solo se sono coinvolti interessi propri o di conviventi.
D) Solo se sono coinvolti interessi propri o del coniuge.

035. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nei rapporti privati il
dipendente non sfrutta, né menziona la posizione che ricopre nell'amministrazione per ottenere utilita che non gli spettino?

A) Comportamento nei rapporti privati.

B) Comportamento in servizio.

C) Trasparenza e tracciabilita.

D) Prevenzione della corruzione.

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente fornisce informazioni e notizie relative ad atti od operazioni amministrative, in corso o conclusi, nelle ipotesi
previste dalle disposizioni di legge e regolamentari in materia di accesso, informando sempre gli interessati della possibilita
di avvalersi anche dell'Ufficio per le relazioni con il pubblico?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comportamento in servizio.

C) Prevenzione della corruzione.

D) Comportamento nei rapporti privati.

037. A norma di quanto prevede il T.U. del pubblico impiego, qualora il dipendente debba allontanarsi dall'indirizzo comunicato
durante le fasce di reperibilita per effettuare visite mediche, prestazioni o accertamenti specialistici ¢ tenuto a darne
preventiva comunicazione all'amministrazione?

A) Si, lo prevede espressamente il T.U.

B) Si, ma solo se I'assenza si protrae per piu di cinque ore.

C) Si, ma solo se l'assenza si protrae per tutta la giornata.

D) No.
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038. A norma di quanto dispone I’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, la contrattazione collettiva puo riguardare la materia relativa
alla valutazione delle prestazioni ai fini della corresponsione del trattamento accessorio e della mobilita?

A) Si, negli esclusivi limiti previsti dalle norme di legge.

B) No, la materia ¢ espressamente esclusa.

C) Si, la contrattazione puo riguardare tutte le materie.

D) No, la contrattazione puo oggi riguardare solo le sanzioni disciplinari.

039. A norma del disposto di cui al co. 2, art. 16, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici), ai fini
della determinazione del tipo e dell'entita della sanzione disciplinare concretamente applicabile, la violazione:

A) Tiene conto anche dell'entita del danno subito dall'amministrazione.

B) E valutata in ogni singolo caso con riguardo solo alla gravita del comportamento.

C) Non tiene conto dell'entita del danno subito dall'amministrazione.

D) Tiene conto solo della gravita del comportamento.

040. Al dipendente pubblico sono riconosciuti diritti patrimoniali, personali, sindacali e il diritto ad eseguire la prestazione
lavorativa. E un diritto personale:

A) La salute.

B) La retribuzione.

C) 1l trattamento di fine rapporto.

D) L'indennita speciali.
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QUESTIONARIO 8

001. Titolo I - Costituzione della Regione - Statuto speciale per la Sardegna. Si individui 1'affermazione corretta.
A) La Regione autonoma della Sardegna ha per capoluogo Cagliari.

B) La Sardegna, con esclusione delle sue isole, & costituita in Regione autonoma.

C) La Sardegna ¢ priva di personalita giuridica.

D) La Sardegna ¢ una Regione a statuto ordinario.

002. Dispone I'art. 15 dello Statuto speciale per la Sardegna che i casi di ineleggibilita e di incompatibilita del Presidente della
Regione, sono determinati:

A) Con legge della Regione in armonia con la Costituzione.

B) Con atto del Presidente della Regione.

C) Con legge dello Stato.

D) Direttamente dalla Costituzione.

003. 11 Consiglio regionale della Regione Sardegna ¢ eletto per:
A) Cinque anni.

B) Non meno di quattro anni.

C) Sei anni.

D) Non meno di sei anni.

004. Secondo I'art. 21 dello Statuto speciale per la Sardegna, per la validita delle deliberazioni del Consiglio & necessaria:
A) La presenza della maggioranza dei suoi componenti.

B) La presenza di un terzo dei suoi componenti.

C) La presenza di un quarto dei suoi componenti.

D) La presenza di almeno meta dei componenti la Giunta.

005. A norma del disposto di cui all'art. 28 dello Statuto speciale per la Sardegna l'iniziativa delle leggi spetta:
A) Alla Giunta regionale.

B) Solo al popolo sardo.

C) Al Presidente della Regione.

D) Al Direttore generale.

006. Da chi sono assunte le funzioni di Vicepresidente della Regione Sardegna (art. 35, Statuto speciale per la Sardegna)?
A) Da un componente della Giunta regionale.

B) Dal segretario generale.

C) Da un componente della Giunta regionale designato dal Ministro dell'Interno.

D) Dall'assessore piu anziano d'eta.

007. Lo Statuto speciale per la Sardegna prevede casi di scioglimento del Consiglio regionale?

A) Si, tra 1'altro, in caso di dimissioni volontarie del Presidente della Regione eletto a suffragio universale e diretto.
B) Si, ma solo in caso di dimissioni contestuali di tutti i componenti il Consiglio regionale (art. 15).

C) No, lo Statuto non prevede casi di scioglimento del Consiglio regionale (art. 35).

D) Si, ma solo in caso di dimissioni volontarie del Presidente della Regione.

008. A norma dell'art. 54 dello Statuto speciale per la Sardegna i progetti di modificazione dello Statuto di iniziativa governativa
a chi devono essere comunicati?

A) Al Consiglio regionale.

B) Alla Giunta regionale.

C) Al Segretario generale della Regione Sardegna.

D) Ad apposita Commissione all'uopo costituita che ha l'incarico di esaminarli e riferire al Presidente della Regione.

009. La Giunta regionale della Sardegna ¢ I'organo di governo della Regione. E formata dal Presidente e da:
A) Dodici Assessori, che sono nominati dal Presidente.

B) Trenta Assessori, che sono nominati dal Presidente.

C) Sei Assessori, che sono nominati dal Presidente del Consiglio.

D) Dodici Assessori, che sono nominati dal Presidente del Consiglio.

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna si occupa di programmazione e coordinamento interventi di
prevenzione e soccorso del rischio idrogeologico?

A) Assessorato dei lavori pubblici.

B) Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione.

C) Assessorato della difesa dell'ambiente.

D) Assessorato della programmazione, bilancio, credito e assetto del territorio.

011. Per valutare la presenza di attivita cardiaca, puo essere palpato il lato interno della piega del gomito, tra i muscoli bicipite e
tricipite?

A) Si.

B) No, presenza di attivita cardiaca puo essere rilevata solo con un apposito strumento.

C) No, puo essere palpato solo il polso.

D) No, puo essere palpato solo il piede.
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012. Ai sensi del d.lgs. 81/2008 cosa si intende per 'linee guida''?

A) Sono atti di indirizzo e coordinamento per 1'applicazione della normativa in materia di salute e sicurezza predisposti dai Ministeri,
dalle regioni e dall'INAIL e approvati in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome
di Trento e di Bolzano.

B) Sono soluzioni organizzative o procedurali emanate dalle regioni, da adottare obbligatoriamente, e finalizzate a realizzare luoghi di
lavoro sicuri.

C) Sono soluzioni organizzative o procedurali dettate dagli standard della famiglia ISO 14000.

D) Sono soluzioni organizzative o procedurali coerenti con la normativa vigente e con le norme di buona tecnica, adottate
volontariamente e finalizzate a promuovere la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro attraverso la riduzione dei rischi e il
miglioramento delle condizioni di lavoro.

013. La persona che, in ragione delle competenze professionali e di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura
dell'incarico conferitogli, attua le direttive del datore di lavoro organizzando 1'attivita lavorativa e vigilando su di essa, per
gli effetti delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 81/2008 ¢ denominata:

A) Dirigente.

B) RLS.

C) Preposto.

D) RSPP.

014. Limitazione al minimo del numero dei lavoratori che sono, o che possono essere, esposti al rischio - Informazione e
formazione adeguate per i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. A norma di quanto dispone I'art. 15 del D.Lgs. n.
81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Limitazione al minimo del numero dei lavoratori che sono, o che possono essere, esposti al rischio.

D) Informazione e formazione adeguate per i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza.

015. Ai sensi dell'art. 17 del d.lgs. n. 81/2008, la designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi:
A) E compito del datore di lavoro e non pud essere delegato.

B) E compito del datore di lavoro e pud essere delegato.

C) E compito del medico competente.

D) E compito del preposto.

016. Per espressa previsione di cui all'art. 36 del D.lgs. n. 81/2008, chi provvede affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata
informazione sui pericoli connessi all'uso delle sostanze e delle miscele pericolose sulla base delle schede dei dati di
sicurezza previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica?

A) Datore di lavoro.

B) Dirigente.

C) Responsabile del servizio di prevenzione e protezione.

D) INAIL.

017. Ai fini della legge in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, cosa si intende per DPI (art. 74, d.lgs. n. 8§1/2008)?
A) I dispositivi di protezione individuale.

B) I dispositivi di protezione collettiva.

C) I dispositivi di protezione aziendale che devono essere indossati da tutti i lavoratori.

D) I dispositivi di protezione delle apparecchiature.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, il "'segnale luminoso'':

A) E emesso da un dispositivo costituito da materiale trasparente o semitrasparente, illuminato dall'interno o dal retro.

B) E generato dal movimento di una torcia a pile, per guidare persone che effettuano manovre implicanti un rischio per i manovratori.

()] E generato da un movimento codificato del corpo vestito con indumenti fluorescenti, per avvisare altri lavoratori, a distanza, di un
pericolo grave e immediato.

D) E emesso e diffuso, in codice Braille, da un faro spot, per guidare i lavoratori in situazioni di emergenza e al buio, verso un luogo
sicuro.

019. Per espressa previsione di cui all'All. IV del d.Igs. n. 81/2008, le porte delle uscite di emergenza possono essere chiuse a
chiave, quando sono presenti lavoratori in azienda?

A) No, non devono essere chiuse a chiave, se non nei casi specificamente autorizzati dagli organi di vigilanza.

B) Si, devono essere sempre chiuse a chiave.

C) 11 d.1gs. n. 81/2008 nulla dispone in merito, il datore di lavori decide a suo insindacabile giudizio.

D) Nessuna delle altre alternative di risposta ¢ corretta, le uscite di emergenza non possono essere dotate di porte.

020. Segnaletica di sicurezza sui posti di lavoro: cartelli di divieto, di avvertimento, di prescrizione, di salvataggio, per le
attrezzature antincendio; quali fra i citati cartelli hanno forma triangolare (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Cartelli di avvertimento.

B) Cartelli per le attrezzature antincendio.

C) Cartelli di prescrizione.

D) Cartelli di divieto e prescrizione.
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021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ¢ una cerimonia nazionale quella in cui & presente il Capo dello Stato?
A) Si, sempre.

B) Si, ad esclusione dei suoi ultimi sei mesi di mandato ("semestre bianco").

C) No, mai.

D) Si, ma soltanto se si svolge a Roma e provincia.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita prendono posto
secondo I'ordine prestabilito. La posizione del Vescovo, secondo la nota 16 del suindicato articolo, puo essere elevata in
quali circostanze?

A) In conformita di consolidate tradizioni locali.

B) Quando il Vescovo ¢ stato nominato da meno di un mese.

C) Quando il Vescovo & nato nella diocesi dove ¢ stato assegnato.

D) Quando il Vescovo ha superato gli 80 anni.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Segretario generale del Ministero dell'Economia e Finanze.

B) Direttore generale titolare del Ministero dell'Economia e Finanze.

C) Preside della Facolta universitaria di Scienze Economiche, Giuridiche e Politiche dell'Universita degli Studi di Cagliari.

D) Assessore provinciale di Sassari (in sede).

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Decorati di medaglia d'oro al Valor Civile.

B) Consigliere regionale.

C) Presidente regionale dell'Associazione Nazionale Comuni Italiani (Anci).

D) Presidente regionale dell'Unione Province d'Italia (Upi).

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Consigliere regionale.

B) Presidente regionale dell'Associazione Nazionale Comuni Italiani (Anci).

C) Presidente regionale dell'Unione Province d'Ttalia (Upi).

D) Presidente dell'Unione Nazionale Comuni, Comunita, Enti Montani (UNCEM).

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Sottosegretario di Stato di Ministeri aventi alle dipendenze Corpi armati.

B) Presidente Unioncamere.

C) Presidente dell'Accademia Nazionale dei Lincei.

D) Presidente del Cnr.

027. Ai sensi dell'art. 27, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per lo schieramento di reparti in armi, secondo 1'uso gia in
vigore, si segue 1'ordine che vede prevalere tra le seguenti indicazioni:

A) Arma dei Carabinieri.

B) Corpo della Guardia di finanza.

C) Polizia di Stato.

D) Polizia penitenziaria.

028. Ai sensi dell'art. 2 della legge S febbraio 1998, n. 22 la bandiera della Repubblica italiana e quella dell'Unione europea
vengono esposte all'esterno di quale dei seguenti edifici?

A) Le universita.

B) Le autorimesse.

C) Le sedi dei giornali quotidiani.

D) Le sedi dei sindacati datoriali.

029. Ai sensi del punto 3 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, in segno di lutto le bandiere
esposte all'esterno:

A) Sono tenute a mezz'asta.

B) Sono ritirate.

C) Vengono arrotolate.

D) Vengono sostituite con bandiere apposite che presentano fregi neri disegnati.
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030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001, le celebrazioni in Roma della festivita
del 25 aprile hanno luogo presso:

A) L'Altare della Patria.

B) Piazza Santa Croce in Gerusalemme.

C) Le Terme di Diocleziano.

D) Piazza San Giovanni in Laterano.

031. La Carta costituzionale pur non disciplinando il rapporto di pubblico impiego detta una serie di rilevanti prescrizioni che
delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. Quale principio trova applicazione sia nel lavoro pubblico che in quello
privato?

A) La tutela del lavoro in tutte le sue forme e applicazione, e cura della formazione e dell'elevazione professionale (art. 35 Cost.).

B) Il principio della riserva di legge in materia di organizzazione (art. 97 Cost.).

C) I principi relativi all'accesso ai pubblici impieghi (art. 97, comma 4, Cost.).

D) I principi di imparzialita e di buon andamento (artt. 97 e 3 Cost.).

032. "1l dipendente, deve astenersi da azioni arbitrarie che abbiano effetti negativi sui destinatari dell'azione amministrativa o
che comportino discriminazioni basate su sesso, nazionalita, origine etnica, ecc.”. 1l citato principio:
A) E espressamente contenuto tra i "principi generali" nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
B) Costituisce "principio generale" solo se inserito nel Codice di comportamento che ciascuna amministrazione deve obbligatoriamente
adottare.
C) Non ¢ uno dei "principi generali" previsto nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
D) Costituisce "principio generale" solo se inserito nel Codice etico che ciascuna amministrazione deve obbligatoriamente adottare.

033. L’art. 5 del D.P.R. n. 62/2013 detta i principi per la ""partecipazione ad associazioni e organizzazioni' dei dipendenti
pubblici (si indichi quale affermazione in merito non ¢ corretta):

A) 11 pubblico dipendente puo sollecitare altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni promettendo vantaggi o
prospettando svantaggi di carriera.

B) 11 pubblico dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazioni promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di
carriera.

C) 11 pubblico dipendente non esercita pressioni al fine di costringere altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni
promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di carriera.

D) Il pubblico dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire a organizzazioni promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di
carriera.

034. A norma del disposto di cui all'art. 6, D.P.R. n. 62/2013, il dipendente si deve astenere dal prendere decisioni o svolgere
attivita inerenti alle sue mansioni in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi che riguardano:

A) Tra’altro, i parenti.

B) Solo il coniuge.

C) Solo gli affini.

D) Solo il coniuge e i figli.

035. Recita il co. 2, art. 11 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici che il dipendente utilizza il materiale o le
attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio e i servizi telematici e telefonici dell'ufficio nel rispetto dei vincoli posti
dall'amministrazione'’, in applicazione del dovere di:

A) Comportamento in servizio.

B) Prevenzione della corruzione.

C) Obbligo di astensione.

D) Comportamento nei rapporti privati.

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente che svolge la sua attivita lavorativa in un'amministrazione che fornisce servizi al pubblico cura il rispetto degli
standard di qualita e di quantita fissati dall'amministrazione anche nelle apposite carte dei servizi?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Prevenzione della corruzione.

037. 11 dipendente di una Amministrazione regionale ha diritto di richiedere un permesso retribuito per la partecipazione a
procedure selettive per i passaggi tra le aree?

A) Si, limitatamente ai giorni di svolgimento delle prove e fino a 8 giorni all'anno.

B) No, ha diritto a richiedere un permesso non retribuito.

C) No, ha diritto a richiedere un congedo.

D) Si, limitatamente ai giorni di svolgimento delle prove e fino a 20 giorni all'anno.

038. A norma del disposto di cui al comma 1, art. 37 D.Lgs. n. 165/2001 un bando di concorso per l'accesso alle P.A. deve
prevedere l'accertamento della conoscenza della lingua inglese?
A) Si, nonché I'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.
B) No, ma deve prevedere 1'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse
nonché di internet.
C) Solo per i dirigenti di uffici dirigenziali generali.
D) Solo per le qualifiche amministrative e contabili.
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039. A norma del disposto di cui al co. 1, art. 16, D.P.R. n. 62/2013, la violazione degli obblighi previsti dal citato Codice:
A) Puo dar luogo anche a responsabilita penale e contabile.

B) Pud dar luogo solo al rimprovero scritto.

C) Non puo mai dar luogo a responsabilita penale.

D) Puo dar luogo nel massimo al rimprovero verbale o scritto (censura).

040. Quale sanzione disciplinare prevede I'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di ingiustificato rifiuto del trasferimento
disposto dall'amministrazione per motivate esigenze di servizio?

A) Licenziamento.

B) Rimprovero verbale.

C) Rimprovero scritto.

D) Lettera di richiamo scritto.
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001. Titolo I - Costituzione della Regione - Statuto speciale per la Sardegna. Si individui 1'affermazione corretta.
A) La Sardegna ¢ una e indivisibile.

B) La Sardegna, con esclusione delle sue isole, & costituita in Regione autonoma.

C) La Sardegna ¢ priva di personalita giuridica.

D) La Regione autonoma della Sardegna ha per capoluogo Cagliari e Nuoro.

002. Dispone I'art. 15 dello Statuto speciale per la Sardegna che 1'esercizio del diritto di iniziativa del popolo sardo
determinato:

A) Con legge della Regione in armonia con la Costituzione.

B) In completa autonomia con legge della Regione.

C) Con legge della Repubblica.

D) Con provvedimento del Ministro dell'Interno.

003. Si completi correttamente 1'art. 16 dello Statuto speciale per la Sardegna. " ¢ eletto/a a suffragio universale con
voto personale, uguale, libero e segreto.

A) 11 Consiglio regionale.

B) 11 Segretario generale.

C) 1l Direttore generale.

D) La Giunta regionale.

004. Art. 22 Statuto speciale per la Sardegna. Le sedute del Consiglio regionale:
A) Sono di norma pubbliche.

B) Sono di norma segrete.

C) Sono sempre pubbliche.

D) Sono sempre segrete.

005. A norma del disposto di cui all'art. 28 dello Statuto speciale per la Sardegna a chi non spetta I'iniziativa delle leggi?
A) Direttore generale.

B) Giunta regionale.

C) Membri del Consiglio.

D) Popolo sardo.

006. A norma del disposto di cui all'art. 34 dello Statuto speciale per la Sardegna, ¢ corretto affermare che i componenti della
Giunta sono organi esecutivi della Regione?

A) Si, sono organo esecutivi il Presidente della Regione, la Giunta ed ai suoi componenti.

B) No, l'unico organo esecutivo ¢ il Presidente della Regione.

C) No, sono organi esecutivi il Presidente della Regione e i dirigenti.

D) No, l'unico organo esecutivo ¢ la Giunta.

007. Si indichi quale affermazione sul Consiglio regionale della Sardegna ¢ consona a quanto dispone lo Statuto speciale per la
Sardegna.

A) 11 Consiglio puo essere sciolto quando compia atti contrari allo Statuto (art. 50).

B) 11 Consiglio puo essere sciolto solo quando compia atti contrari alla Costituzione (art. 50).

C) 11 Consiglio non puo essere sciolto per ragioni di sicurezza nazionale (art. 50).

D) 11 Consiglio puo essere sciolto solo quando compia gravi violazioni di legge (art. 50).

008. Chi dirige, nell'ambito della Regione Sardegna, le funzioni amministrative delegate dallo Stato alla Regione, conformandosi
alle istruzioni del Governo della Repubblica?

A) 11 Presidente della Regione.

B) L'Assessore delegato dal Presidente della regione.

C) 11 Presidente della Conferenza permanente Stato-Regioni.

D) Il Presidente del Consiglio regionale.

009. Come ¢ formata la Giunta regionale della Sardegna?

A) Dal Presidente della Regione e da dodici assessori, che sono nominati dal Presidente.

B) Dal Presidente del Consiglio della Regione e da dodici assessori, che sono nominati dal Presidente della Regione.
C) Dal Presidente della Regione e da sei assessori, che sono nominati dal Presidente del Consiglio.

D) Dal Presidente della Regione e dall’ufficio staff.

010. Presso quale Assessorato della Regione Sardegna opera la Direzione generale dell'industria?
A) Assessorato dell'industria.

B) Assessorato dei lavori pubblici.

C) Assessorato della difesa dell'ambiente.

D) Assessorato degli enti locali, finanze e urbanistica.

011. Come si chiama la sostanza che permette al combustibile di bruciare?
A) Comburente.

B) Interagente.

C) Accensore.

D) Corpo freddo.
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012. Ai fini del d.lgs. 81/2008 I'insieme degli atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in
relazione all'ambiente di lavoro, ai fattori di rischio professionali e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa
costituisce:

A) La sorveglianza sanitaria.

B) Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi.

C) 1l sistema di promozione della salute e sicurezza.

D) Sorveglianza attiva.

013. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, il "'medico competente'' é:

A) Un medico in possesso di uno dei titoli e dei requisiti formativi e professionali di cui al d.Lgs. 81/08, che collabora con il datore di
lavoro ai fini della valutazione dei rischi.

B) Un medico eletto o designato per rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il
lavoro.

C) Un soggetto sanitario istituzionale che concorre alla realizzazione dei programmi di intervento finalizzati a migliorare le condizioni di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

D) Un medico e/o operatore sanitario, eletto o designato dai lavoratori per rappresentarli per quanto concerne gli aspetti sanitari della
salute e della sicurezza durante il lavoro.

014. Rispetto dei principi ergonomici nell'organizzazione del lavoro, nella concezione dei posti di lavoro, nella scelta delle
attrezzature e nella definizione dei metodi di lavoro e produzione, in particolare al fine di ridurre gli effetti sulla salute del
lavoro monotono e di quello ripetitivo - Partecipazione e consultazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. A
norma di quanto dispone I'art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure generali di tutela della
salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Partecipazione e consultazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza.

D) Rispetto dei principi ergonomici nell'organizzazione del lavoro, nella concezione dei posti di lavoro, nella scelta delle attrezzature e

nella definizione dei metodi di lavoro e produzione, in particolare al fine di ridurre gli effetti sulla salute del lavoro monotono e di
quello ripetitivo.

015. 11 d.Igs. n. 81/2008 si applica:

A) A tutti i settori di attivita, privati e pubblici, e a tutte le tipologie di rischio.
B) Al solo settore privato.

C) Al solo settore pubblico.

D) Alle sole forze armate e di polizia.

016. 11 datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sulle procedure che
riguardano il primo soccorso?

A) Si, lo prevede espressamente l'art. 36 del d.1gs. n. §1/2008.

B) Si, su richiesta del lavoratore.

C) No, il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sui rischi per la salute e
sicurezza sul lavoro connessi alla attivita della impresa in generale.

D) No, il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sulle procedure che riguardano
la lotta antincendio e I'evacuazione dei luoghi di lavoro.

017. Ai sensi dell'art. 44 del d.Igs. n. 81/2008, un lavoratore che, in caso di pericolo grave e immediato e nell'impossibilita di
contattare il competente superiore gerarchico, prende misure per evitare le conseguenze di tale pericolo:

A) Non puo subire pregiudizio per tale azione, a meno che non abbia commesso una grave negligenza.

B) Non puo subire pregiudizio per tale azione, anche se ha commesso una grave negligenza.

C) Subisce comunque pregiudizio per tale azione.

D) Puo subire pregiudizio per tale azione e puo essere licenziato in tronco.

018. A norma del disposto di cui all'art. 165 del d.Igs. n. 81/2008, quali sanzioni sono previste per il datore di lavoro in caso di
violazioni delle norme sulla segnaletica?

A) Arresto o ammenda, secondo la gravita del reato.

B) Arresto fino a dieci mesi.

C) Ammenda pari a euro 2.000.

D) Nessuna sanzione.

019. Ai fini delle disposizioni di cui all'All. TV del d.lgs. n. 81/2008, il passaggio che immette in un luogo sicuro ¢ denominato:
A) Uscita di emergenza.

B) Luogo sicuro.

C) Via di emergenza.

D) Uscita appropriata.

020. Segnaletica di sicurezza sui posti di lavoro: cartelli di divieto, di avvertimento, di prescrizione, di salvataggio, per le
attrezzature antincendio; quali fra i citati cartelli hanno forma quadrata o rettangolare (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Cartelli per le attrezzature antincendio.

B) Cartelli di avvertimento.

C) Cartelli di divieto.

D) Cartelli di prescrizione.
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021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, sono cerimonie nazionali quelle che hanno luogo in occasione:
A) Di feste nazionali.

B) Delle sole cerimonie che rivestono carattere internazionale.

C) Di feste patronali.

D) Di cerimonie unicamente con presenza del Capo dello Stato.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. Chi prevale nell'ordine di precedenza tra Vice Presidente
della Corte costituzionale, Vice Presidente del Consiglio dei Ministri, Vice Presidente della Camera dei Deputati e Ministro
della Difesa?

A) Vice Presidente della Camera dei Deputati.

B) Vice Presidente del Consiglio dei Ministri.

C) Vice Presidente della Corte costituzionale.

D) Ministro della Difesa.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Segretario generale del Ministero della Difesa.

B) Direttore generale titolare del Ministero della Difesa.

C) Preside della Facolta universitaria di Scienze dell'Universita degli Studi di Cagliari.

D) Assessore provinciale di Cagliari (in sede).

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Decorati di medaglia d'oro al Valor Militare.

B) Consigliere regionale.

C) Presidente regionale dell'Associazione Nazionale Comuni Italiani (Anci).

D) Presidente regionale dell'Unione Province d'Ttalia (Upi).

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Questore.

B) Segretario regionale dei partiti politici rappresentati nel Consiglio regionale.

C) Presidente regionale della Associazione Industriali.

D) Segretario regionale dei sindacati maggiormente rappresentativi in sede regionale.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili quando intervengono in
rappresentanza del Governo?

A) Ministro degli Affari Esteri e Cooperazione Internazionale.

B) Presidente dell'Istituto superiore di sanita.

C) Segretario generale della Cgil.

D) Presidente di Invitalia.

027. Ai sensi dell'art. 27, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per lo schieramento di reparti in armi, secondo 1'uso gia in
vigore, si segue 1'ordine che vede prevalere tra le seguenti indicazioni:

A) Marina.

B) Aeronautica.

C) Arma dei Carabinieri.

D) Corpo della Guardia di finanza.

028. Ai sensi dell'art. 2 della legge 5 febbraio 1998, n. 22, all'esterno dei seggi elettorali durante le consultazioni cosa viene
esposto?

A) La bandiera della Repubblica italiana e quella dell'Unione europea.

B) La bandiera della Repubblica italiana e quella delle Repubbliche marinare.

C) La sola bandiera originaria dell'Unione europea con sei nazioni.

D) La sola bandiera cittadina.

029. Ai sensi del punto 12 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della
Repubblica italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, I'esposizione delle
bandiere all'esterno e all'interno delle sedi degli enti locali:

A) E oggetto dell'autonomia normativa e regolamentare delle amministrazioni.

B) E regolamentata da norme e regolamenti nazionali.

C) E oggetto dell'autonomia normativa, ma non regolamentare, delle amministrazioni.

D) E consentita soltanto nelle Regioni a statuto speciale.
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030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001, in occasione delle festivita nazionali del
25 aprile, del 2 giugno e del 4 novembre, la cerimonia presso 1'Altare della Patria a Roma prevede quale omaggio con
deposizione di una corona d'alloro sul sacello da parte del Presidente della Repubblica o della massima autorita presente?

A) Al Milite Ignoto.

B) Al Pantheon.

C) Al Salone delle Bandiere.

D) Al Campidoglio.

031. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale prevede che agli impieghi pubblici si accede mediante concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge?

A) L'art. 97 Cost.

B) L'art. 98 Cost.

C) L'art. 34 Cost.

D) L’art. 117 Cost.

032. 1) Il dipendente non usa a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio. 2) La gestione di risorse pubbliche
ai fini dello svolgimento delle attivita amministrative deve seguire una logica di contenimento dei costi, che non pregiudichi
la qualita dei risultati. Indicare quali/quale tra i precedenti sono ''principi generali'" di cui all'art. 3, D.P.R. n. 62/2013
(Codice di comportamento dei dipendenti pubblici).

A) Entrambi sono "principi generali" di cui all'art. 3.

B) Entrambi non sono "principi generali" di cui all'art. 3.

C) Solo il n. 2) & un "principio generale" di cui all'art. 3.

D) Solo il n. 1) € un "principio generale" di cui all'art. 3.

033. Si indichi quale affermazione € consona al disposto di cui all'art. 4, del Codice di comportamento dei pubblici dipendenti in
merito ai '"'Regali, compensi e altre utilita''.

A) 1l dipendente non accetta, per sé o per altri, regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore effettuati occasionalmente
nell'ambito delle normali relazioni di cortesia e nell'ambito delle consuetudini internazionali.

B) Per regali o altre utilita di modico valore si intendono quelle di valore non superiore, in via orientativa, a 100 euro, anche sotto forma
di sconto.

C) 11 dipendente puo accettare, per sé, da un proprio subordinato regali o altre utilita per lo svolgimento dei suoi compiti d'ufficio.

D) I regali e le altre utilita comunque ricevuti fuori dai casi consentiti devono essere devoluti in beneficenza a cura dello stesso
dipendente cui siano pervenuti, e la relativa ricevuta consegnata all'amministrazione.

034. A norma del disposto di cui all'art. 6, D.P.R. n. 62/2013, il dipendente si deve astenere dal prendere decisioni o svolgere
attivita inerenti alle sue mansioni in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi che riguardano:

A) Tra ’altro, il coniuge.

B) Solo i conviventi.

C) Tra I’altro, gli affini entro il terzo grado.

D) Solo il coniuge, i figli e i genitori.

035. Nei rapporti privati, comprese le relazioni extra lavorative con pubblici ufficiali nell'esercizio delle loro funzioni, il
dipendente non sfrutta, né menziona la posizione che ricopre nell'amministrazione per ottenere utilita che non gli spettino e
non assume nessun altro comportamento che possa nuocere all'immagine dell'amministrazione; cio in applicazione di quale
dovere previsto dal D.P.R. n. 62/2013?

A) Comportamento nei rapporti privati.

B) Rapporti con il pubblico.

C) Prevenzione della corruzione.

D) Trasparenza e tracciabilita.

036. Recita il co. 5, art. 12, D.P.R. n. 62/2013 che “il dipendente osserva il segreto d'ufficio e la normativa in materia di tutela e
trattamento dei dati personali e, qualora sia richiesto oralmente di fornire informazioni, atti, documenti non accessibili
tutelati dal segreto d'ufficio o dalle disposizioni in materia di dati personali, informa il richiedente dei motivi che ostano
all'accoglimento della richiesta”, in applicazione del dovere di:

A) Rapporti con il pubblico.

B) Prevenzione della corruzione.

C) Trasparenza e tracciabilita.

D) Partecipazione ad associazioni e organizzazioni.

037. 1l dipendente di una Amministrazione regionale ha diritto, in ogni anno di servizio, ad un periodo di ferie retribuito. Le
ferie sono un diritto irrinunciabile e:

A) Non sono monetizzabili.

B) Sono monetizzabili su richiesta del dipendente.

C) Sono monetizzabili su richiesta dell’amministrazione.

D) Sono monetizzabili.

038. 11 dipendente di una pubblica amministrazione a tempo pieno puo svolgere attivita industriali in costanza di rapporto di
lavoro?

A) No, non puo svolgere attivita commerciali, imprenditoriali, industriali, artigiane e professionali.

B) Si, purché non intralci i compiti d’ufficio.

C) Si, la legislazione vigente nulla dispone in merito.

D) Si, in quanto nel pubblico impiego non trova applicazione il c.d. dovere di esclusiva.
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039. Quale sanzione disciplinare prevede l'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di falsa attestazione della presenza in
servizio mediante modalita fraudolente?

A) Licenziamento.

B) Multa.

C) Rimprovero scritto.

D) Ammonimento.

040. Diritto allo svolgimento delle mansioni - Diritto al riposo. Quale dei citati sono diritti riconosciuti al dipendente pubblico?
A) Entrambi.

B) Nessuno.

C) Diritto allo svolgimento delle mansioni.

D) Diritto al riposo.
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001. Lo Statuto della Regione Sardegna:

A) E stato adottato con legge costituzionale.

B) E stato adottato con legge ordinaria dello Stato sulla base dei principi di autonomia fissati dalla stessa Costituzione.
C) E stato adottato con provvedimento del Presidente del Consiglio dei Ministri.

D) E stato adottato con decreto legge.

002. Si completi correttamente. " determina i rapporti tra gli organi di governo della Regione Sardegna''.
A) La legge della Regione.

B) La Costituzione.

C) La legge della Repubblica.

D) Lo Statuto speciale.

003. Nella Regione Sardegna 1'ufficio di consigliere regionale ¢ compatibile con quello di membro di un altro Consiglio
regionale?

A) No, per espressa previsione di cui all'art. 17 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) Si, per espressa previsione di cui all'art. 17 dello Statuto speciale per la Sardegna.

C) Lo Statuto speciale per la Sardegna nulla dispone in merito.

D) Si, non ¢ compatibile solo con quello di membro delle Camere.

004. Per espressa previsione di cui all'art. 19 dello Statuto speciale per la Sardegna, 1'Ufficio di Presidenza del Consiglio
regionale della Sardegna:

A) E eletto dal Consiglio stesso tra i suoi componenti.

B) E formato dai Consiglieri pill anziani d'eta.

C) E designato dal Presidente del Consiglio regionale.

D) E formato dai Consiglieri pilt giovani d'eta.

005. A norma del disposto di cui all'art. 31 dello Statuto speciale per la Sardegna, chi approva il rendiconto consuntivo della
regione presentato dalla Giunta?

A) 11 Consiglio regionale.

B) Presidente della Regione.

() La stessa Giunta.

D) L'assessore alla programmazione e bilancio.

006. Per espressa previsione di cui all'art. 33 dello Statuto speciale per la Sardegna, le leggi regionali:
A) Entrano in vigore, di norma, il quindicesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

B) Entrano in vigore, di norma, il trentesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

C) Entrano in vigore, di norma, il ventesimo giorno successivo a quello della loro pubblicazione.

D) Entrano in vigore, di norma, il giorno stabilito al Governo della Repubblica.

007. A quale organo 1'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna, attribuisce il potere di disporre la rimozione del Presidente
della Regione Sardegna qualora abbia compiuto reiterate e gravi violazioni di legge?

A) Presidente della Repubblica, con atto motivato.

B) Presidenza del Consiglio dei Ministri.

C) Ministro dell'Interno.

D) Rappresentante del Governo per la Regione Sardegna.

008. Si indichi quale affermazione sul Consiglio regionale della Sardegna ¢ consona a quanto dispone lo Statuto speciale per la
Sardegna.

A) 11 Presidente del Consiglio regionale ¢ legittimato a riunire in via straordinaria il Consiglio (art. 20).

B) Le sedute del Consiglio sono segrete. I1 Consiglio tuttavia puo deliberare di riunirsi in seduta pubblica (art. 22).

C) 11 Consiglio puo essere sciolto solo quando compia atti contrari alla Costituzione (art. 50).

D) Per lo scioglimento del Consiglio & prevista la previa deliberazione del Parlamento (art. 50).

009. Quale organo indice le elezioni del Consiglio regionale della Sardegna?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Segretario generale.

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna si occupa di affari e gestione del personale e revisione della
legislazione?

A) Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione.

B) Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.

C) Assessorato della programmazione, bilancio, credito e assetto del territorio.

D) Assessorato della pubblica istruzione, beni culturali, informazione, spettacolo e sport.

011.11 numero “112”:

A) E il numero unico delle emergenze.
B) E stato sostituito dal numero “115”.
C) E stato sostituito dal telefono azzurro.
D) Non esiste pitl.
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012. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, chi e il '"Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza''?

A) La persona eletta o designata per rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il
lavoro.

B) La persona nominata dalle rappresentanze sindacali territoriali per sostituire i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e
della sicurezza durante il lavoro.

C) La persona nominata dalla ASL competente per rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza
durante il lavoro.

D) La persona nominata dal datore di lavoro per rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza
durante il lavoro.

013. Per espressa previsione di cui all'art. 2, del d.lgs. n. 81/2008, gli atti di indirizzo e coordinamento per I'applicazione della
normativa in materia di salute e sicurezza predisposti dai Ministeri, dall'INAIL, ecc. e approvati in sede di Conferenza
permanente costituiscono:

A) Linee guida.

B) Norme tecniche.

C) Buone prassi.

D) Regolamenti.

014. Ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. n. 81/2008, per il lavoratore le misure relative alla sicurezza, all'igiene ed alla salute durante il
lavoro:

A) Non devono comportare alcun onere finanziario.

B) Possono comportare oneri finanziari.

C) Si applicano solo se il lavoratore ¢ un dipendente a tempo indeterminato.

D) Si applicano solo se il lavoratore ¢ un dipendente a tempo pieno.

015. Ai sensi dell'art. 17 del d.Igs. n. 81/2008, la valutazione di tutti rischi e la designazione del responsabile del servizio di
prevenzione e protezione dai rischi:

A) Sono compiti del datore di lavoro e non sono delegabili.

B) Sono compiti del medico competente.

C) Sono compiti del datore di lavoro delegabili ai preposti.

D) Sono compiti del datore di lavoro delegabili ai dirigenti dell'azienda.

016. Sussiste un obbligo per il datore di lavoro di provvede affinché il lavoratore riceva una adeguata informazione sui rischi per
la salute e sicurezza sul lavoro connessi alla attivita della impresa in generale?

A) Si, tale informazione deve essere rivolta a tutti i lavoratori (art. 36, d.Igs. n. 81/2008).

B) Si, tale informazione deve essere rivolta ad almeno il 50% dei lavoratori (art. 36, d.1gs. n. 81/2008).

C) No (art. 36, d.1gs. n. 81/2008).

D) Si, tale informazione deve essere rivolta ad almeno il 10% dei lavoratori (art. 36, d.Igs. n. 81/2008).

017. 11 lavoratore che, in caso di pericolo grave ed immediato e che non puo essere evitato, si allontana dal posto di lavoro puo
subire pregiudizio (art. 44, D.Lgs. n. 8§1/2008)?

A) No, non puo subire pregiudizio alcuno.

B) Si, sempre.

C) Si, salvo casi eccezionali.

D) Si, se non autorizzato dal rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

018. Ai sensi dell'art. 174 del d.lgs. n. 81/2008, il datore di lavoro deve valutare il rischio per la vista e per gli occhi del
videoterminalista?

A) Si, lo prevede espressamente il citato articolo.

B) No, essendo il videoterminalista gia idoneo alla mansione.

C) Si, ma solo se il videoterminalista ha problemi con la postura.

D) No, ¢ sufficiente che valuti i rischi collegati all'affaticamento fisico e mentale.

019. Ai fini delle disposizioni di cui all'All. IV del d.lgs. n. 81/2008, per ''via di emergenza' si intende:

A) 11 percorso senza ostacoli al deflusso che consente alle persone che occupano un edificio o un locale di raggiungere un luogo sicuro.
B) 11 passaggio che immette in un luogo sicuro.

C) 1l luogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro dagli effetti determinati dall'incendio o altre situazioni di emergenza.

D) Una galleria che permette alle persone di uscire all’esterno.

020. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008 il cartello di prescrizione ''Protezione obbligatoria degli occhi'' ha (Allegato XXV):
A) Forma rotonda e presenta un pittogramma bianco su fondo azzurro.

B) Forma quadrata e presenta un pittogramma bianco su fondo azzurro.

C) Forma rettangolare e presenta un pittogramma nero su fondo azzurro.

D) Forma triangolare e presenta un pittogramma bianco su fondo azzurro.

021. Ai sensi dell'art. 4, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per quanto concerne i criteri di precedenza tra le cariche,
costituisce un criterio ausiliare di determinazione dell'ordine, tra gli altri, se riferito alle istituzioni:

A) L'ordine alfabetico.

B) L'anzianita di assunzione della carica.

C) L'estrazione a sorte.

D) L'altezza.
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022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Sindaco (in sede).

B) Presidente della Confindustria.

C) Capo Dipartimento del Ministero dell'Istruzione e Merito.

D) Presidente del Consiglio dell'Ordine nazionale dei dottori agronomi e dottori forestali.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 22 del suindicato articolo, per le Forze di
Polizia, tra pari grado (ove non nota l'anzianita nel grado) il criterio di precedenza ¢ dato dall'ordine che vede in testa tra le
seguenti forze:

A) Carabinieri.

B) Guardia di finanza.

C) Polizia penitenziaria.

D) Corpo forestale dello Stato.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Sottosegretario di Stato.

B) Membro del Parlamento nazionale.

C) Membro del Parlamento europeo.

D) Sindaco.

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Console onorario.

B) Presidente del Tribunale regionale delle acque pubbliche.

C) Presidente della Commissione tributaria provinciale.

D) Presidente dell' Autorita portuale.

026. Ai sensi dell'art. 18, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, di norma rappresentanza o altra forma di delega ¢ ammessa nei
pranzi?

A) No.

B) Si.

C) Si, soltanto per pranzi finalizzati a raccolta di fondi per solidarieta.

D) Si, soltanto in caso di pranzi con fini elettorali.

027. Ai sensi dell'art. 23, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono tributati, di norma, nelle occasioni e
secondo le forme e le modalita prescritte dalla disciplina militare, a quale tra i seguenti simboli?

A) Bandiere d'Istituto.

B) Nastri bicolori.

C) Distintivi giallorossi.

D) Monete romane.

028. Ai sensi dell'art. 32, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in quali occasioni, tra le tante, possono essere esposte bandiere di
organismi internazionali in Italia?

A) In occasione di incontri internazionali.

B) In occasione del cambio del premier.

C) In occasione di un atto terroristico.

D) In occasione della scomparsa di un monarca.

029. Ai sensi del punto 5 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, nelle pubbliche cerimonie
funebri sono applicate alle bandiere:

A) Due strisce di velo nero.

B) Due strisce di velo tricolore.

C) Tre strisce di velo tricolore.

D) Due strisce di velo verde.

030. Ai sensi dell'art. 1 della legge 4 dicembre 2017, n. 181, la Repubblica riconosce il ''Canto degli italiani'' come proprio inno
nazionale con spartito musicale originale di quale autore?

A) Michele Novaro.

B) Giuseppe Verdi.

C) Gabriele D'Annunzio.

D) Romolo Balzani.
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QUESTIONARIO 15

031. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale stabilisce che i pubblici uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge in modo che siano assicurati il
buon andamento e I'imparzialita dell'amministrazione?

A) L'art. 97 Cost.

B) L'art. 51 Cost.

C) L'art. 36 Cost.

D) L’art. 32 Cost.

032. Indicare quali/quale tra i seguenti sono ''Principi generali' di cui all'art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici. 1) Il dipendente rispetta i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita, trasparenza,
equita e ragionevolezza. 2) Il dipendente deve astenersi da azioni arbitrarie che abbiano effetti negativi sui destinatari
dell'azione amministrativa o che comportino discriminazioni.

A) Tutti.

B) Solo il numero 1).

C) Solo il numero 2).

D) Nessuno.

033. Quali dipendenti pubblici non possono accettare regali, doni o altre utilita da terzi (art. 4, D.P.R. n. 62/2013)?
A) Tutti i dipendenti pubblici.

B) Solo quelli che svolgono funzioni a contatto con il pubblico.

C) Solo quelli che occupano posizioni dirigenziali.

D) Solo quelli che lavorano nei settori sensibili.

034. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, il dipendente assicura
I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti in capo alle pubbliche amministrazioni secondo le disposizioni
normative vigenti, prestando la massima collaborazione nell'elaborazione, reperimento e trasmissione dei dati sottoposti
all'obbligo di pubblicazione sul sito istituzionale?

A) Trasparenza e tracciabilita.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Comportamento nei rapporti con il pubblico.

035. A norma di quanto prevede I'art. 11, del D.P.R. n. 62/2013, il dipendente utilizza il materiale di cui dispone per ragioni di
ufficio:

A) Nel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione.

B) Anche in deroga ai vincoli posti dall'amministrazione, purché ne faccia buon uso.

C) A propria discrezione.

D) Anche in deroga ai vincoli posti dall'amministrazione, purché non arrechi danno.

036. 11 dipendente, fatte salve le norme sul segreto d'ufficio, fornisce le spiegazioni che gli siano richieste in ordine al
comportamento proprio e di altri dipendenti dell'ufficio dei quali ha la responsabilita od il coordinamento, cio in
applicazione di quale dovere previsto dal D.P.R. n. 62/2013?

A) Rapporti con il pubblico - Art. 12.

B) Prevenzione della corruzione - Art. 8.

C) Obbligo di astensione - Art. 7.

D) Partecipazione ad associazioni e organizzazioni - Art. 5.

037. Qualora il dipendente debba allontanarsi dall'indirizzo comunicato durante le fasce di reperibilita per effettuare visite
mediche, prestazioni o accertamenti specialistici o per altri giustificati motivi, che devono essere, a richiesta, documentati, &
tenuto a darne preventiva comunicazione (D.Lgs. n. 165/2001, art. 55-septies, co. 5-bis):

A) All'amministrazione.

B) AII'INAIL.

C) Alla Corte dei conti.

D) AIl’Asl.

038. Con riferimento a quanto prevede 'art. 53 del d.Igs. n. 165/2001 i compensi derivati da incarichi per i quali & corrisposto
solo il rimborso delle spese documentate costituiscono incompatibilita?

A) No, non costituiscono incompatibilita.

B) Non costituiscono incompatibilita solo per i dipendenti assunti a tempo parziale.

C) Si.

D) Costituiscono incompatibilita solo per i dipendenti che ricoprono funzioni dirigenziali.

039. Nel caso di violazione delle prescrizioni del D.P.R. n. 62/2013, il dipendente pubblico puo incorrere nella responsabilita
contabile?

A) Si.

B) No, puo incorrere nella responsabilita civile e amministrativa.

C) No, puo incorrere solo se ricopre la qualifica di funzionario.

D) Si, puo incorrere solo nella responsabilita contabile.
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QUESTIONARIO 15

040. Quale sanzione disciplinare prevede l'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di mancata ripresa del servizio, in caso di
assenza ingiustificata, entro il termine fissato dall'amministrazione?

A) Licenziamento.

B) Censura.

C) Ammonimento.

D) Multa.
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QUESTIONARIO 16

001. In armonia con la Costituzione e i principi dell'ordinamento giuridico della Repubblica e col rispetto degli obblighi
internazionali e degli interessi nazionali, nonché delle norme fondamentali delle riforme economico-sociali della
Repubblica, la Regione Sardegna ha potesta legislativa in quale delle seguenti materie (art. 3, Statuto speciale per la
Sardegna)?

A) Ordinamento degli uffici e degli enti amministrativi della Regione e stato giuridico ed economico del personale.

B) Stato civile e anagrafi.

C) Dogane.

D) Giurisdizione e norme processuali.

002. E organo della Regione Sardegna (co. 1, art. 15, Statuto speciale per la Sardegna)?
A) 11 Presidente della Regione.

B) 11 Segretario generale.

C) 11 Prefetto.

D) Il Direttore generale.

003. La carica di consigliere regionale (art. 17, Statuto speciale per la Sardegna):
A) E incompatibile con quella di altro consiglio regionale.

B) E compatibile con quella di altro consiglio regionale.

C) E compatibile con qualsiasi altra carica/funzione.

D) E incompatibile solo con quella di dipendente regionale.

004. Lo Statuto speciale per la Sardegna (art. 20) dispone che il Consiglio regionale puo essere convocato in via straordinaria, tra
I'altro, per iniziativa/richiesta:

A) Del Presidente della Regione.

B) Di almeno meta dei suoi componenti.

C) Dell'Avvocatura regionale.

D) Del Segretario generale.

005. A norma del disposto di cui all'art. 28 dello Statuto speciale per la Sardegna l'iniziativa delle leggi spetta alla Giunta
regionale e:

A) Ai membri del Consiglio regionale e al popolo sardo.

B) Ai membri del Consiglio regionale.

C) Al popolo sardo.

D) Ai membri del Consiglio regionale e al Presidente della Regione.

006. Si completi correttamente 1'art. 34 dello Statuto speciale per la Sardegna: " ed i suoi componenti sono organi
esecutivi della Regione''.

A) 11 Presidente della Regione, la Giunta.

B) Il Presidente della Regione, il Presidente del Consiglio, la Giunta.

C) 11 Consiglio, la Giunta.

D) 1l Presidente della Regione, il Consiglio.

007. A norma del disposto di cui all'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna, chi dispone lo scioglimento del Consiglio
regionale nel caso di compimento di atti contrari alla Costituzione o di gravi violazioni di legge?

A) 11 Presidente della Repubblica.

B) 11 Questore.

C) Il Ministro della Giustizia.

D) Il Ministro dell'Interno.

008. A norma dell'art. 43, comma 2 dello Statuto speciale per la Sardegna con quale atto normativo possono essere modificate le
circoscrizioni e le funzioni delle province, in conformita alla volonta delle popolazioni di ciascuna delle province interessate
espressa con referendum?

A) Legge regionale.

B) Legge statale.

C) Legge costituzionale.

D) Legge provinciale.

009. Quale organo assicura l'indirizzo politico amministrativo dell'esecutivo nella regione Sardegna?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Assessore delegato.

010. Con riferimento all'organizzazione della Giunta della Regione Sardegna, presso 1'Assessorato degli affari generali,
personale e riforma della Regione opera:

A) La Direzione generale del Personale e riforma della Regione.

B) L'Autorita ambientale.

C) La Direzione generale della pianificazione urbanistica territoriale e della vigilanza edilizia.

D) La Direzione generale delle politiche sociali.
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QUESTIONARIO 16

011. Calore, fiamme, fumi e gas sono prodotti:
A) Della combustione.

B) Dell'evaporazione.

C) Della decarbonizzazione.

D) Della catarsi.

012. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, il ''Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi'':

A) E finalizzato all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi professionali per i lavoratori.

B) E I'insieme dei soli lavoratori dell'azienda che mette in atto gli accorgimenti per evitare che avvengano gli infortuni.
C) E il dipartimento della Asl che si occupa della sicurezza dei luoghi di lavoro.

D) E l'unita organizzativa degli Enti pubblici che esegue i controlli sanitari periodici sul personale dell'azienda.

013. Con riferimento alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, quale ruolo svolge il medico competente
e da chi ¢ nominato (art. 2, d.lgs. 81/2008)?

A) Effettua la sorveglianza sanitaria dei lavoratori ed ¢ nominato dal datore di lavoro.

B) Valuta i rischi aziendali ed & nominato dall'ASL.

C) Svolge attivita ispettiva ed & nominato dai lavoratori.

D) Effettua 1'addestramento dei lavoratori ed ¢ designato dal datore di lavoro.

014. A norma del disposto di cui all'art. 15 del d.lgs. n. 81/2008, 1'uso di segnali di avvertimento e di sicurezza:
A) E una misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori.

B) E una misura prevista solo per le unita con piit di quindici dipendenti.

C) E una misura prevista solo nelle aziende/unita produttive particolarmente pericolose.

D) E una misura specifica per le aziende/unita produttive individuate in apposito D.M.

015. Ai sensi dell'art. 17 del d.Igs. n. 81/2008, I'elaborazione del Documento Valutazione Rischi:
A) E compito del datore di lavoro e non pud essere delegato.

B) E compito del datore di lavoro e pud essere delegato.

C) E compito del medico competente.

D) E compito del preposto.

016. Ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs. 81/2008 quale, tra quelli elencati, & un obbligo del lavoratore?

A) Prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro, su cui ricadono gli effetti
delle sue azioni o omissioni, conformemente alla sua formazione, alle istruzioni e ai mezzi forniti dal datore di lavoro.

B) Informare il pil presto possibile i lavoratori di ditte appaltatrici, presenti nei locali aziendali circa il rischio stesso e le disposizioni
prese o da prendere in materia di protezione.

C) Prendere appropriati provvedimenti per evitare che le misure tecniche adottate possano causare rischi per la salute della popolazione
o deteriorare I'ambiente esterno, verificando periodicamente la perdurante assenza di rischio.

D) Richiedere la visita periodica del medico competente e del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, al fine di far controllare la
propria salute.

017. Ai sensi dell'art. 76 del d.Igs. n. 81/2008, a quale dei seguenti requisiti devono essere conformi i Dispositivi di Protezione
Individuale?

A) Essere adeguati ai rischi da prevenire, senza comportare di per sé un rischio maggiore.

B) Essere prodotti in Europa secondo le specifiche disposizioni legislative e regolamentari di recepimento delle direttive ISO.

C) Se di importazione, essere introdotti in Europa solo se dotati di istruzioni d'uso tradotte.

D) Essere prodotti in Italia secondo le specifiche disposizioni legislative e regolamentari emanate dall'TNAIL.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, cosa si intende per ''segnale di avvertimento''?

A) Un segnale che avverte di un rischio o pericolo.

B) Un segnale che prescrive di utilizzare determinati macchinari.

C) Un segnale che prescrive il comportamento da tenersi in caso di pericolo.

D) Un segnale che consente 'accesso ad un'area ad un determinato gruppo di lavoratori, i cui nomi sono specificati al di sotto del
cartello.

019. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, cosa si intende per ''via di emergenza'' (Allegato 1V)?

A) Un percorso senza ostacoli al deflusso che consente alle persone che occupano un edificio o un locale di raggiungere un luogo sicuro.

B) La corsia che consente, sia sulla pubblica via che all'interno delle aree degli stabilimenti, il passaggio dei mezzi di soccorso.

C) Un luogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro dagli effetti determinati dagli allagamenti.

D) Un tragitto di collegamento tra luogo di lavoro e spazi esterni ai locali ove si svolge l'attivita lavorativa, che consente anche il
passaggio dei mezzi di soccorso.

020. Con riferimento alla segnaletica di sicurezza e salute sul luogo di lavoro, il cartello ''Pericolo di inciampo'' ha (d.lgs. n.
81/2008, Allegato XXV)?

A) Forma triangolare, pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero.

B) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma bianco su fondo verde.

C) Forma rotonda, pittogramma nero su fondo bianco, bordo e banda rossi.

D) Forma rettangolare, pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero.
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QUESTIONARIO 16

021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ¢ considerata cerimonia nazionale quella in cui & presente:
A) 11 Presidente del Consiglio dei Ministri.

B) 11 Ministro dello Sviluppo economico.

C) 1l Presidente dell'Inps.

D) Il Presidente della Croce Rossa Italiana.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. In quale caso il Sindaco di Comune capoluogo non precede
il Prefetto, nell'ordine di precedenza, secondo la nota 15 del suindicato articolo?

A) Quando il Prefetto partecipa in quanto delegato formalmente dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri a rappresentare il Governo.

B) Quando il Prefetto ha piu di 75 anni.

C) Quando il Prefetto presenta una disabilita.

D) Quando il Prefetto & nato nel luogo dell'assegnazione.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 22 del suindicato articolo, per le Forze di
Polizia, tra pari grado (ove non nota l'anzianita nel grado) il criterio di precedenza & dato dall'ordine che vede in testa tra le
seguenti forze:

A) Polizia penitenziaria.

B) Corpo forestale dello Stato.

C) Corpo delle Capitanerie di porto.

D) Corpo nazionale dei Vigili del fuoco.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Sindaci (fuori sede).

B) Presidente di ordine professionale.

C) Console onorario.

D) Presidente del Tribunale regionale delle acque pubbliche.

025. Ai sensi dell'art. 8, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le indicazioni seguenti, quale carica precede tutte le altre?
A) Presidente della Camera dei Deputati.

B) Presidente della Commissione europea.

C) Presidente della Corte di Giustizia dell'Unione europea.

D) Presidente del Parlamento europeo.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Presidente della Repubblica.

B) Presidente di Confcommercio.

C) Presidente del Censis.

D) Presidente del Formez.

027. Ai sensi dell'art. 29, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, quale tra i seguenti ¢ un Ordine cavalleresco nazionale,
nell'ambito dei quali sono attribuite le distinzioni cavalleresche?

A) Ordine di Vittorio Veneto.

B) Ordine di Parma e Piacenza.

C) Ordine di Sant'Oronzo del Salento.

D) Ordine della Tuscia maremmana.

028. Ai sensi dell'art. 32, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in quali occasioni, tra le tante, possono essere esposte bandiere di
Stati stranieri in Italia?

A) In occasione di incontri internazionali.

B) In occasione del cambio del premier.

C) In occasione di un atto terroristico.

D) In occasione della scomparsa di un monarca.

029. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001, sugli edifici gia quotidianamente
imbandierati, nelle feste nazionali civili possono essere esposti ulteriori esemplari:

A) Della bandiera nazionale ed europea.

B) Della bandiera di Roma Capitale.

C) Della bandiera della Croce Rossa Italiana.

D) Della bandiera dello Stato sabaudo.

030. Ai sensi dell'art. 1 della legge 4 dicembre 2017, n. 181, la Repubblica riconosce il ''Canto degli italiani'' come proprio inno
nazionale. Chi é I'autore?

A) Goffredo Mameli.

B) Giuseppe Verdi.

C) Gabriele D'Annunzio.

D) Romolo Balzani.
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QUESTIONARIO 16

031. Quale articolo della Costituzione riconosce, per chi ricopre cariche elettive, il diritto di conservare il proprio posto di lavoro
e di disporre del tempo necessario per adempiere il mandato?

A) L'art. 51.

B) L'art. 109.

C) L'art. 63.

D) L’art. 54.

032. Qual ¢ I'atteggiamento che i dipendenti pubblici devono assumere nei confronti della Costituzione italiana (art. 3, Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici)?

A) Osservarla servendo la Nazione con disciplina ed onore.

B) Non considerarla nella propria attivita lavorativa.

C) Interpretarla in modo personale.

D) Seguire solo le parti che ritiene importanti.

033. Si indichi quale affermazione € consona al disposto di cui all'art. 4, del Codice di comportamento dei pubblici dipendenti in
merito ai '"'Regali, compensi e altre utilita''.

A) 1l dipendente non chiede, né sollecita, per sé o per altri, regali o altre utilita.

B) Per regali o altre utilita di modico valore si intendono quelle di valore non superiore, in via orientativa, a 100 euro, anche sotto forma
di sconto.

C) 11 dipendente puo accettare, per sé, da un proprio subordinato regali o altre utilita per lo svolgimento dei suoi compiti d'ufficio.

D) I regali e le altre utilita comunque ricevuti fuori dai casi consentiti devono essere devoluti in beneficenza a cura dello stesso
dipendente cui siano pervenuti, e la relativa ricevuta consegnata all'amministrazione.

034. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, il dipendente deve assicurare
I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti in capo alle pubbliche amministrazioni secondo le disposizioni
normative vigenti?

A) Trasparenza e tracciabilita.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Comportamento nei rapporti con il pubblico.

035. L'art. 11, del D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) sancisce i principi afferenti il
comportamento che il pubblico dipendente deve tenere in servizio. Quale tra i seguenti ¢ un corretto principio?

A) 1l dipendente, salvo giustificato motivo, non ritarda né adotta comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti il compimento di
attivita o I'adozione di decisioni di propria spettanza.

B) 11 dipendente utilizza i mezzi di trasporto dell'amministrazione a sua disposizione nei vincoli posti dall'amministrazione e puo
trasportare anche parenti.

C) 1l dipendente puo utilizzare il materiale o le attrezzature dell'ufficio anche per esigenze personali.

D) 1l dipendente utilizza i permessi di astensione dal lavoro, comunque denominati, a suo insindacabile giudizio.

036. Il dipendente opera al fine di assicurare la continuita del servizio, di consentire agli utenti la scelta tra i diversi erogatori e di
fornire loro informazioni sulle modalita di prestazione del servizio e sui livelli di qualita, cio in applicazione di quale dovere
previsto dal D.P.R. n. 62/2013?

A) Rapporti con il pubblico - Art. 12.

B) Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse - Art. 6.

C) Prevenzione della corruzione - Art. 8.

D) Trasparenza e tracciabilita - Art. 9.

037. I dipendenti pubblici assenti per malattia hanno il dovere di rispettare le fasce orarie di reperibilita. L'obbligo del rispetto
di dette fasce orarie sussiste anche per le malattie per le quali e stata riconosciuta la causa di servizio?

A) No.

B) Solo nelle ore pomeridiane.

C) Solo nelle ore mattutine.

D) Si.

038. Nel pubblico impiego per "incarichi retribuiti' sono indicati tutti gli incarichi, anche occasionali, non compresi nei compiti
e doveri di ufficio, per i quali & previsto, sotto qualsiasi forma, un compenso. Sono esclusi, tra gli altri, i compensi derivanti
(art. 53, d.Igs. n. 165/2001):

A) Da incarichi conferiti dalle organizzazioni sindacali a dipendenti presso le stesse distaccati o in aspettativa non retribuita.

B) Dallo svolgimento di attivita commerciali.

C) Dallo svolgimento di attivita industriali.

D) Dallo svolgimento di attivita professionali.

039. Quale sanzione disciplinare prevede l'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di reiterazione nell'ambiente di lavoro di
gravi condotte lesive dell'onore e della dignita personale altrui?

A) Licenziamento.

B) Censura.

C) Rimprovero verbale.

D) Multa.
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QUESTIONARIO 16

040. A norma di quanto dispone I'art. 14 dello Statuto dei Lavoratori, il diritto di costituire associazioni sindacali, di aderirvi e di
svolgere attivita sindacale e garantito:

A) A tutti i lavoratori all'interno dei luoghi di lavoro.

B) A tutti i lavoratori, purché iscritti ad un sindacato.

C) Ai soli operai, purché all'interno dei luoghi di lavoro.

D) Ai soli impiegati, purché all'interno dei luoghi di lavoro.
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QUESTIONARIO 17

001. A norma dell'art. 3 dello Statuto speciale per la Sardegna in quale delle seguenti materie la Regione NON ha potesta
legislativa?

A) Cittadinanza, stato civile e anagrafi.

B) Usi civici.

C) Artigianato.

D) Caccia e pesca.

002. Dispone I'art. 15 dello Statuto speciale per la Sardegna che la disciplina del referendum regionale consultivo ¢ determinata:
A) Con legge della Regione in armonia con la Costituzione.

B) In completa autonomia con legge della Regione.

C) Con legge della Repubblica.

D) Con provvedimento del Ministro dell'Interno.

003. A norma di quanto dispone 1'art. 18 dello Statuto speciale per la Sardegna, entro quanto giorni dalla proclamazione degli
eletti si deve riunire il nuovo Consiglio regionale?

A) Venti giorni.

B) Quaranta giorni.

C) Otto giorni.

D) Cinque giorni.

004. A norma del disposto di cui all'art. 20 dello Statuto speciale per la Sardegna, il Consiglio regionale puo essere convocato in
via straordinaria:

A) Per iniziativa del suo Presidente.

B) Solo su richiesta del Presidente della Regione.

C) Per iniziativa della Conferenza Stato-Regioni.

D) Per iniziativa di almeno tre Comuni sardi.

005. A norma del disposto di cui all'art. 34 dello Statuto speciale per la Sardegna, oltre alla Giunta quali sono gli altri organi
esecutivi della Regione?

A) Componenti della Giunta e Presidente della Regione.

B) Componenti della Giunta e del Consiglio.

C) Presidente della Regione e Presidente della Giunta.

D) Presidente della Giunta e Presidente del Consiglio.

006. A norma del disposto di cui all'art. 30 dello Statuto speciale per la Sardegna, ogni disegno di legge deve essere previamente
esaminato da una Commissione, ed approvato:

A) Dal Consiglio regionale.

B) Dalla Giunta regionale.

C) Congiuntamente dal Consiglio regionale e dalla Giunta.

D) Prima dal Consiglio regionale e poi dalla Giunta.

007. Puo essere disposto lo scioglimento del Consiglio regionale della Sardegna qualora abbia compiuto atti contrari alla
Costituzione?

A) Si, per espressa previsione dell'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, il Consiglio regionale non pud mai essere sciolto.

C) No, il Consiglio regionale puo essere sciolto solo nel caso di ragioni di sicurezza nazionale.

D) Si, il Consiglio regionale puo essere sciolto solo qualora abbia compiuto atti contrari alla Costituzione.

008. Quale organo vigila sull'attuazione delle deliberazioni della Giunta regionale della Sardegna?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Segretario generale.

009. Quale organo indice i referendum regionali della Sardegna?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Segretario generale.

010. Gli Assessori della Regione Sardegna presiedono al funzionamento degli uffici e dei servizi dell' Assessorato di competenza,
preposto a uno specifico ramo di amministrazione della Regione. Sono Assessorati della Regione Sardegna:

A) Tra gli altri quelli indicati nelle altre alternative di risposta.

B) Enti locali, Finanze e Urbanistica.

C) Turismo, Artigianato e Commercio.

D) Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.

011. Tra gli agenti estinguenti le fiamme, quale gas inerte viene principalmente utilizzato?
A) Anidrite carbonica.

B) Acetone.

C) Propano.

D) Idrogeno.

Pagina 1




QUESTIONARIO 17

012. Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008, il ''Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi'':

A) Puo essere interno o esterno all'azienda.

B) Puo essere solo interno all'azienda, dovendo svolgere quotidianamente 1'attivita.

C) Puo essere solo esterno all'azienda, per tutelare i lavoratori con le garanzie di specialita e terzieta.

D) Puo essere solo esterno all'azienda, essendo un ente pubblico preposto alla sorveglianza sui luoghi di lavoro.

013. Ai sensi del d.lgs. 81/2008 cosa si intende per "salute'?

A) Lo stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, non consistente solo in un'assenza di malattia o d'infermita.
B) L'assenza di malattia o d'infermita.

C) Lo stato di completo benessere fisico.

D) L'esposizione controllata ai rischi.

014. A norma del disposto di cui all'art. 15 del d.lgs. n. 81/2008, la priorita delle misure di protezione collettiva rispetto alle
misure di protezione individuale:

A) E misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori.

B) E misura prevista solo per le unita con piti di quindici dipendenti.

C) E misura prevista solo nelle aziende/unita produttive particolarmente pericolose.

D) E misura specifica per le aziende/unita produttive individuate in apposito D.M.

015. A chi attribuisce I'art. 18 del D.Lgs. n. 81/2008 il compito di fornire ai lavoratori i necessari e idonei dispositivi di protezione
individuale, sentito il responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il medico competente, ove presente?

A) Al datore di lavoro e ai Dirigenti.

B) Al preposto.

C) A tutti i soggetti che operano all'interno dell'azienda.

D) AIRLS.

016. Ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs. 81/2008 quale, tra quelli elencati, & un obbligo del lavoratore?

A) Non compiere di propria iniziativa operazioni o manovre che non sono di sua competenza ovvero che possono compromettere la
sicurezza propria o di altri lavoratori.

B) Verificare affinché i lavoratori delle ditte appaltatrici non accedano alle zone che li espongono ad un rischio grave e specifico.

C) Prendere le misure appropriate affinché soltanto i lavoratori muniti di cartellino identificativo accedano alle zone che li espongono ad
un rischio grave e specifico.

D) Chiamare subito il medico competente, laddove nominato dal datore di lavoro, ogniqualvolta singoli lavoratori manifestino sintomi di
malattia.

017. I datori di lavoro designano preventivamente i lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di evacuazione dei luoghi di
lavoro in caso di pericolo grave e immediato. I lavoratori possono rifiutare la designazione (art. 43, D.Lgs. n. §1/2008)?

A) No, se non per giustificato motivo.

B) No, in alcun caso.

C) Si, d'intesa con il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

D) Si.

018. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, il datore di lavoro ha 1'obbligo di analizzare i posti di lavoro degli addetti ai videoterminali, con
particolare riguardo alle condizioni ergonomiche e di igiene ambientale?

A) Si, lo prevede espressamente 'art. 174 del d.Igs. n. 81/2008.

B) No, il d.1gs. n. 81/2008 nulla prevede in merito.

C) No, a meno che non lo richiedano i lavoratori tramite il preposto.

D) Solo per le lavoratrici incinte o in allattamento.

019. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, cosa si intende per "uscita di emergenza'' (Allegato IV)?

A) Un passaggio che immette in un luogo sicuro.

B) Un tragitto di collegamento tra luogo di lavoro e spazi esterni ai locali ove si svolge l'attivita lavorativa.

C) Un percorso senza ostacoli al deflusso che consente alle persone ed ai mezzi di raggiungere un luogo sicuro.
D) Un luogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro dagli effetti determinati dal fumo degli incendi.

020. Con riferimento alla segnaletica di sicurezza e salute sul luogo di lavoro, il cartello ''Divieto di Fumare' ha (d.Igs. n.
81/2008, Allegato XXV):

A) Forma rotonda, pittogramma nero su fondo bianco, bordo e banda rossi.

B) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma bianco su fondo rosso.

C) Forma triangolare, pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero.

D) Forma rotonda, pittogramma nero su fondo giallo, bordo e banda rossi.

021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, € considerata cerimonia nazionale quella in cui ¢ presente:
A) Un Presidente emerito della Repubblica.

B) Il Ministro del Turismo.

C) Il Presidente del Coni.

D) 11 Presidente dell' Autorita nazionale anticorruzione.
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022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita prendono posto
secondo I'ordine prestabilito. Al Vescovo, in eventi particolari, chi possono essere equiparati secondo quanto riporta la nota
16 al suindicato articolo?

A) I Ministri Capi dei maggiori culti riconosciuti.

B) I Parroci delle Arcibasiliche.

C) I frati francescani.

D) I soli sacerdoti delle Basiliche romane con culto latino.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Ai sensi della nota 22 del suindicato articolo, per le Forze di
Polizia, tra pari grado (ove non nota l'anzianita nel grado) il criterio di precedenza ¢ dato dall'ordine che vede in testa tra le
seguenti forze:

A) Guardia di finanza.

B) Polizia penitenziaria.

C) Corpo forestale dello Stato.

D) Corpo delle Capitanerie di porto.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Presidente dell'Autorita portuale.

B) Presidente della Comunita montana.

C) Direttore di delegazione della Banca d'Ttalia.

D) Preside di Facolta universitaria.

025. Ai sensi dell'art. 8, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, tra le indicazioni seguenti, quale carica precede tutte le altre?
A) Presidente del Senato della Repubblica.

B) Presidente del Parlamento europeo.

C) Presidente del Consiglio europeo.

D) Presidente della Commissione europea.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Presidente della Camera dei Deputati.

B) Capo di Gabinetto del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti.

C) Vice Presidente del Consiglio di Presidenza della Corte dei conti.

D) Capo Dipartimento del Ministero dell'Ambiente e Sicurezza energetica.

027. Ai sensi dell'art. 29, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, quale tra i seguenti ¢ un Ordine cavalleresco nazionale,
nell'ambito dei quali sono attribuite le distinzioni cavalleresche?

A) Ordine al Merito del Lavoro.

B) Ordine di Borbone del Sannio pentro.

C) Ordine del Lupo estense.

D) Ordine del Palio.

028. Ai sensi dell'art. 32, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in quali occasioni, tra le tante, possono essere esposte bandiere di
organismi internazionali in Italia?

A) In occasione di visite ufficiali di autorita estere.

B) In occasione del cambio del premier.

C) In occasione di un atto terroristico.

D) In occasione della scomparsa di un monarca.

029. Ai sensi del punto S del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, se la bandiera nazionale &
portata in pubbliche cerimonie, ad essa spetta:

A) 1l primo posto.

B) I posto centrale.

C) 11 secondo posto.

D) Un posto qualsiasi.

030. Ai sensi dell'art. 1 della legge 30 marzo 2004, n. 92 ¢ stato istituito il ""Giorno del ricordo'" - il 10 febbraio - in memoria:
A) Delle vittime delle foibe e dell'esodo giuliano dalmata.

B) Delle vittime della mafia.

C) Delle vittime del Carcere Mamertino.

D) Delle vittime del Carcere delle Stinche.
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031. La Carta costituzionale pur non disciplinando né il rapporto di lavoro pubblico né quello privato detta una serie di rilevanti
prescrizioni che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. L'art. 97, comma 3, della Costituzione:

A) Prevede che agli impieghi pubblici si accede mediante concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge.

B) Stabilisce che i cittadini che ricoprono funzioni pubbliche hanno il dovere di adempierle con disciplina ed onore, prestando
giuramento nei casi stabiliti dalla legge.

C) Prevede per chi ricopre cariche elettive il diritto di conservare il proprio posto di lavoro e di disporre del tempo necessario per
adempiere il mandato.

D) Prevede che il diritto di sciopero si eserciti nell'ambito delle leggi che lo regolano.

032. L’art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici contiene i principi generali cui devono attenersi i dipendenti.
Si indichi quale tra i seguenti € un corretto principio.
A) 1l dipendente esercita i propri compiti orientando 1'azione amministrativa alla massima economicita, efficienza ed efficacia.
B) 11 dipendente non ¢ tenuto a dimostrare disponibilita e collaborazione nei rapporti con le altre pubbliche amministrazioni.
C) La gestione di risorse pubbliche ai fini dello svolgimento delle attivita amministrative deve seguire una logica di contenimento dei
costi, anche a discapito della qualita dei risultati.
D) 11 dipendente pud adottare azioni arbitrarie che abbiano effetti negativi sui destinatari dell'azione amministrativa.

033. Dispone I’art. 4 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici che il dipendente non offre, direttamente o
indirettamente, regali o altre utilita a un proprio sovraordinato, salvo quelli d'uso di modico valore. Cosa si intende per
“modico valore”?

A) Quelli non superiori a 150 euro.

B) Quelli non superiori a 50 euro.

C) Quelli non superiori a 100 euro.

D) Quelli non superiori a 200 euro.

034. Dispone I’art. 9 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici che la tracciabilita dei processi decisionali adottati dai
dipendenti deve essere, in tutti i casi, garantita attraverso un adeguato supporto documentale, che consenta in ogni
momento la replicabilita; cio in applicazione di quale dovere?

A) Trasparenza e tracciabilita.

B) Prevenzione della corruzione.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Comportamento nei rapporti con il pubblico.

035. A norma di quanto prevede l'art. 11, del D.P.R. n. 62/2013, il dipendente puo utilizzare i mezzi di trasporto
dell'amministrazione a sua disposizione:

A) Soltanto per lo svolgimento dei compiti d'ufficio, astenendosi dal trasportare terzi, se non per motivi d'ufficio.

B) Non solo per lo svolgimento di compiti d'ufficio.

C) A sua discrezione purché non arrechi pregiudizio all'amministrazione.

D) Anche in deroga ai vincoli posti dall'amministrazione, purché ne faccia buon uso.

036. Dispone I'art. 12, D.P.R. n. 62/2013, '"'Rapporto con il pubblico' che il dipendente:

A) Salvo il diritto di esprimere valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei diritti sindacali, si astiene da dichiarazioni pubbliche
offensive nei confronti dell'amministrazione.

B) Fornisce informazioni e notizie relative ad atti od operazioni amministrative, di competenza e nel caso di richiesta di accesso agli atti
rifiuta motivando genericamente.

C) Non ¢ tenuto a rilasciare copie ed estratti di atti o documenti, salvo che non sia diversamente stabilito dall'amministrazione.

D) Non ¢ tenuto ad osservare il segreto d'ufficio e la normativa in materia di tutela e trattamento dei dati personali, salvo che non sia
disposto diversamente dall'amministrazione.

037. I dipendenti pubblici assenti per malattia hanno il dovere di rispettare le fasce orarie di reperibilita. L'obbligo del rispetto
di dette fasce orarie sussiste anche per coloro che sono affetti da patologie gravi che richiedono terapie salvavita?

A) No.

B) Solo nelle ore pomeridiane.

C) Solo nelle ore mattutine.

D) Si.

038. Nel pubblico impiego per "incarichi retribuiti' sono indicati tutti gli incarichi, anche occasionali, non compresi nei compiti
e doveri di ufficio, per i quali ¢ previsto, sotto qualsiasi forma, un compenso. Sono esclusi, tra gli altri, i compensi derivanti
(art. 53, d.Igs. n. 165/2001):

A) Da attivita di formazione diretta ai dipendenti della pubblica amministrazione nonché di docenza e di ricerca scientifica.

B) Dall'accettazione di cariche in societa con fini di lucro.

C) Dallo svolgimento di attivita commerciali.

D) Dallo svolgimento di attivita imprenditoriali.

039. Quale sanzione disciplinare prevede l'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di reiterazione nell'ambiente di lavoro di
gravi condotte aggressive o moleste o minacciose o ingiuriose o comunque lesive dell'onore e della dignita personale altrui?

A) Licenziamento.

B) Censura.

C) Rimprovero scritto.

D) Ammonimento.
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040. La violazione dei doveri previsti dal Codice di comportamento dei pubblici dipendenti puo dar luogo a responsabilita
penale?

A) Si.

B) No, pu0 dar luogo solo a responsabilita amministrativa.

C) No, puo dar luogo solo a responsabilita disciplinare.

D) Si, puo dar luogo solo a responsabilita penale.
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001. In armonia con la Costituzione e i principi dell'ordinamento giuridico della Repubblica e col rispetto degli obblighi
internazionali e degli interessi nazionali, nonché delle norme fondamentali delle riforme economico-sociali della
Repubblica, la Regione Sardegna ha potesta legislativa in quale delle seguenti materie (art. 3, Statuto speciale per la
Sardegna)?

A) Piccole bonifiche e opere di miglioramento agrario e fondiario.

B) Norme generali sull'istruzione.

C) Rapporti tra la Repubblica e le confessioni religiose.

D) Politica estera e rapporti internazionali dello Stato.

002. Dispone 1'art. 15 dello Statuto speciale per la Sardegna che la disciplina del referendum regionale abrogativo, propositivo e
consultivo ¢ determinata:

A) Con legge della Regione in armonia con la Costituzione.

B) In completa autonomia con legge della Regione.

C) Con legge della Repubblica.

D) Con provvedimento del Ministro dell'Interno.

003. Per quanti anni e eletto il Consiglio della Regione Sardegna (art. 18, Statuto speciale per la Sardegna)?
A) Per cinque anni.

B) Per un periodo coincidente con quello del Prefetto.

C) Per quattro anni.

D) Per non meno di quattro anni.

004. Secondo I'art. 22 dello Statuto speciale per la Sardegna, le sedute del Consiglio regionale:
A) Sono pubbliche, salvo diversa deliberazione.

B) Sono sempre pubbliche.

C) Si svolgono sempre a porte chiuse.

D) Non sono pubbliche, salvo diversa deliberazione.

005. A norma del disposto di cui all'art. 34 dello Statuto speciale per la Sardegna, ¢ corretto affermare che la Giunta ¢ organo
esecutivo della Regione.

A) Si, sono organo esecutivi il Presidente della Regione, la Giunta ed ai suoi componenti.

B) No, 'unico organo esecutivo ¢ il Presidente della Regione.

C) No, sono organi esecutivi il Presidente della Regione e i dirigenti.

D) Si, I'unico organo esecutivo ¢ la Giunta.

006. A norma del disposto di cui all'art. 31 dello Statuto speciale per la Sardegna, chi presenta al Consiglio regionale il
rendiconto consuntivo per I'approvazione?

A) Giunta regionale.

B) Segretario generale.

C) Direttore generale.

D) Assessore competente per materia.

007. Ai sensi dell'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna, il Capo dello Stato puo sciogliere il Consiglio regionale della
Sardegna per ragioni di sicurezza nazionale?

A) Si, con decreto motivato.

B) No, tale caso non rientra tra le ipotesi di scioglimento o rimozione previste dallo Statuto.

C) No, il Capo dello Stato non ha alcuna competenza in merito.

D) Si, con decreto anche non motivato.

008. A norma dell'art. 54 dello Statuto speciale per la Sardegna per le modificazioni dello Statuto si applica il procedimento
stabilito dalla Costituzione per le leggi costituzionali. L'iniziativa di modificazione puo essere esercitata:

A) Anche dal Consiglio regionale o da almeno ventimila elettori.

B) Anche dal Consiglio regionale o da almeno trentamila elettori.

C) Anche dal Consiglio regionale o da almeno quarantamila elettori.

D) Anche dal Consiglio regionale o da almeno cinquantamila elettori.

009. Lo Statuto speciale per la Sardegna prevede, al comma 1, art. 15, che l'articolazione organizzativa della Regione sia
imperniata su tre organi. Quale tra i seguenti & organi di governo?

A) Presidente della Regione.

B) Difensore civico.

C) Consiglio delle autonomie locali.

D) Avvocato Generale della Regione.

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna si occupa di beni culturali e biblioteche e Musei?
A) Assessorato della pubblica istruzione, beni culturali, informazione, spettacolo e sport.

B) Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione.

C) Assessorato dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale.

D) Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.
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011. I pericoli maggiori per le persone in caso d'incendio possono derivare dal calore, da un'intossicazione per ossido di carbonio
o per composti tossici, dal fumo che genera scarsa visibilita e quindi panico, ma anche dall'asfissia, cioe:

A) Da mancanza di ossigeno.

B) Da iperazotemia.

C) Da eccessiva stimolazione emotiva.

D) Da putrefazione cellulare.

012. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, la ""prevenzione'':

A) Evita o diminuisce i rischi professionali nel rispetto della salute della popolazione e dell'integrita dell'ambiente esterno.

B) E finalizzata all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi professionali per i lavoratori incaricati della gestione delle emergenze.

C) E l'insieme di atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione ai fattori di rischio
professionali e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa.

D) E l'insieme delle misure antincendio, basata sulle direttive impartite dalla ASL competente.

013. Lo stabilimento o struttura finalizzati alla produzione di beni o all'erogazione di servizi, dotati di autonomia finanziaria e
tecnico funzionale per gli effetti delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 81/2008 & denominato:

A) Unita produttiva.

B) Luogo di lavoro.

C) Struttura.

D) Sede.

014. Allontanamento del lavoratore dall'esposizione al rischio per motivi sanitari inerenti la sua persona e l'adibizione, ove
possibile, ad altra mansione - Partecipazione e consultazione dei lavoratori. A norma di quanto dispone l'art. 15 del D.Lgs.
n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi
di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Partecipazione e consultazione dei lavoratori.

D) Allontanamento del lavoratore dall'esposizione al rischio per motivi sanitari inerenti la sua persona e 1'adibizione, ove possibile, ad

altra mansione.

015. A chi attribuisce I'art. 18 del D.Lgs. n. 81/2008 il compito di adottare le misure per il controllo delle situazioni di rischio in
caso di emergenza e dare istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato ed inevitabile, abbandonino il
posto di lavoro o la zona pericolosa?

A) Al datore di lavoro e ai Dirigenti.

B) Al preposto.

C) A tutti i soggetti che operano all'interno dell'azienda.

D) Al RSPP.

016. 1l datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sul nominativo del medico
competente?

A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 36 del d.Igs. n. 81/2008.

B) Si, su richiesta del lavoratore.

C) No, il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sul nominativo del
rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

D) No, il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sui rischi per la salute e
sicurezza sul lavoro connessi alla attivita della impresa in generale.

017. Ai sensi dell'art. 75 del d.Igs. n. 81/2008 quando devono essere impiegati i DPI?

A) Quando i rischi non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure tecniche di prevenzione, da mezzi di protezione
collettiva, da misure, metodi o procedimenti di riorganizzazione del lavoro.

B) Quando i rischi di patologia professionale non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure tecniche di prevenzione.

C) Quando i rischi non possono essere evitati con metodi o procedimenti di riorganizzazione del lavoro.

D) Quando i rischi di infortunio nelle strutture sanitarie non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure ambientali di
contenimento degli agenti contaminanti.

018. Ai sensi dell'art. 162 del d.lgs. n. 81/2008, cosa si intende per ''segnale di prescrizione''.
A) Un segnale che prescrive un determinato comportamento.

B) Un segnale che avverte di un rischio o pericolo.

C) Un segnale che prescrive di utilizzare determinati macchinari.

D) Un segnale che prescrive il comportamento da tenersi in caso di pericolo.

019. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, cosa si intende per ''luogo sicuro' (Allegato IV)?

A) Un luogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro dagli effetti determinati dall'incendio o altre situazioni di emergenza.
B) Un percorso al chiuso, senza ostacoli, che consente alle persone che occupano un edificio o un locale di raggiungere I'esterno.

C) Un passaggio che immette all'esterno.

D) Un insieme di locali dotati di impianto di aerazione meccanico, di modo che possano essere espulsi i fumi degli incendi.
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020. Quali sono le caratteristiche generali dei cartelli che indicano un percorso di emergenza (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?
A) Simboli bianchi su fondo verde; forma quadrata o rettangolare.

B) Una freccia nera su fondo rosso; forma quadrata o triangolare.

C) Simboli bianchi in campo rosso; forma rotonda.

D) Simboli rossi su fondo bianco; forma triangolare.

021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ¢ considerata cerimonia nazionale quella in cui & presente:
A) 11 Presidente della Camera dei Deputati.

B) Il Ministro della Difesa.

C) Il Presidente del Cnel.

D) 11 Presidente dell'Agenzia delle Entrate.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Qualora nella sede non ci sia Corte d'Appello, il
Procuratore della Repubblica presso il Tribunale (in sede), secondo la nota 27 del suindicato articolo:

A) Prende posto nella posizione del Procuratore generale presso la Corte d'Appello.

B) Prende posto nella posizione del Presidente della Corte d'Appello.

C) Prende posto nella posizione di Sindaco.

D) Prende posto nella posizione di Segretario generale della Giunta regionale.

023. Ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono cariche
pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. I Ministeri accorpati prendono la posizione:

A) Della loro componente piul antica.

B) Della loro componente piu recente.

C) Della loro componente pill blasonata.

D) In modo casuale.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Ministro.

B) Vice Ministro.

C) Sottosegretario di Stato.

D) Membro del Parlamento nazionale.

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Presidente della Provincia (fuori sede).

B) Sindaco (fuori sede).

C) Presidente di ordine professionale.

D) Console onorario.

026. Ai sensi dell'art. 19, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, all'autorita supplente o che svolga l'incarico ad interim spetta:
A) La medesima posizione prevista per il titolare.

B) Una posizione immediatamente inferiore rispetto a quella prevista per il titolare.

C) Una posizione immediatamente superiore rispetto a quella prevista per il titolare.

D) Una posizione nettamente superiore rispetto a quella prevista per il titolare.

027. Ai sensi dell'art. 24, comma 5, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, nelle cerimonie civili, gli onori militari alle autorita sono
disposti, tra I'altro:

A) Dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri.

B) Dalla Provincia.

C) Dal Vescovo della Diocesi.

D) Dall'Autorita delle Comunicazioni.

028. Ai sensi dell'art. 2 della legge 5 febbraio 1998, n. 22 la bandiera della Repubblica italiana e quella dell'Unione europea
vengono esposte all'esterno di quale dei seguenti edifici?

A) I consigli provinciali, in occasione delle riunioni degli stessi.

B) Le autorimesse.

C) Le sedi dei giornali quotidiani.

D) Le sedi dei sindacati datoriali.

029. Ai sensi del capo 1 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, le bandiere della Repubblica
e quella dell'Unione europea vengono anche esposte su edifici sede di uffici pubblici ed istituzioni in occasione del 24
ottobre:

A) Giornata delle Nazioni Unite.

B) Festa della Repubblica.

C) Festa della Liberazione.

D) Festa del lavoro.
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QUESTIONARIO 18

030. Ai sensi dell'art. 1 della legge 4 dicembre 2017, n. 181, la Repubblica riconosce quale testo di Goffredo Mameli come proprio
inno nazionale?

A) Canto degli italiani.

B) Povera Patria.

C) Canzone del Piave.

D) Addio mia bella addio.

031. La Carta costituzionale pur non disciplinando né il rapporto di lavoro pubblico né quello privato detta una serie di rilevanti
prescrizioni che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. L'art. 51, comma 3, della Costituzione:

A) Prevede per chi ricopre cariche elettive il diritto di conservare il proprio posto di lavoro e di disporre del tempo necessario per
adempiere il mandato.

B) Stabilisce che i pubblici uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge in modo che siano assicurati il buon andamento e
l'imparzialita dell'amministrazione.

C) Stabilisce che per alcune categorie di dipendenti pubblici (magistrati, militari di carriera in servizio attivo, ecc) la legge possa anche
stabilire limitazione al diritto d'iscrizione ai partiti politici.

D) Stabilisce che i cittadini che ricoprono funzioni pubbliche hanno il dovere di adempierle con disciplina ed onore, prestando
giuramento nei casi stabiliti dalla legge.

032. L’art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici contiene i principi generali cui devono attenersi i dipendenti.
Si indichi quale tra i seguenti non € un corretto principio.
A) Nei rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, il dipendente assicura priorita di trattamento ai cittadini italiani.
B) 11 dipendente svolge i propri compiti perseguendo l'interesse pubblico senza abusare della posizione o dei poteri di cui ¢ titolare.
C) La gestione di risorse pubbliche ai fini dello svolgimento delle attivita amministrative deve seguire una logica di contenimento dei
costi, che non pregiudichi la qualita dei risultati.
D) Prerogative e poteri pubblici sono esercitati unicamente per le finalita di interesse generale per le quali sono stati conferiti.

033. Si completi correttamente il disposto di cui al co. 1, art. 4, del D.P.R. n. 62/2013. "1l dipendente non chiede, né sollecita,
, regali o altre utilita.

A) Per sé o per altri.

B) Per sé.

C) Per altri.

D) Per un conoscente.

034. Recita I'art. 8, D.P.R. n. 62/2013 che "1l dipendente rispetta le misure necessarie alla prevenzione degli illeciti
nell'amministrazione. In particolare, il dipendente rispetta le prescrizioni contenute nel Piano per la prevenzione della
corruzione'', in applicazione del dovere di:

A) Prevenzione della corruzione.

B) Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Diligenza.

035. A norma di quanto prevede I'art. 11, del D.P.R. n. 62/2013, il dipendente utilizza i servizi telematici e telefonici dell'ufficio:
A) Nel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione.

B) Anche in deroga ai vincoli posti dall'amministrazione, purché ne faccia buon uso.

C) A propria discrezione.

D) Anche in deroga ai vincoli posti dall'amministrazione, purché non arrechi danno.

036. Dispone il co. 1, art. 12, D.P.R. n. 62/2013, che nelle operazioni da svolgersi e nella trattazione delle pratiche il dipendente:
A) Rispetta 1'ordine cronologico, salvo diverse esigenze di servizio o diverso ordine di priorita stabilito dall'amministrazione.

B) Puo rifiutare prestazioni a cui sia tenuto motivando che la materia non ¢ di sua competenza.

C) Rispetta gli appuntamenti con i cittadini; non ¢ tenuto a rispondere ai loro reclami.

D) Non & tenuto a rispettare gli appuntamenti con i cittadini e a rispondere ai loro reclami.

037. I dipendenti pubblici assenti per malattia hanno il dovere di rispettare le fasce orarie di reperibilita. Sono esclusi
dall'obbligo del rispetto delle fasce di reperibilita:

A) I dipendenti con stati patologici sottesi o connessi alla situazione di invalidita riconosciuta.

B) I dipendenti che trasmettono il certificato medico direttamente all'INPS.

C) I dipendenti che nell'arco dell'anno abbiano gia ricevuto visite fiscali.

D) Solo i dipendenti assenti per infortuni sul lavoro.

038. Con riferimento all’incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi (c.d. diritto di esclusiva), sono esclusi i compensi derivati
da incarichi conferiti dalle organizzazioni sindacali a dipendenti presso le stesse distaccati o in aspettativa non retribuita
(comma 6, art. 53, D.Lgs. 165/2001)?

A) Si.

B) No, sono esclusi solo i compensi derivati da attivita di formazione diretta ai dipendenti della pubblica amministrazione.

C) Solo per il personale assunto a tempo parziale.

D) No.

Pagina 4




QUESTIONARIO 18

039. Quale sanzione disciplinare prevede l'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di condanna penale definitiva, in relazione
alla quale ¢ prevista l'interdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero 1'estinzione, comunque denominata, del rapporto di
lavoro?

A) Licenziamento.

B) Rimprovero scritto.

C) Ammonimento.

D) Lettera di richiamo scritto.

040. A norma del disposto di cui all'art. 7, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici), il dipendente
deve astenersi dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi di soggetti od
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente?

A) Si, per espressa previsione di cui al citato art.

B) No, l'obbligo di astensione ¢ previsto solo nel caso in cui sia tutore.

C) Il citato articolo nulla dispone in merito.

D) No, in tale ipotesi non ¢ previsto 1’obbligo di astensione.
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QUESTIONARIO 19

001. In materia di lavoro la Regione Sardegna ha facolta di adattare alle sue particolari esigenze le disposizioni delle leggi della
Repubblica?

A) Si, emanando norme di integrazione ed attuazione (art. 5, Statuto speciale per la Sardegna).

B) No, la Regione non ha la facolta di adattare alle sue particolari esigenze le disposizioni di legge della Repubblica (art. 5, Statuto
speciale per la Sardegna).

C) No, la Regione ha facolta di adattare alle sue particolari esigenze le disposizioni di legge della Repubblica solo in materia di
ordinamento degli studi.

D) No, la Regione ha facolta di adattare alle sue particolari esigenze le disposizioni di legge della Repubblica solo in materia di
previdenza ed assistenza sociale.

002. La forma di governo della Regione Sardegna ¢ determinata (art. 15, Statuto speciale per la Sardegna):
A) Con legge della Regione approvata dal Consiglio regionale.

B) Con legge della repubblica approvata dalle Camere.

C) Con provvedimento adottato dalla Giunta regionale.

D) Con provvedimento adottata dal Presidente della Regione.

003. E corretto affermare che il Consiglio regionale della Sardegna e eletto a suffragio universale con voto personale, uguale,
libero e segreto?

A) Si.

B) No, ¢ eletto a suffragio universale con voto personale, uguale, libero e palese.

C) No, ¢ designato dal Presidente della Regione.

D) No, ¢ eletto da una apposita Commissione.

004. Lo Statuto speciale per la Sardegna (art. 20) dispone che il Consiglio regionale puo essere convocato in via straordinaria, tra
I'altro, per iniziativa/richiesta:

A) Di un quarto dei suoi componenti.

B) Di almeno un terzo dei suoi componenti.

C) Del Prefetto.

D) Del Segretario generale.

005. A norma del disposto di cui all'art. 28 dello Statuto speciale per la Sardegna a chi non spetta l'iniziativa delle leggi?
A) Presidente della Regione.

B) Giunta regionale.

C) Membiri del Consiglio.

D) Popolo sardo.

006. A norma del disposto di cui all'art. 34 dello Statuto speciale per la Sardegna, € corretto affermare che il Presidente del
Consiglio e il Consiglio sono organi esecutivi della Regione?

A) No, sono organo esecutivi il Presidente della Regione, la Giunta ed ai suoi componenti.

B) No, l'unico organo esecutivo ¢ il Presidente del Consiglio.

C) No, sono organi esecutivi il Presidente della Regione e i dirigenti.

D) No, I'unico organo esecutivo ¢ la Giunta.

007. 11 Capo dello Stato puo rimuovere il Presidente della Regione Sardegna che abbia compiuto atti contrari alla Costituzione
(art. 50, Statuto speciale per la Sardegna)?

A) Si, con decreto motivato.

B) No, tale caso non rientra tra le ipotesi di rimozione previste dallo Statuto.

C) No, il Capo dello Stato non ha alcuna competenza in merito.

D) Si, con decreto anche non motivato.

008. A norma di quanto disposto all'art. 19 dello Statuto speciale per la Sardegna, chi elegge il Presidente del Consiglio regionale
e I'Ufficio di presidenza?

A) 1l Consiglio regionale.

B) La Giunta regionale.

C) Nessuno, il Presidente del Consiglio e I'Ufficio di presidenza sono scelti dal Presidente della Regione.

D) Nessuno, il Presidente del Consiglio e 1'Ufficio di presidenza sono scelti dal Governo della Repubblica.

009. A norma di quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna la Regione ¢ rappresentata nella elaborazione dei progetti
dei trattati di commercio che il Governo intenda stipulare con Stati esteri in quanto riguardino scambi di specifico interesse
della Sardegna?

A) Si, lo prevede espressamente l'art. 52.

B) No, lo esclude espressamente I'art. 52.

C) Lo Statuto speciale per la Sardegna nulla dispone in merito.

D) No, la Regione ¢ sentita solo in materia di legislazione doganale per quanto concerne i prodotti tipici di suo specifico interesse.

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna si occupa di istruzione di ogni ordine e grado ed ordinamento degli
studi?

A) Assessorato della pubblica istruzione, beni culturali, informazione, spettacolo e sport.

B) Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione.

C) Assessorato dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale.

D) Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale.
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011. Come viene definita la fase iniziale di un incendio?
A) Ignizione.

B) Spegnimento.

C) Estinzione.

D) Raffreddamento.

012. 11 complesso delle attivita dirette a fare apprendere ai lavoratori 1'uso corretto di attrezzature, macchine, impianti, sostanze,
dispositivi, anche di protezione individuale, e le procedure di lavoro, per gli effetti delle disposizioni di cui al d.Igs. n.
81/2008 & denominata:

A) Addestramento.

B) Informazione.

C) Formazione.

D) Prevenzione.

013. Ai fini del d.lgs. n. 81/2008 per ''rischio' si intende:

A) La probabilita di raggiungimento del livello potenziale di danno nelle condizioni di impiego o di esposizione ad un determinato
fattore o agente oppure alla loro combinazione.

B) La proprieta o qualita intrinseca di un determinato fattore avente il potenziale di causare danni.

C) Cio che accade di contrario e dannoso e che causa una disgrazia.

D) Cio che accade di contrario e dannoso e che causa la morte.

014. Utilizzo limitato degli agenti chimici, fisici e biologici sui luoghi di lavoro - Programmazione delle misure ritenute opportune
per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza, anche attraverso 1'adozione di codici di condotta e di buone
prassi. A norma di quanto dispone I'art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure generali di
tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Programmazione delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza.

D) Utilizzo limitato degli agenti chimici, fisici e biologici sui luoghi di lavoro.

015. Ai sensi dell'art. 17 del d.Igs. n. 81/2008, quale, tra i seguenti compiti del datore di lavoro, non puo essere delegato?
A) L'elaborazione del DVR.

B) La nomina del medico competente.

C) Nessuna delle altre alternative di risposta & corretta, tutti i compiti del datore di lavoro sono delegabili.

D) Nessuna delle altre alternative di risposta & corretta, nessun compito del datore di lavoro puo essere delegato.

016. Il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sui nominativi del
responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione?

A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 36 del d.Igs. n. 81/2008.

B) Si, su richiesta del lavoratore.

C) No, il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sul nominativo del medico
competente.

D) No, il datore di lavoro deve provvedere affinché ciascun lavoratore riceva una adeguata informazione sui rischi per la salute e
sicurezza sul lavoro connessi alla attivita della impresa in generale.

017. Ai sensi dell'art. 43 del d.Igs. n. 81/2008, il datore di lavoro deve sempre astenersi dal chiedere ai lavoratori di riprendere la
loro attivita in una situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato?

A) Si, salvo eccezioni debitamente motivate.

B) Si, sempre, senza eccezioni.

C) No, non deve mai farlo.

D) Il citato articolo nulla dispone in merito.

018. Ai sensi dell'art. 174 del d.lgs. n. 81/2008, il datore di lavoro deve valutare i rischi collegati a problemi di postura e
affaticamento fisico e mentale del videoterminalista?

A) Si, lo prevede espressamente il citato articolo.

B) No, essendo il videoterminalista gia idoneo alla mansione.

C) Si, ma solo se il videoterminalista ha problemi con la postura.

D) No, ¢ sufficiente che valuti i rischi collegati alla vista e agli occhi.

019. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, le vie e le uscite di emergenza devono rimanere sgombre e consentire di raggiungere il piu
rapidamente possibile un luogo sicuro (Allegato I'V)?

A) Si, sempre.

B) Si, ma solo in occasione di esercitazioni appositamente organizzate.

C) A discrezione del datore di lavoro o dei preposti o dei dirigenti.

D) No, salvo nei casi appositamente previsti nel piano di emergenza e previa adeguata segnalazione.

020. Con riferimento alla segnaletica di sicurezza e salute sul luogo di lavoro, quali sono le caratteristiche dei cartelli per le
attrezzature antincendio (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma bianco su fondo rosso.

B) Forma triangolare, pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero.

C) Forma rotonda, pittogramma nero su fondo bianco, bordo e banda rossi.

D) Forma rotonda, pittogramma bianco su fondo azzurro.
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021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ¢ considerata cerimonia nazionale quella in cui & presente:
A) 11 Presidente del Senato della Repubblica.

B) Il Ministro dell'Istruzione.

C) 11 Presidente del Cnr.

D) Il Presidente dell'Agenzia italiana del farmaco.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita prendono posto
secondo I'ordine prestabilito. Secondo quanto riporta la nota 17 al suindicato articolo, il Segretario generale del Ministero
degli Affari Esteri, negli eventi di rilevanza internazionale, segue immediatamente:

A) I Segretari generali degli Organi costituzionali nazionali.

B) I Prefetti.

C) I Presidenti di Regione.

D) I Presidenti delle Comunita montane.

023. Ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono cariche
pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. L'ordine protocollare dei Ministeri e dei rispettivi Ministri &
determinato:

A) Dalla data della istituzione, ovvero della reistituzione, del Ministero medesimo.

B) Dalla sola data della istituzione, e non della reistituzione, del Ministero medesimo.

C) Dalla data della reistituzione, e non della istituzione, del Ministero medesimo.

D) Dalla precedenza del Ministero con il Ministro biologicamente pili anziano.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Ministro.

B) Membro del Parlamento nazionale.

C) Membro del Parlamento europeo.

D) Sindaco.

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, in base alla nota 5 del
suindicato articolo, la posizione del Vescovo puo essere elevata:

A) In conformita di consolidate tradizioni locali.

B) In caso di feste patronali con riti riguardanti animali.

C) In caso di bolla pontificale.

D) In caso di Vescovo nato nel comune della cerimonia territoriale.

026. Ai sensi dell'art. 18, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, di norma rappresentanza o altra forma di delega ¢ ammessa nei
ricevimenti?

A) No.

B) Si.

C) Sj, soltanto per ricevimenti finalizzati a raccolta di fondi per solidarieta.

D) Si, soltanto in caso di ricevimenti con fini elettorali.

027. Ai sensi dell'art. 22, comma 5, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione delle festivita nazionali gli onori militari, nei casi e
nelle forme previsti, sono da riconoscere, in assenza di carica di maggior rango:

A) Al Prefetto.

B) Al Sindaco.

C) Al Capo cerimoniere della Difesa.

D) Al Questore.

028. Ai sensi dell'art. 2 della legge 5 febbraio 1998, n. 22 la bandiera della Repubblica italiana e quella dell'Unione europea
vengono esposte all'esterno di quale dei seguenti edifici?

A) Gli uffici giudiziari.

B) Le autorimesse.

C) Le sedi dei giornali quotidiani.

D) Le sedi dei sindacati datoriali.

029. Ai sensi del punto 2 del D.P.R. 7 aprile 2000, n. 121, regolamento recante disciplina dell'uso delle bandiere della Repubblica
italiana e dell'Unione europea da parte delle amministrazioni dello Stato e degli enti pubblici, quale bandiera e alzata per
prima ed ammainata per ultima ed occupa il posto d'onore, a destra ovvero, qualora siano esposte bandiere in numero
dispari, al centro?

A) La bandiera nazionale.

B) La bandiera europea.

C) La bandiera comunale.

D) La bandiera provinciale.

030. Ai sensi dell'art. 35, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, quali tra le seguenti ¢ una festa nazionale civile?
A) Festa dell'Unita nazionale.

B) Festa di Santo Stefano.

C) Capodanno.

D) Carnevale.
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QUESTIONARIO 19

031. La Carta costituzionale pur non disciplinando né il rapporto di lavoro pubblico né quello privato detta una serie di rilevanti
prescrizioni che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. L'art. 54, comma 2, della Costituzione:

A) Stabilisce che i cittadini che ricoprono funzioni pubbliche hanno il dovere di adempierle con disciplina ed onore, prestando
giuramento nei casi stabiliti dalla legge.

B) Prevede che agli impieghi pubblici si accede mediante concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge.

C) Stabilisce che i funzionari e i dipendenti pubblici assumono anche una responsabilita diretta, civile, penale ed amministrativa per gli
atti compiuti in violazione dei diritti.

D) Stabilisce che i pubblici impiegati sono al servizio esclusivo della Nazione.

032. "1l dipendente deve dimostrare la massima disponibilita e collaborazione nei rapporti con le altre pubbliche
amministrazioni”. Il citato principio:
A) E espressamente contenuto tra i "principi generali" nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
B) Costituisce "principio generale" solo se inserito nel Codice di comportamento che ciascuna amministrazione deve obbligatoriamente
adottare.
C) Non ¢ uno dei "principi generali" previsto nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
D) Costituisce "principio generale" solo se inserito nel Codice etico che ciascuna amministrazione deve obbligatoriamente adottare.

033. A norma del disposto di cui all'art. 4, D.P.R. n. 62/2013, un dipendente puo offrire regali o altre utilita a un proprio
sovraordinato?

A) No, non puo offrire, direttamente o indirettamente, regali o altre utilita a un proprio sovraordinato, salvo quelli d'uso di modico
valore.

B) Si, indipendentemente dal valore.

C) No, non puo offrire, né direttamente né indirettamente, regali o altre utilita a un proprio sovraordinato, anche se d'uso e di modico
valore.

D) Si, se di valore non superiore a 500 euro.

034. Esiste un obbligo per il dipendente pubblico di segnalare al proprio superiore gerarchico eventuali situazioni di illecito
nell'amministrazione di cui sia venuto a conoscenza?
A) Si, per espressa previsione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, fermo restando 1'obbligo di denuncia all'autorita
giudiziaria.
B) No, ¢ sufficiente che denunci il fatto all’autorita giudiziaria.
C) No, il dipendente pubblico non ha alcun obbligo.
D) No, ¢ sufficiente che denunci il fatto alla corte dei conti.

035. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, il dipendente utilizza i
permessi di astensione dal lavoro, comunque denominati, nel rispetto delle condizioni previste dalla legge, dai regolamenti e
dai contratti collettivi?

A) Comportamento in servizio (art. 11).

B) Comportamento nei rapporti privati (art. 10).

C) Trasparenza e tracciabilita (art. 9).

D) Obbligo di astensione (art. 7).

036. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, salvo il diritto di esprimere
valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei diritti sindacali, il dipendente si astiene da dichiarazioni pubbliche
offensive nei confronti della p.a.?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse.

C) Obbligo di astensione.

D) Dovere di Diligenza.

037. I dipendenti pubblici assenti per malattia hanno il dovere di rispettare le fasce orarie di reperibilita. Sono esclusi
dall'obbligo del rispetto delle fasce di reperibilita:

A) I dipendenti assenti per infortuni sul lavoro.

B) I dipendenti che nell'arco dell'anno abbiano gia ricevuto visite fiscali.

C) Solo i dipendenti con stati patologici cronici.

D) Solo i dipendenti per i quali la malattia & stata riconosciuta causa di servizio.

038. Con riferimento al rapporto di pubblico impiego cosa si intende per “dovere di esclusiva”?

A) Che il rapporto ¢ connotato da un sistema di incompatibilita che vieta al dipendente di svolgere altra attivita lavorativa in costanza di
rapporto di lavoro.

B) Che il dipendente deve svolgere le funzioni per il quale ¢ stato assunto.

C) Che per la costituzione del rapporto ¢ richiesta la volonta delle parti.

D) Che il rapporto di lavoro si deve svolgere in regime di subordinazione gerarchica.

039. Quale sanzione disciplinare prevede I'art. 55-quater del d.Igs. n. 165/2001 in caso di gravi o reiterate violazioni dei codici di
comportamento?

A) Licenziamento.

B) Censura.

C) Rimprovero scritto.

D) Lettera di richiamo scritto.
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QUESTIONARIO 19

040. Diritto alle pari opportunita - Diritto di eguaglianza. Quale dei citati sono diritti riconosciuti al dipendente pubblico?
A) Entrambi.

B) Nessuno.

C) Diritto alle pari opportunita.

D) Diritto di eguaglianza.
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QUESTIONARIO 20

001. In armonia con la Costituzione e i principi dell'ordinamento giuridico della Repubblica e col rispetto degli obblighi
internazionali e degli interessi nazionali, nonché delle norme fondamentali delle riforme economico-sociali della
Repubblica, la Regione Sardegna ha potesta legislativa in quale delle seguenti materie (art. 3, Statuto speciale per la
Sardegna)?

A) Esercizio dei diritti demaniali e patrimoniali delle Regione sulle acque pubbliche.

B) Stato civile.

C) Dogane.

D) Condizione giuridica dei cittadini di Stati non appartenenti all'Unione europea.

002. Si completi correttamente. ' determina le modalita di elezione del Presidente della Regione Sardegna e dei
componenti della Giunta regionale''.

A) La legge della Regione.

B) La Costituzione.

C) La legge della Repubblica.

D) Lo Statuto speciale.

003. A norma del disposto di cui all'art. 16 dello Statuto speciale per la Sardegna chi elegge/designa il Consiglio regionale?
A) Il corpo elettorale.

B) 11 Presidente della Regione.

C) I Presidente del Consiglio regionale.

D) La Giunta uscente.

004. Ai sensi dell'art. 18 dello Statuto speciale per la Sardegna, quanto dura il mandato del Consiglio regionale?
A) Cinque anni.

B) Sette anni.

C) Tre anni.

D) Dieci anni.

005. Con riferimento alle elezioni del nuovo consiglio regionale, 1'art. 18, comma 3 dello Statuto speciale per la Sardegna dispone
che il nuovo consiglio regionale si riunisce entro venti giorni dalla proclamazione degli eletti, su convocazione:

A) Del Presidente della Regione in carica.

B) Del Presidente del Consiglio regionale uscente.

C) Del Segretario generale della Regione.

D) Della maggioranza dei consiglieri regionali uscenti.

006. Si indichi quale affermazione sulle leggi regionali non ¢ consona a quanto dispone 1'art. 33 dello Statuto speciale per la
Sardegna.

A) Devono solo essere pubblicate nel sito istituzionale della Regione.

B) Devono essere pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

C) Sono approvate dal Consiglio regionale.

D) Sono promulgate dal Presidente della Regione.

007. Chi dispone lo scioglimento del Consiglio regionale della Sardegna nel caso di ragioni di sicurezza nazionale (art. 50, Statuto
speciale per la Sardegna)?

A) 11 Presidente della Repubblica.

B) 1l Presidente del Consiglio dei Ministri.

C) La Corte costituzionale.

D) 1l Presidente della Regione.

008. Con riferimento alla struttura organizzativa della Regione Sardegna cosa identifica 1'acronimo Enas?
A) Ente acque della Sardegna.

B) Ente regionale per il diritto allo studio universitario.

C) Agenzia regionale per la gestione e l'erogazione degli aiuti in agricoltura.

D) Agenzia regionale per la protezione dell'ambiente della Sardegna.

009. Quale organo convoca la prima seduta del Consiglio regionale della Sardegna e puo richiederne la convocazione in via
straordinaria?

A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Segretario generale.

010. Gli Assessori della Regione Sardegna presiedono al funzionamento degli uffici e dei servizi dell' Assessorato di competenza,
preposto a uno specifico ramo di amministrazione della Regione. Quanti sono gli Assessorati?

A) Dodici.

B) Due.

C) Trenta.

D) Sei.

Pagina 1




QUESTIONARIO 20

011. In ambito antincendio, la reazione e la resistenza al fuoco, la compartimentazione e 1'esodo sono misure di protezione:
A) Passiva.

B) Filtrante.

C) Esterna.

D) Attiva.

012. Ai sensi dell'art. 2 del d.Igs. n. 81/2008, lettera s, la probabilita di raggiungimento del livello potenziale di danno nelle
condizioni di impiego o di esposizione ad un determinato fattore o agente oppure alla loro combinazione é:

A) Il rischio.

B) Il pericolo.

C) La valutazione.

D) L'evento.

013. 11 d.lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., si applica:

A) A tutti i settori di attivita, privati e pubblici, e a tutte le tipologie di rischio.

B) Ai soli settori di attivita privati, e a tutte le tipologie di rischio.

C) Al solo settore pubblico.

D) A tutti i settori di attivita, privati e pubblici, e alle tipologie di rischio alto o altissimo.

014. A norma del disposto di cui all'art. 73 del d.Igs. n. 81/2008, 1'utilizzo delle attrezzature che richiedono, per il loro impiego,
conoscenze o responsabilita particolari in relazione ai loro rischi specifici, € riservato:

A) Ai lavoratori all'uopo incaricati.

B) Al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

C) Ai lavoratori che hanno pil anzianita di servizio in azienda.

D) Al responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi.

015. Ai sensi dell'art. 13 del d.Igs. n. 81/2008, quale organismo, tra i seguenti, espleta la vigilanza sull'applicazione della
legislazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro presso gli enti pubblici?

A) La ASL competente per territorio.

B) 11 Ministero della Funzione Pubblica.

C) La Regione competente per territorio.

D) La Provincia.

016. Ai sensi dell'art. 28 del D.Igs. n. 81/2008, la valutazione dei rischi comprende anche quelli collegati allo stress
lavoro-correlato?

A) Si, per espressa previsione di cui al citato articolo.

B) No, mai.

C) Si, se l'azienda occupa pit di 50 lavoratori.

D) La valutazione dei rischi collegati allo stress lavoro-correlato ¢ richiesta solo per i lavoratori a contatto con il pubblico.

017. Ai sensi dell'art. 29 del d.lgs. n. 81/2008, comma 3, la valutazione dei rischi deve essere immediatamente rielaborata:

A) In occasione di modifiche significative del processo produttivo o di organizzazione del lavoro ai fini della salute e sicurezza dei
lavoratori.

B) In occasione di elezioni amministrative.

C) A seguito di qualsiasi infortunio.

D) A seguito di infortunio mortale.

018. Ai sensi dell'art. 64 del d.Igs. n. 81/2008, chi provvede affinché i luoghi di lavoro, gli impianti e i dispositivi vengano
sottoposti a regolare manutenzione tecnica e vengano eliminati, quanto piu rapidamente possibile, i difetti rilevati che
possano pregiudicare la sicurezza e la salute dei lavoratori?

A) 1l datore di lavoro.

B) Il responsabile della logistica.

C) L'Ispesl.

D) ANCIL

019. A norma del disposto di cui all'art. 175 del d.lgs. n. 81/2008 il lavoratore addetto ai videoterminali ha diritto:
A) A pause o cambiamento di attivita.

B) A riposo settimanale.

C) All'esenzione da turni festivi e/o notturni.

D) A una pausa di 30 minuti ogni turno di lavoro.

020. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, come devono essere identificate le attrezzature antincendio (Allegato XXVII)?
A) Mediante apposita colorazione rossa delle attrezzature antincendio stesse ed un cartello indicante la loro ubicazione.
B) Mediante la colorazione rossa delle attrezzature antincendio stesse.

C) Mediante un cartello indicante 1'ubicazione delle attrezzature antincendio stesse.

D) Mediante l'utilizzo di un segnale sonoro, che si attivi automaticamente in caso di necessita.

021. La bandiera tricolore italiana quali proporzioni deve avere?
A) L'altezza deve essere 2/3 della lunghezza.

B) L'altezza deve essere 1/3 della lunghezza.

C) L'altezza deve essere meta della lunghezza.

D) L'altezza deve essere 3/4 della lunghezza.
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QUESTIONARIO 20

022. L'Ufficio Cerimoniale Diplomatico della Repubblica, con sede nel Palazzo della Farnesina a Roma, fa capo:
A) Al Ministero degli Affari Esteri.

B) Al Ministero della Difesa.

C) Al Ministero dell'Interno.

D) Al Ministero dell'Istruzione.

023. Ai sensi dell'art. 11, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, I'ordine di precedenza tra i Comuni é:
A) Alfabetico, fatte salve le altre precedenze.

B) In base al numero dei residenti.

C) In base alla data della loro costituzione.

D) Ad estrazione.

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Presidente del Consiglio comunale.

B) Assessore comunale.

C) Assessore provinciale.

D) Segretario comunale.

025. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Procuratore regionale della Corte dei conti.

B) Presidente della Commissione tributaria regionale.

C) Avvocato generale presso la Corte d'Appello.

D) Assessore comunale.

026. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. Secondo tale ordine, in quale caso i Membri del
Parlamento nazionale precedono, in base alla nota 13 del suindicato articolo?

A) Se eletti nel collegio.

B) Se hanno piu di 80 anni.

C) Se presentano una disabilita.

D) Se appartengono a formazioni governative.

027. Ai sensi dell'art. 3, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per le cerimonie che rivestono carattere internazionale, in
qualunque parte del territorio della Repubblica si svolgano e, in ogni caso, in presenza di autorita straniere che rivestono
cariche omologhe a quelle nazionali, tra Presidente della Corte costituzionale, Ministro dell'Istruzione, Ambasciatore e
Giudice costituzionale, nell'ordine di precedenza deve prevalere:

A) Presidente della Corte costituzionale.

B) Ministro dell'Istruzione.

C) Ambasciatore.

D) Giudice costituzionale.

028. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Chi prevale nell'ordine di precedenza tra Presidente del
Consiglio dei Ministri, Decano del Corpo diplomatico, Presidente della Giunta della Sardegna e Giudice costituzionale?

A) Presidente del Consiglio dei Ministri.

B) Decano del Corpo diplomatico.

C) Presidente della Giunta della Sardegna.

D) Giudice costituzionale.

029. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. Sono equiparati, in tale ordine, ai Segretari generali della
Giunta e del Consiglio regionale (in sede), secondo la nota 28 del suindicato articolo:

A) 11 Segretario Generale della Conferenza dei Presidenti delle Regioni e dei Consigli regionali.

B) 11 Presidente della Commissione tributaria provinciale.

C) 11 Sindaco.

D) II Segretario comunale.

030. Ai sensi dell'art. 6, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, indicare 1'ordine protocollare delle cariche politiche all'interno di
ciascun Ministero.

A) Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario.

B) Sottosegretario, Vice Ministro, Ministro.

C) Ministro, Sottosegretario, Vice Ministro.

D) Sottosegretario, Ministro, Vice Ministro.
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QUESTIONARIO 20

031. A norma del disposto di cui al co. 1, art. 15 del D.P.R. n. 62/2013 vigilano sull'applicazione del Codice:
A) Anche le strutture di controllo interno.

B) Solo i dirigenti responsabili di ciascuna struttura.

C) Solo OIV (Organismo indipendente di valutazione).

D) Il responsabile dell’ufficio del personale.

032. Indicare quali/quale tra i seguenti sono ''Principi generali' di cui all'art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici. 1) Il dipendente osserva la Costituzione, servendo la Nazione con disciplina ed onore. 2) Il dipendente non usa a
fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio.

A) Tutti.

B) Solo il numero 1).

C) Solo il numero 2).

D) Nessuno.

033. A norma del disposto di cui all’art. 4 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, chi puo accettare regali, doni o
altre utilita da terzi, in relazione alle proprie funzioni pubbliche?

A) Nessuno.

B) Tutti i dipendenti pubblici.

C) Solo quelli che svolgono funzioni a contatto con il pubblico.

D) Solo quelli che hanno un contratto di lavoro a tempo indeterminato.

034. Sussiste un obbligo per il dipendente, all'atto dell'assegnazione all'ufficio, di informare il dirigente dell'ufficio di tutti i
rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia
avuto negli anni?

A) Si, tale obbligo & previsto all’art. 6 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici,.

B) No, non sussiste alcun obbligo.

C) L’obbligo sussiste solo per i dirigenti.

D) L’obbligo sussiste solo se i rapporti sono ancora in corso.

035. L'obbligo del rispetto della reperibilita previsto per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni assenti per malattia
sussiste:

A) Anche nei giorni festivi.

B) Solo nei giorni non lavorativi.

C) Dal lunedi al venerdi.

D) Solo nei giorni lavorativi.

036. Dispone I'art. 12, D.P.R. n. 62/2013, '"'Rapporto con il pubblico' che il dipendente:

A) Osserva il segreto d'ufficio e la normativa in materia di tutela e trattamento dei dati personali e, qualora sia richiesto oralmente di
fornire informazioni, atti, documenti non accessibili tutelati dal segreto d'ufficio o dalle disposizioni in materia di dati personali,
informa il richiedente dei motivi che ostano all'accoglimento della richiesta.

B) Non puo assumere impegni, ma se lo ritiene opportuno a suo insindacabile giudizio, pud anticipare I'esito di decisioni o azioni proprie
o altrui inerenti all'ufficio.

C) Fornisce informazioni e notizie relative ad atti od operazioni amministrative, di competenza e nel caso di richiesta di accesso agli atti
rifiuta motivando genericamente.

D) Non ¢ tenuto a rilasciare copie ed estratti di atti o documenti, salvo che non sia diversamente stabilito dall'amministrazione.

037. 11 dipendente di una Amministrazione regionale ha diritto, in ogni anno di servizio, ad un periodo di ferie retribuito. Il
dipendente che ha usufruito dei permessi retribuiti:

A) Conserva il diritto alle ferie.

B) Perde il diritto alle ferie.

C) Conserva il 50% delle ferie.

D) Conserva il 60% delle ferie.

038. Nel pubblico impiego per "incarichi retribuiti'' sono indicati tutti gli incarichi, anche occasionali, non compresi nei compiti
e doveri di ufficio, per i quali ¢ previsto, sotto qualsiasi forma, un compenso. Sono esclusi, tra gli altri, i compensi derivanti
(art. 53, d.Igs. n. 165/2001):

A) Dalla collaborazione a giornali, riviste, enciclopedie e simili.

B) Dallo svolgimento di attivita industriali.

C) Dallo svolgimento di attivita artigiane.

D) Dallo svolgimento di attivita professionali.

039. Quale sanzione disciplinare prevede l'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di falsita documentali o dichiarative
commesse ai fini o in occasione dell'instaurazione del rapporto di lavoro ovvero di progressioni di carriera?

A) Licenziamento.

B) Censura.

C) Lettera di richiamo scritto.

D) Multa.
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040. 11 non essere escluso dall'elettorato politico attivo costituisce requisito generale per 1'accesso all'impiego pubblico?
A) Si.

B) No, sono requisiti per l'accesso all'impiego pubblico solo la cittadinanza e 1'idoneita fisica all'impiego.

C) No, sono requisiti per I'accesso all'impiego pubblico solo I'idoneita fisica all'impiego e 1'eta non superiore ai 40 anni.

D) No, la cittadinanza italiana ¢ I'unico requisito per I'accesso all'impiego pubblico.
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QUESTIONARIO 14

001. A norma dell'art. 3 dello Statuto speciale per la Sardegna in quale delle seguenti materie la Regione NON ha potesta
legislativa?

A) Immigrazione.

B) Agricoltura e foreste.

C) Edilizia e urbanistica.

D) Trasporti su linee automobilistiche e tranviarie.

002. Dispone I'art. 15 dello Statuto speciale per la Sardegna che le modalita di elezione dei componenti della Giunta regionale
sono determinate:

A) Con legge della Regione in armonia con la Costituzione.

B) In completa autonomia con legge della Regione.

C) Con legge della Repubblica.

D) Con provvedimento del Ministro dell'Interno.

003. A norma del disposto di cui all'art. 16 dello Statuto speciale per la Sardegna, il Consiglio regionale si compone:
A) Dal numero di consiglieri individuato dello Statuto.

B) Dal numero di consiglieri stabilito dal Presidente della Regione.

C) Del Presidente del Consiglio e da un numero di consiglieri individuato dal Regolamento del Consiglio.

D) Dal numero di consiglieri stabilito dal Presidente del Consiglio.

004. A norma di quanto dispone I'art. 21 dello Statuto speciale per la Sardegna, le deliberazioni del Consiglio regionale:
A) Non sono valide se non ¢ presente la maggioranza dei suoi componenti.

B) Sono valide anche se non ¢ presente la maggioranza dei suoi componenti.

C) Sono valide se ¢ presente almeno un terzo dei suoi componenti.

D) Sono valide se ¢ presente almeno anche un terzo dei componenti la Giunta.

005. A norma del disposto di cui all'art. 31 dello Statuto speciale per la Sardegna, il rendiconto consuntivo della regione &
approvato dal Consiglio regionale:

A) Ogni anno.

B) Ogni due anni.

C) Ogni tre anni.

D) Ogni cinque anni.

006. A norma del disposto di cui all'art. 33 dello Statuto speciale per la Sardegna una legge regionale puo essere dichiarata
urgente?

A) Si, dal Consiglio regionale a maggioranza assoluta dei suoi componenti, se il Governo della Repubblica consente.

B) Si, dal Governo della Repubblica.

C) Si, dal Presidente della Regione.

D) No, mai.

007. Dimissioni contestuali di un terzo dei componenti il Consiglio regionale - Ragioni di sicurezza nazionale. Quale/quali tra le
precedenti ragioni costituiscono, a norma di quanto dispone lo Statuto speciale per la Sardegna, causa di scioglimento del
Consiglio regionale?

A) Le ragioni di sicurezza nazionale.

B) Le dimissioni contestuali di un terzo dei componenti il Consiglio.

C) Entrambe costituiscono causa di scioglimento del Consiglio.

D) Nessuna costituisce causa di scioglimento del Consiglio.

008. 11 Consiglio regionale puo presentare alle Camere voti e proposte di legge su materie che interessano la Regione Sardegna?
A) Si, lo prevede espressamente l'art. 51 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, lo esclude espressamente l'art. 51 dello Statuto speciale per la Sardegna.

C) No, la Giunta regionale puo presentare alle Camere voti e proposte di legge.

D) No, il Presidente della Regione puo presentare alle Camere voti e proposte di legge.

009. Chi ¢ il rappresentante della Regione Autonoma della Sardegna?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Assessore delegato.

010. Presso quale Assessorato della Regione Sardegna opera la Direzione generale della difesa dell'ambiente?
A) Assessorato della difesa dell'ambiente.

B) Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione.

C) Assessorato degli enti locali, finanze e urbanistica.

D) Assessorato dei lavori pubblici.

011. Assegnato dall'International Organization for Standardization (ISO), qual ¢ il simbolo internazionale associato al primo
soccorso, che si trova - ad esempio - sulle cassette di pronto soccorso?

A) Croce bianca su sfondo verde.

B) Croce verde a cinque braccia.

C) Croce rossa su sfondo giallo.

D) Croce blu su sfondo bianco.
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012. Ai fini del d.lgs. 81/2008, il complesso delle disposizioni 0 misure necessarie anche secondo la particolarita del lavoro,
I'esperienza e la tecnica, per evitare o diminuire i rischi professionali nel rispetto della salute della popolazione e
dell'integrita dell'ambiente esterno costituisce:

A) Prevenzione.

B) Formazione.

C) Valutazione dei rischi.

D) Sistema di promozione della salute e sicurezza.

013. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, il "'medico competente'' é:

A) Un medico, con adeguati titoli e requisiti formativi e professionali di cui al d.lgs. n. 81/08, nominato dal datore di lavoro per
effettuare la sorveglianza sanitaria.

B) Un medico eletto o designato dalle rappresentanze sindacali territoriali al fine di rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli
aspetti della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro.

C) Un medico, con adeguati titoli e requisiti formativi, nominato dalla ASL competente per verificare le condizioni di sicurezza in una
azienda e, se questa & un'impresa edile, nei cantieri da essa condotti.

D) Un medico e/o operatore sanitario, specializzato in pronto soccorso, assunto in azienda per costituire I'unita di assistenza ai lavoratori
in caso di infortunio o malore.

014. Programmazione della prevenzione, mirata ad un complesso che integri in modo coerente nella prevenzione le condizioni
tecniche produttive dell'azienda nonché l'influenza dei fattori dell'ambiente e dell'organizzazione del lavoro - Controllo
sanitario dei lavoratori. A norma di quanto dispone I'art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure
generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) Entrambe.

B) Nessuna.

C) Controllo sanitario dei lavoratori.

D) Programmazione della prevenzione, mirata ad un complesso che integri in modo coerente nella prevenzione le condizioni tecniche

produttive dell'azienda nonché 1'influenza dei fattori dell'ambiente e dell'organizzazione del lavoro.

015. Ai sensi dell'art. 17 del d.lgs. n. 81/2008, la valutazione di tutti rischi:
A) E compito del datore di lavoro e non pud essere delegato.

B) E compito del datore di lavoro e pud essere delegato.

C) E compito del medico competente.

D) E compito del preposto.

016. Ai sensi dell'art. 36 del d.lgs. n. 81/2008, quando va verificata preventivamente la comprensione, da parte dei lavoratori,
della lingua utilizzata nei percorsi informativi?

A) Nel caso di lavoratori immigrati.

B) Nel caso di lavoratori con un basso livello di scolarizzazione.

C) Nel caso di lavoratori con la terza media.

D) In nessun caso.

017. Il lavoratore, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile (art. 44, D.Lgs. n. 81/2008):

A) Puo allontanarsi dal posto di lavoro senza subire alcun pregiudizio e deve essere protetto da qualsiasi conseguenza dannosa.
B) Non puo allontanarsi prima di aver informato il datore di lavoro.

C) Non puo mai allontanarsi dal luogo di lavoro, pena la riduzione dello stipendio.

D) Non puo mai allontanarsi dal luogo di lavoro, pena il licenziamento disciplinare.

018. Ai sensi dell'art. 173 del d.lgs. n. 81/2008, il lavoratore per essere considerato ''addetto ai videoterminali'' deve:
A) Utilizzarli in modo sistematico o abituale per venti ore settimanali.

B) Utilizzarli in modo sistematico o abituale per quaranta ore settimanali.

C) Utilizzarli in modo occasionale per almeno 10 ore settimanali.

D) Utilizzarli in modo occasionale, senza limiti temporali.

019. Ai fini delle disposizioni di cui all'All. IV del d.lgs. n. 81/2008, per ''luogo sicuro' di intende:

A) 11 Iuogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro dagli effetti determinati dall'incendio o altre situazioni di emergenza.

B) 11 passaggio che immette in un luogo sicuro.

C) 1l percorso senza ostacoli al deflusso che consente alle persone che occupano un edificio o un locale di raggiungere un luogo sicuro.
D) Una stanza, situata all’interno dell’edificio, dove le persone sono al sicuro.

020. Con riferimento alla segnaletica di sicurezza e salute sul luogo di lavoro, quali sono le caratteristiche dei cartelli di
avvertimento (d.lgs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Forma triangolare, pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero.

B) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma bianco su fondo verde.

C) Forma rotonda, pittogramma nero su fondo bianco, bordo e banda rossi.

D) Forma rettangolare, pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero.

021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, come sono suddivise le cerimonie pubbliche?
A) Nazionali e territoriali.

B) Figurative, allusive e allegoriche.

C) Formali e informali.

D) Spirituali, religiose e laiche.
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022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo 1'ordine prestabilito. Chi prevale nell'ordine di precedenza tra Presidente della
Camera dei Deputati, Decano del Corpo diplomatico, Presidente della Giunta della Sardegna e Giudice costituzionale?

A) Presidente della Camera dei Deputati.

B) Decano del Corpo diplomatico.

C) Presidente della Giunta della Sardegna.

D) Giudice costituzionale.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Segretario generale del Ministero dell'Interno.

B) Direttore generale titolare del Ministero dell'Interno.

C) Preside della Facolta universitaria di Ingegneria e Architettura dell'Universita degli Studi di Cagliari.

D) Assessore comunale di Nuoro (in sede).

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Procuratore generale della Repubblica presso la Corte d'Appello.

B) Presidente della Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura.

C) Rettore dell'Universita.

D) Membri dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale.

025. Ai sensi dell'art. 14, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, ai fini protocollari, come si chiama la delega conferita
espressamente e di volta in volta dall'autorita titolare invitata ad altra appartenente alla stessa Istituzione,
Amministrazione o ramo di Amministrazione, affinché la seconda possa partecipare in sua vece, e per conto dell'Istituzione
o dell' Amministrazione, alla cerimonia?

A) Rappresentanza.

B) Sussidiarieta.

C) Precedenza.

D) Privilegio.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili?

A) Ministro della Difesa.

B) Primo Presidente della Corte Suprema di Cassazione.

C) Presidente del Cnel.

D) Senatore a vita.

027. Ai sensi dell'art. 29, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, quale tra i seguenti ¢ un Ordine cavalleresco nazionale,
nell'ambito dei quali sono attribuite le distinzioni cavalleresche?

A) Ordine della Stella della Solidarieta Italiana.

B) Ordine della Cancelleria Militare.

C) Ordine dell'Aquila frentana.

D) Ordine di San Ludovico di Asburgo-Lorena.

028. Ai sensi dell'art. 2 della legge 5 febbraio 1998, n. 22, all'esterno delle sedi delle rappresentanze diplomatiche e consolari
italiane all'estero cosa viene esposto?

A) La bandiera della Repubblica italiana e quella dell'Unione europea.

B) La bandiera della Repubblica italiana e quella delle Repubbliche marinare.

C) La sola bandiera originaria dell'Unione europea con sei nazioni.

D) La sola bandiera dello Stato ospitante.

029. Ai sensi dell'art. 12 della Costituzione, la bandiera della Repubblica italiana e il tricolore italiano: verde, bianco e rosso.
Come?

A) A tre bande verticali di eguali dimensioni.

B) A tre bande verticali con prevalenza del verde.

C) A tre bande verticali con prevalenza del bianco.

D) A tre bande orizzontali di eguali dimensioni.

030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001, le celebrazioni in Roma della festivita
del 4 novembre hanno luogo presso:

A) L'Altare della Patria.

B) Piazza San Giovanni in Laterano.

C) Le Fosse Ardeatine.

D) Lo Stadio Olimpico.
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031. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale stabilisce che i cittadini che ricoprono funzioni pubbliche hanno il dovere di adempierle con disciplina ed
onore, prestando giuramento nei casi stabiliti dalla legge?

A) L'art. 54 Cost.

B) L'art. 97 Cost.

C) L'art. 35 Cost.

D) L’art. 49 Cost.

032. 1) Il dipendente deve svolgere i propri compiti nel rispetto della legge, perseguendo l'interesse pubblico senza abusare della
posizione o dei poteri di cui e titolare. 2) Il dipendente deve agire in posizione di indipendenza e imparzialita, astenendosi in
caso di conflitto di interessi. Quale/quali tra i precedenti sono corretti principi generali stabiliti nel Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici?

A) Entrambi.

B) Nessuno.

C) Solo il principio di cui al punto 2).

D) Solo il principio di cui al punto 1).

033. L’art. 4 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, sancisce il divieto per il dipendente di accettare, per sé o per
altri, regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore effettuati occasionalmente nell'ambito delle normali relazioni
di cortesia. Al fine di preservare il prestigio e I'imparzialita dell'amministrazione chi vigila sulla corretta applicazione del
divieto?

A) Il responsabile dell'ufficio.

B) In via esclusiva il responsabile della prevenzione e della corruzione.

C) In via esclusiva I"ufficio disciplinare.

D) L’ufficio etico.

034. In applicazione di quale dovere previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, il dipendente deve prestare
la massima collaborazione nell'elaborazione, reperimento e trasmissione dei dati sottoposti all'obbligo di pubblicazione sul
sito istituzionale?

A) Trasparenza e tracciabilita.

B) Prevenzione della corruzione. Comportamento in servizio.

C) Comportamento nei rapporti privati.

D) Comportamento nei rapporti con il pubblico.

035. L'art. 11, del D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) sancisce i principi afferenti il
comportamento che il pubblico dipendente deve tenere in servizio. Quale tra i seguenti ¢ un corretto principio?
A) Il dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio nel rispetto dei vincoli posti
dall'amministrazione.
B) 11 dipendente puo utilizzare i mezzi di trasporto dell'amministrazione anche per esigenze personali.
C) 11 dipendente puo utilizzare le linee telefoniche dell'ufficio per esigenze personali.
D) 1l dipendente, puo di norma affidare ad altri il compimento di attivita o 1'adozione di decisioni di propria spettanza.

036. 11 dipendente rispetta gli appuntamenti con i cittadini e risponde senza ritardo ai loro reclami, cio in applicazione di quale
dovere previsto dal D.P.R. n. 62/2013?

A) Rapporti con il pubblico - Art. 12.

B) Comportamento in servizio - Art. 11.

C) Comportamento nei rapporti privati - Art. 10.

D) Trasparenza e tracciabilita - Art. 9.

037. 1 dipendenti pubblici assenti per malattia hanno il dovere di rispettare le fasce orarie di reperibilita. L'obbligo del rispetto
di dette fasce orarie sussiste anche per i dipendenti con stati patologici sottesi o connessi alla situazione di invalidita
riconosciuta?

A) No.

B) Solo nelle ore pomeridiane.

C) Solo nelle ore mattutine.

D) Si.

038. Nel pubblico impiego per "incarichi retribuiti'' sono indicati tutti gli incarichi, anche occasionali, non compresi nei compiti
e doveri di ufficio, per i quali e previsto, sotto qualsiasi forma, un compenso. Sono esclusi, tra gli altri, i compensi derivanti
(art. 53, d.Igs. n. 165/2001):

A) Partecipazione a convegni e seminari.

B) Dall'accettazione di cariche in societa con fini di lucro.

C) Dallo svolgimento di attivita imprenditoriali.

D) Dallo svolgimento di attivita artigiane.

039. Fermo restando gli ulteriori obblighi e le conseguenti ipotesi di responsabilita disciplinare dei pubblici dipendenti previsti
da norme di legge, di regolamento o dai contratti collettivi, la violazione degli obblighi previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici (art. 16, D.P.R. n. 62/2013):

A) Pud dar luogo anche a responsabilita civile.

B) Pud dar luogo solo a responsabilita amministrativa.

C) Puo dar luogo solo a responsabilita penale.

D) Non puo mai dar luogo a responsabilita civile.
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040. Ai doveri-obblighi del dipendente pubblico fanno riscontro una serie di diritti di diverso contenuto e consistenza giuridica.
Il diritto a che I'amministrazione tratti i dati personali in conformita alla legge ¢ il c.d.:

A) Diritto alla riservatezza.

B) Diritto sindacale.

C) Diritto all'ufficio.

D) Diritto alle pari opportunita.
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001. A norma dell'art. 3 dello Statuto speciale per la Sardegna in quale delle seguenti materie la Regione NON ha potesta
legislativa?

A) Armi, munizioni ed esplosivi.

B) Acque minerali e termali.

C) Caccia e pesca.

D) Esercizio dei diritti demaniali e patrimoniali della Regione relativi alle miniere, cave e saline.

002. Dispone I'art. 15 dello Statuto speciale per la Sardegna che le modalita di elezione del Presidente della Regione sono
determinate:

A) Con legge della Regione in armonia con la Costituzione.

B) In completa autonomia con legge della Regione.

C) Con legge della Repubblica.

D) Con provvedimento del Ministro dell'Interno.

003. E elettore ed eleggibile al Consiglio regionale della Sardegna (art. 17 Statuto speciale per la Sardegna):
A) Chi ¢ iscritto nelle liste elettorali della Regione.

B) Chi ¢ iscritto nelle liste elettorali della Repubblica.

C) Chi ha compiuto il 21 anno di eta.

D) Chi ha compiuto il 25 anno di eta.

004. 11 Consiglio regionale della Sardegna puo essere convocato in via straordinaria per iniziativa di un quarto dei suoi
componenti?

A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 20 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, lo esclude espressamente I'art. 20 dello Statuto speciale per la Sardegna.

C) Si, la convocazione in via straordinaria puo avere luogo solo su iniziativa di un quarto dei suoi componenti (art. 20 Statuto speciale
per la Sardegna).

D) No, la convocazione in via straordinaria puo avere luogo solo su iniziativa del suo Presidente (art. 20 Statuto speciale per la
Sardegna).

005. A norma del disposto di cui all'art. 28 dello Statuto speciale per la Sardegna l'iniziativa delle leggi:
A) Spetta anche al popolo sardo.

B) Spetta solo alla Giunta regionale.

C) Non spetta ai membri del Consiglio.

D) Spetta anche al Presidente della Regione.

006. A norma del disposto di cui all'art. 34 dello Statuto speciale per la Sardegna, ¢ corretto affermare che il Presidente del
Consiglio regionale & organo esecutivo della Regione?

A) No, sono organo esecutivi il Presidente della Regione, la Giunta ed ai suoi componenti.

B) Si, l'unico organo esecutivo ¢ il Presidente del Consiglio.

C) No, sono organi esecutivi il Presidente della Regione e i dirigenti.

D) No, I'unico organo esecutivo ¢ la Giunta.

007. Puo essere disposto lo scioglimento del Consiglio della Regione Sardegna in caso di ragioni di sicurezza nazionale?
A) Si, per espressa previsione dell'art. 50 dello Statuto speciale per la Sardegna.

B) No, il Consiglio regionale non pud mai essere sciolto.

C) No, il Consiglio regionale puo essere sciolto solo qualora abbia compiuto gravi violazioni di legge.

D) Si, il Consiglio regionale puo essere sciolto solo nel caso di ragioni di sicurezza nazionale.

008. A norma dell'art. 54, comma 4 dello Statuto speciale per la Sardegna, le modificazioni dello Statuto possono essere
sottoposte a referendum nazionale?

A) No, mai.

B) Si su richiesta del Presidente della Regione.

C) Si su richiesta del Presidente del Consiglio regionale.

D) Si su richiesta di almeno mille elettori residenti nella Regione.

009. Quale organo convoca, presiede e fissa 1'ordine del giorno delle riunioni della Giunta regionale della Sardegna?
A) Presidente della Regione.

B) Presidente del Consiglio regionale.

C) Direttore generale.

D) Assessore delegato.

010. Quale Assessorato della Giunta regionale delle Sardegna si occupa di utilizzazione delle fonti energetiche e programmazione
delle infrastrutture industriali?

A) Assessorato dell'industria.

B) Assessorato degli enti locali, finanze e urbanistica.

C) Assessorato dei lavori pubblici.

D) Assessorato del turismo, artigianato e commercio.

011. L’estintore:

A) Deve essere presente in tutti i luoghi di lavoro.

B) Deve essere presente solo nei luoghi dove si utilizzano solventi chimici.
C) Deve essere presente solo nei luoghi dove si utilizzano carta e cartone.
D) Deve essere presente solo nei luoghi di lavoro aperti al pubblico.
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012. Ai fini del d.Igs. n. 81/2008 I'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di
prevenzione e protezione dai rischi professionali per i lavoratori costituisce:

A) 11 Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi.

B) La Sorveglianza sanitaria.

C) 11 Sistema di promozione della salute e sicurezza.

D) Sorveglianza attiva.

013. Ai fini del d.lgs. n. 81/2008 per ''pericolo' si intende:

A) La proprieta o qualita intrinseca di un determinato fattore avente il potenziale di causare danni.

B) La probabilita di raggiungimento del livello potenziale di danno nelle condizioni di impiego o di esposizione ad un determinato
fattore o agente oppure alla loro combinazione.

C) Cio che accade di contrario e dannoso e che causa una disgrazia.

D) Cio che accade di contrario e dannoso e che causa la morte.

014. A norma del disposto di cui all'art. 15 del d.lgs. n. 81/2008, il rispetto dei principi ergonomici nell'organizzazione del lavoro,
nella concezione dei posti di lavoro, nella scelta delle attrezzature e nella definizione dei metodi di lavoro e produzione, in
particolare al fine di ridurre gli effetti sulla salute del lavoro monotono e di quello ripetitivo:

A) E misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori.

B) E misura prevista solo per le unita con piti di quindici dipendenti.

C) E misura prevista solo nelle aziende/unita produttive particolarmente pericolose.

D) E misura specifica per le aziende/unita produttive individuate in apposito D.M.

015. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008, il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ha diritto ad essere consultato sulla
designazione del responsabile e degli addetti al servizio di prevenzione?
A) Si, lo prevede espressamente l'art. 50 del citato D.Lgs.
B) No, il citato D.Lgs. non prevede alcun diritto al riguardo.
C) Si, ma deve farne richiesta al datore di lavoro, che puo anche non aderirvi.
D) No, l'unico diritto del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ¢ quello di essere consultato in merito alla designazione del
medico competente.

016. Il non compiere di propria iniziativa operazioni o manovre che non sono di competenza del lavoratore ovvero che possono
compromettere la sicurezza propria o di altri lavoratori costituisce per i lavoratori(art. 20, D.Lgs. n. 81/2008):

A) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con arresto o ammenda.

B) Una buona norma di condotta, non sanzionabile.

C) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con il licenziamento senza preavviso.

D) Un obbligo la cui violazione ¢ punibile con una sanzione amministrativa pecuniaria.

017. 11 rappresentante dei lavoratori per la sicurezza € un organo cui la legge attribuisce importanti funzioni di gestione e di
controllo in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro. E prevista la sua istituzione in tutte le aziende (art. 47, D.Lgs. n.
81/2008)?

A) Si, il rappresentante per la sicurezza ¢ obbligatoriamente eletto o designato in tutte le aziende.

B) No, il rappresentante per la sicurezza ¢ eletto o designato dai lavoratori, nell'ambito delle rappresentanze sindacali in azienda, solo

nelle aziende con piu di 50 lavoratori.

C) Si, il rappresentante per la sicurezza ¢ designato dall'ASL territorialmente competente, tra i lavoratori anche non dipendenti, purché in

possesso di particolare patentino.

D) No.

018. Ai sensi dell'art. 164 del d.lgs. n. 81/2008, il datore di lavoro deve provvedere ad informare i lavoratori in merito al
significato della segnaletica di sicurezza?

A) Si, con adeguata formazione.

B) No, si presume che il lavoratore ne sia a conoscenza, soprattutto riguardo la segnaletica di tipo stradale.

C) Si, basta farvi riferimento nel contratto di lavoro.

D) No, se il lavoratore dichiara di esserne a conoscenza attraverso il proprio rappresentante per la sicurezza.

019. Ai fini delle disposizioni di cui all'All. IV del d.Igs. n. 81/2008, il percorso senza ostacoli al deflusso che consente alle persone
che occupano un edificio o un locale di raggiungere un luogo sicuro costituisce:

A) Via di emergenza.

B) Uscita di emergenza.

C) Luogo sicuro.

D) Via libera.

020. Con riferimento alla segnaletica di sicurezza e salute sul luogo di lavoro, quali sono le caratteristiche dei cartelli di divieto
(d.Igs. n. 81/2008, Allegato XXV)?

A) Forma rotonda, pittogramma nero su fondo bianco, bordo e banda rossi.

B) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma bianco su fondo rosso.

C) Forma triangolare, pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero.

D) Forma rotonda, pittogramma nero su fondo giallo, bordo e banda rossi.
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021. Ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 14 aprile 2006, una cerimonia ¢ nazionale se si svolge in occasione di esequie di Stato in
Regioni a statuto speciale?

A) Si, sempre.

B) No, mai.

C) Si, ad esclusione della Valle d'Aosta.

D) Si, ad esclusione del Trentino-Alto Adige.

022. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Chi prevale nell'ordine di precedenza tra Presidente del
Senato della Repubblica, Decano del Corpo diplomatico, Presidente della Giunta della Sardegna e Giudice costituzionale?

A) Presidente del Senato della Repubblica.

B) Decano del Corpo diplomatico.

C) Presidente della Giunta della Sardegna.

D) Giudice costituzionale.

023. Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie nazionali le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo I'ordine prestabilito. Tra le seguenti cariche, chi prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Vice Segretario generale del Ministero della Giustizia.

B) Direttore generale titolare del Ministero della Giustizia.

C) Preside della Facolta universitaria di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Cagliari.

D) Assessore comunale di Oristano (in sede).

024. Ai sensi dell'art. 9, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in occasione di cerimonie territoriali, le autorita che rivestono
cariche pubbliche prendono posto secondo un ordine normato. Quale delle seguenti autorita prevale nell'ordine di
precedenza?

A) Consoli di carriera.

B) Presidente del Tar o sua sezione staccata.

C) Presidenti della Sezione giurisdizionale regionale e della Sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

D) Scienziati di chiarissima fama.

025. Ai sensi dell'art. 15, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, la rappresentanza non puo essere conferita se non a chi occupi
una posizione vicaria ovvero a chi rivesta cariche o gradi che, negli ordini di precedenza, siano collocate:

A) In categoria pari o immediatamente inferiore a quella del rappresentato.

B) In categoria pari o immediatamente superiore a quella del rappresentato.

C) In categoria nettamente inferiore a quella del rappresentato.

D) In categoria nettamente superiore a quella del rappresentato.

026. Ai sensi dell'art. 22, comma 3, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, gli onori militari sono resi, nelle occasioni ufficiali e secondo le
forme e le modalita prescritte nella disciplina militare, a quale delle seguenti cariche civili quando intervengono in
rappresentanza del Governo?

A) Sottosegretario di Stato agli Affari Esteri e Cooperazione Internazionale.

B) Presidente della Conferenza dei rettori delle universita italiane.

C) Consoli di carriera.

D) Presidente del TAR.

027. Ai sensi dell'art. 27, comma 1, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, per lo schieramento di reparti in armi, secondo 1'uso gia in
vigore, si segue 1'ordine che vede prevalere tra le seguenti indicazioni:

A) Aeronautica.

B) Arma dei Carabinieri.

C) Corpo della Guardia di finanza.

D) Polizia di Stato.

028. Ai sensi dell'art. 32, comma 2, del D.P.C.M. 14 aprile 2006, in quali occasioni, tra le tante, possono essere esposte bandiere di
Stati stranieri in Italia?

A) In occasione di visite ufficiali di autorita estere.

B) In occasione del cambio del premier.

C) In occasione di un atto terroristico.

D) In occasione della scomparsa di un monarca.

029. Ai sensi dell'art. 1 del d.lgs. 5 maggio 1948, n. 535, I'emblema dello Stato, approvato dall'Assemblea Costituente con
deliberazione del 31 gennaio 1948, ¢ composto:

A) Di una stella a cinque raggi di bianco, bordata di rosso.

B) Di una stella a sei raggi di rosso, bordata di bianco.

C) Di una stella a quattro raggi di verde, bordata di rosso.

D) Di una stella a tre raggi di nero, bordata di giallo.
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030. Ai sensi della Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 15 ottobre 2001 sulle festivita nazionali, la festa nazionale
civile del 25 aprile (Anniversario della Liberazione) dove si celebra?

A) Nella Capitale ed in tutte le citta capoluogo di provincia.

B) Nella Capitale e nelle citta capoluogo di regione.

C) Nella sola Capitale, nel santuario delle Fosse Ardeatine.

D) Nella sola Capitale, nel Museo della Liberazione in via Tasso.

031. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale stabilisce che i pubblici impiegati sono al servizio esclusivo della Nazione?

A) L'art. 98 Cost.

B) L'art. 51 Cost.

C) L'art. 40 Cost.

D) L’art. 32 Cost.

032. 1) Il dipendente deve rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita, trasparenza,
equita e ragionevolezza. 2) Il dipendente, deve astenersi da azioni arbitrarie che abbiano effetti negativi sui destinatari
dell'azione amministrativa o che comportino discriminazioni basate su sesso, nazionalita, origine etnica, ecc. Indicare
quali/quale tra i precedenti sono ''principi generali' di cui all'art. 3, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici).

A) Entrambi sono "principi generali" di cui all'art. 3.

B) Entrambi non sono "principi generali" di cui all'art. 3.

C) Solo il n. 2) & un "principio generale" di cui all'art. 3.

D) Solo il n. 1) € un "principio generale" di cui all'art. 3.

033. Cosa ¢ una "utilita" ai fini dell’art. 4 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici rubricato ‘“Regali, compensi e
altre utilita™'?

A) Un vantaggio o una prestazione che non ha natura pecuniaria.

B) Solo beni materiali.

C) Solo denaro.

D) Qualsiasi tipo di vantaggio o beneficio che ha nauta pecuniaria.

034. A norma del disposto di cui all'art. 7, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici), il dipendente si
astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita:

A) Che possano coinvolgere interessi di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale.

B) Solo se sono coinvolti interessi propri.

C) Solo se sono coinvolti interessi propri o di conviventi.

D) Solo se sono coinvolti interessi propri o del coniuge.

035. 11 dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio e i servizi telematici e telefonici
dell'ufficio nel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione, cio in applicazione di quale dovere previsto dal D.P.R. n.
62/2013?

A) Comportamento in servizio (art. 11).

B) Prevenzione della corruzione (art. 8).

C) Rapporti con il pubblico (art. 12).

D) Obbligo di astensione (art. 7).

036. In applicazione di quale dovere previsto all'art. 12, D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) il
dipendente opera con spirito di servizio, correttezza, cortesia e disponibilita e, nel rispondere alla corrispondenza, a
chiamate telefoniche e ai messaggi di posta elettronica, opera nella maniera piu completa e accurata possibile?

A) Rapporti con il pubblico.

B) Prevenzione della corruzione.

C) Comportamento in servizio.

D) Comportamento nei rapporti privati.

037. 1l dipendente di una Amministrazione regionale ha diritto, in ogni anno di servizio, ad un periodo di ferie retribuito. Le
ferie maturate e non godute per esigenze di servizio:

A) Sono monetizzabili solo all’atto della cessazione del rapporto di lavoro.

B) Sono monetizzabili su richiesta del dipendente.

C) Sono monetizzabili su richiesta dell’amministrazione.

D) Sono monetizzabili.

038. Il dipendente di una pubblica amministrazione a tempo pieno puo svolgere attivita imprenditoriali in costanza di rapporto
di lavoro?

A) No, non puo svolgere attivita commerciali, imprenditoriali, industriali, artigiane e professionali.

B) Si, purché non intralci i compiti d’ufficio.

C) Si, la legislazione vigente nulla dispone in merito.

D) Si, in quanto nel pubblico impiego non trova applicazione il c.d. dovere di esclusiva.
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039. Quale sanzione disciplinare prevede l'art. 55-quater del d.lgs. n. 165/2001 in caso di falsa attestazione della presenza in
servizio mediante 1'alterazione dei sistemi di rilevamento della presenza?

A) Licenziamento.

B) Censura.

C) Rimprovero verbale.

D) Lettera di richiamo scritto.

040. L'art. 15, del D.P.R. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) ribadisce che ai sensi dell'art. 54, co. 6,
del Tupi vigilano sull'applicazione del Codice:

A) Anche le strutture di controllo interno.

B) Solo i dirigenti responsabili di ciascuna struttura.

C) Solo le strutture di controllo interno.

D) 1l responsabile dell’ufficio relazioni con il pubblico.
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