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Oggetto: Interrogazione n.44/A sul futuro del personale sanitario, tecnico e
amministrativo, assunto con contratto a tempo determinato in servizio presso

la ASL Ogliastra. Risposta.

In riferimento all'interrogazione in oggetto, trasmetto la nota n.6028 del 26 agosto 2024 inviata

dall'Assessorato dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale.

Con i migliori saluti.

D’ordine del Presidente
Il Capo di Gabinetto

Luca Caschili
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Presidenza
Ufficio di Gabinetto
presidenza@pec.regione.sardegna.it

Oggetto: Consiglio regionale della Sardegna. Interrogazione n. 44/A (Ticca), con richiesta di
risposta scritta, sul futuro del personale sanitario, tecnico e amministrativo, assunto con
contratto a tempo determinato in servizio presso la ASL Ogliastra.

In riscontro all'interrogazione in oggetto pervenuta da codesto Ufficio di Gabinetto con nota prot. n.
9593 del 26.07.2024, per quanto di competenza, sulla base di quanto rappresentato dalla
Direzione Generale della ASL Ogliastra con nota prot. n. 10834 del 14.08.2024, acquisita agli atti
con prot. n. 5363 del 20.08.2024, si espone quanto segue.

La Direzione Generale della ASL n. 4 dell'Ogliastra ha comunicato che nel triennio 2022/2024
sono state stabilizzate n. 37 unita di personale del comparto, in conformita con quanto previsto dai
PTFP e dalla normativa di riferimento sulle stabilizzazioni e comunque sempre nel rispetto del
principio costituzionale per il quale “nel pubblico impiego si accede tramite concorso pubblico™.

La predetta Azienda in particolare ha comunicato di aver stabilizzato ex art. 20 co. 1 D.Lgs
7512017

- n. 2 Ausiliario Specializzato;

- n. 2 Operatori socio sanitari;

- n. 1 Operatore Tecnico Specializzato;
- n. 9 Assistenti amministrativi:

- n. 5 Assistente Sanitario;

- n. 5 Infermieri;

Di aver stabilizzato ex art. 1 co. 268 lett. b L. 234/2021.
- n. 8 Operatori socio sanitari;

- n. 2 Assistente Sanitario;

- n. 1 Infermieri;

- n. 1 Ostetrica;

- n. 1 Tecnico Prevenzione nell Ambiente e nei Luoghi di Lavoro.
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Per quanto riguarda gli Assistenti amministrativi, la ASL Ogliastra ha comunicato che, framite
procedura speciale ARES, ha attivato un bando di concorso ex L. Omnibus con la quale sono state
assunte n. 11 unita di Assistente Amministrativo (tutto personale impegnato durante il periodo
COVID) e che i restanti posti vacanti sono stati messi a concorso, bandito per la ASL Ogliastra per

n. 10 unita ed ¢ stata effettuata una mobilita.
Per quanto riguarda gli Oss, la Direzione Generale della ASL dell’Ogliastra ha chiarito che:

- il concorso é stato bandito per n. 1 unita. Nelle ultime settimane la ASL Ogliastra sta procedendo
allassunzione di n. 1 + 5 unita di Oss in relazione alla riformulazione dei PFTP e nel rispetto del
principio costituzionale, essendoci una graduatoria concorsuale valida;

- I'assunzione di n. 1 unita & riservata per l'attivazione di una mobilita.

La ASL dell'Ogliastra ha rappresentato che & diversa la situazione per i ruoli tecnici, per i quali si &
proceduto tramite assunzione da graduatorie ASPAL:

- n. 1 Autista;
- n. 1 Magazziniere;

- n. 1 Necroforo.

La ASL Ogliastra tramite procedura speciale, autorizzata da ARES, ha attivato un bando di
concorso ex L. Omnibus con il quale sono stati assunti (tutti precari periodo COVID):

- n. 4 Autisti con funzioni anche di commesso;

- n. 1 Magazziniere;

- n. 1 Centralinista;

- n. 1 Operatore Tecnico Specializzato.

Per quanto riguarda gli infermieri la ASL dell'Ogliastra ha comunicato che sono attualmente in
corso le attivita di scorrimento graduatoria concorsuale e I'assunzione dei primi n. 8. In merito alla
stabilizzazione, la ASL dell'Ogliastra ha precisato che le Aziende possono — non devono -
stabilizzare. Inoltre, in base alla normativa deve essere garantita la messa a bando di almeno il

50% dei posti vacanti.

La Direzione Generale della ASL dell’Ogliastra ha rappresentato che & ben consapevole che

purtroppo alcune risorse precarie non potranno essere pil tecnicamente prorogate, ma &
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necessario tutelare anche chi risulta essere idoneo in una graduatoria pubblica e lasciare spazio

all’attivazione di mobilita.

In ultimo, la ASL n. 4 ha precisato che riservato dei posti alle mobilita, per le quali verra richiesto
Pespletamento ad ARES non appena saranno concluse le assunzioni dai concorsi.

Cordiali saluti.

L’Asldbssone
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Si trasmette in allegato la documentazione relativa al protocollo n. 0010639 del
26/08/2024. 11 protocollo ha il seguente oggetto: Interrogazione n.44/A sul futuro del
personale sanitario, tecnico e amministrativo, assunto con contratto a tempo determinato
in servizio presso la ASL Ogliastra. Risposta In allegato al messaggio email ¢ presente il
seguente documento principale: 24853845.pdf




